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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1.415 13 de noviembre de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del pais, basado en los
principios humanistas y en las condiciones morales y éticas
bolivarianas, por mandato del pueblo, y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el numeral 8 del articulo 236 de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el literal “¢”, numeral 2 del
articulo 1° de la Ley que Autoriza al Presidente de |a Republica
Bolivariana de Venezdela para dictar Decretos con Rango, Valor
y Fuerza de Ley en las materias que se le delegan, en Consejo
de Ministros.

DICTO

E) siquiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA
DE LEY ANTIMONOPOLIO

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Del objeto
Articulo 1°. El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, tiene por objeto promover, proteger y regular et ejercicio de
la competencia econdmica justa, con el fin de garantizar la
democratizacion de la actividad econdmica productiva con
igualdad social, que fortalezca la soberania nacional y propice el
desarrollo enddgeno, sostenible y sustentable, orientado a la

satisfaccién de las necesidades sociales y a fa construccién de
una sociedad justa, libre, solidaria y corresponsable, mediante la
prohibicion y sancién de conductas y practicas monopdlicas,
oligopdlicas, abuso de posicibn de dominio, demandas
concertadas, concentraciones econdmicas y cualquier otra
practica econdmica anticompetitiva o fraudulenta.

Definiciones
Articulo 2°. A los efectos de este Decreto con Rango, Valor vy
Fuerza de Ley se entiende por:

EEE:
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a) Libertad econémica: El derecho que tienen todas las
personas a dedicarse a la actividad econdémica de su
preferencia, sin mas limitaciones que las previstas en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela y las
leyes de la Republica.

b) Actividad econémica: Toda manifestacion de produccion,
distribucién o comercializacién de bienes y de prestacién de
servicios, dirigida a la satisfaccidn de Jas necesidades
humanas, a los fines de asegurar el desarrollo humano
integral y una existencia digna y provechosa para la
colectividad.

¢) Competencia econémica: Actividad que permite a los
sujetos regulados en este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley en su condicion de sujetos econdmicos,
acceder, actuar y participar en el mercado, como oferentes
o demandantes, sobre fa base de los principios de
complementariedad, intercambio justo y solidaridad; y que
quienes estén dentro de él, no tengan la posibilidad de
imponer condicion alguna en las relaciones de intercambio,
que desmejoren Ias posibilidades de actuacién de los otros
sujetos econémicos.

d) Concentracién econémica: Operaciones que confieran el
control de la totalidad o parte de una actividad econdmica
determinada, efectuadas por medio de adquisicién, fusion,
o cualquier otra operacion que permita incidir en las

decisiones de una sociedad, que incremente su posicién de
dominio sobre el mercado.

) TITULO II
AMBITO DE APLICACION DEL DECRETO CON
RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY

CAPITULOY
SUJETOS DE APLICACION

Sujetos de apllcacion
Articulo 3°, Son sujetos de aplicacidn de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, las personas naturales o juridicas
de caracter publico o privado, nacionales o extranjeras, con o sin
fines de lucro, que realicen actividades econdmicas en el
territoric nacional o agrupen a quienes realicen dichas
actividades.

Quedan excluidos de la aplicacion de este Decreto con Rango,
Vator y Fuerza de Ley:

1. Las organizaciones de base del pcder popular regidas
por (3 Ley Organica del Sistema Econémico comunal.

2. lLas empresas publicas o mixtas de caracter
estratégico.

3. Llas empresas Estatales de prestacion de servicios
pablicos.

CAPITULO TT
ACTIVIDADES REGULADAS

SECCION PRIMERA
PROHIBICION GENERAL

Prohibiciones generales
Articufo 4°, Se prohiben las conductas, practicas, acuerdos,
convenios, contratos o decisiones que impidan, restrinjan,
falseen o limiten la competencia econdmica.
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SECCION SEGUNDA
PROHIBICIONES PARTICULARES

Prohibiciones especificas
Articulo 5°. Se prohiben las actuaciones o conductas de
quienes, no siendo titulares de un derecho protegido por la Ley,
pretendan impedir u obstaculizar la entrada o la permanencia de
empresas, productos 0 servicios en todo o parte del mercado.

Restricciones
Articulo 6°. Se prohibe a los sujetos de aplicacién de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, ejercer acciones que
restrinjan 1a competencia econémica entre ellos, e inciten a no
aceptar la entrega de bienes o la prestacion de servicios, impedir
su adquisicion o prestacion, no vender materias primas o
insumos, © prestar servicios a otros. Los consumideres o
usuarios y SuS organizaciones, no estaran sujetos a esta
normativa.

Conductas manipuladoras
Articuto 7°. Se prohibe toda conducta tendiente a manipular
los factores de produccion, distribucion, comercializacion,
desarrollo tecnolégico © inversiones, en perjuicio de Ia
competencia econémica.

Acuerdos y convenios
Articulo 8°. Se prohiben tos acuerdos o convenios, que se
celebren directamente o a través de uniones, asociaciones,
federaciones, cooperativas y otras agrupaciones de sujetos de
aplicacion de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley,
gue restrinjan o impidan (a competencia econémica entre sus
miembros.

Son nulos los acuerdos o decisiones tomados en asambleas de
los sujetos de aplicacion de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, que restrinjan o impidan {38 competencia
econdmica.

Acuerdos colectivos o practicas concertadas
Articulo 9°. Se prohiben los acuerdos, decisiones ©
recomendaciones colectivas o précticas concertadas para:

1. FAjar, de forma directa o indirecta, precios y otras
condiciones de comercializacion o de servicio.

2. Limitar la produccidn, la distribucién, comercializacién
y el desarrollo técnico o tecnoldgico.

3. Restringir inversiones para innovacion, investigacion y
desarroilo.

4, Repartir los mercados, areas territoriales, sectores de
suministro o fuentes de aprovisionamiento entre
competigores.

5. Aplicar en las relaciones comerciales 0 de servicios,
condiciones desiguales para prestaciones equivalentes
que coloquen a unos competidores en situacion de
desventaja frente a otros.

6. Subordinar o condicionar la celebracidn de contratos a
la aceptacion de prestaciones suplementarias que, por
su naturaleza o con arreglo a los usos del comercio,
no guarden relacién con el objeto de tales contratos.

Prohibicién de las concentraciones econémicas
Articulo 10. Se prohiben las concentraciones econémicas que
produzcan o refuercen una posicion de dominio en todo o parte
del mercado, o que puedan generar efectos contrarios a la

EDRICIONFS JURISPRUDENCIA DELTRARAIQ G A
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competencia efectiva, la democratizacion en la produccidn,
distribucion y comercializacién de bienes y servicios.

Quedan expresamente exceptuadas de la aplicacién de este
articulo, las pequeias y medianas empresas, cooperativas, asi
como las contempladas en el sistemna de @conomia comunal.

Losl procedimientos de notificacion, evaluacién y aprobacién
seran establecidos en ef Reglamento del presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Contratos entre sujetos de este Decreto

con Rango, Valor y Fuerza de Ley

Articulo 11. Se prohiben los contratos entre los sujetos de

aplicacion del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de

Ley, en los que se establezcan precios y condiciones de

contratacion para la venta de bienes o prestacion de servicios a

terceros, y que produzcan 0 puedan producic el efecto de

restringir, falsear, limitar o impedir la competencia econémica
justa, en todo o parte del mercado.

Abuso de Posicidn de dominio
Articulo 12. Se prohibe el abuso por parte de uno o varios de
los sujetos de aplicacion del presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley, de su posicion de dominio, en todo o parte del
mercado nacional y, en particular, quedan prohibidas las
siguientes practicas:

1. La imposicion discriminatoria de precios y otras
condiciones de comercializacion o de servicios.

2. La limitacion injustificada de la produccion, de la
distribucion o del desarrollo técnico o tecnoldgico en
perjuicio de las empresas o de los consumidores.

3. la negativa injustificada a satisfacer las demandas de
compra de productos o de prestacion de servicios.

4. La aplicacién, en las relaciones comerciales o de
servicios, de condiciones desiguzles para prestaciones
equivalentes gue coloquen a unos competidores en
situacion de desventaja frente a otros.

5. La subordinacion de la celebracion de contratos a la
aceptacion de prestaciones suplementarias que, por
su naturaleza o con arreglo a los usos del comercio,
no guarden relacién con el objeto de tates contratos.

Posicién de dominio
Articulo 13. Existe posicion de dominio:

1. Cuando determinada actividad economica es realizada
por una sola persona o grupo de personas vinculadas
entre si, tanto en condicién de comprador como de
vendedor y tanto en su condicidon de prestador de
servicios como en su calidad de usuario de los
MisSmos.

2. Cuando existiendo mds de una persona para la
realizacién de determinado tipo de actividad, no haya
entre ellas competencia efectiva.

Cuando exista posicion de domirio, las personas que se
encuentren en esa situacidn, se ajustardn a las disposiciones
previstas en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, en
cuanto no se hayan establecido condiciones distintas en los
cuerpos normativos que ta regulen, conforme a3 lo dispuesto en
el articulo 113 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela,
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Personas vinculadas entre si
Articulo 14. Se tendrd como personas vinculadas entre si, las
siguientes:

1. Personas que tengan una participacion det cincuenta
por ciento (50%) o mas del capital de Ia otra, o
ejerzan de cualquier otra forma el control sobre efla.

2. Las personas cuyo capital posea el cincuenta por
ciento (50%) o mas, de las personas indicadas en el
ordinal anterior, o que estén sometidas al control por
parte de ellas.

3. Las personas que, de alguna forma, estén sometidas
al control de las personas que se sefialan en los
numerales anteriores,

Paragrafo Unico. Se entiende por control a la posibilidad que
tiene una persona para ejercer una influencia decisiva sobre las
actividades de uno de los sujetos de aplicacidn de este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, sea mediante el ejercicio de
los derechos de propiedad o de uso de la totalidad o parte de los
activos de éste, 0 mediante el ejercicio de derechos o contratos
que permitan influir decisivamente sobre la composicién, las
deliberaciones o las decisiones de los drganos del mismo o sobre
sus actividades.

Competencia efectiva
Articulo 15. A los efectos de establecer si existe competencia
efectiva en una determinada actividad econdmica, deberdn
tomarse en consideracion los siguientes aspectos:

1. El numero de competidores que participen en la
respectiva actividad;

2. La cuota de participacion de cada competidor en el
respectivo mercado, asi como su capacidad instalada;

3. La demanda del respectivo producto o servicio;

4. Lainnovacion tecnoldgica que afecte el mercado de la
respectiva actividad;

5. La posibilidad legal y factica de competencia potencial
en el futuro, y;

6. El acceso de los competidores a fuentes de
financiamiento y suministro, asi como a las redes de
distribucidn.

SECCION TERCERA
DE LA COMPETENCIA DESLEAL

Prohibiciones
Articulo 16. Se prohiben las practicas desleales, engafiosas y
fraudulentas en ia produccion, distribucién y comercializacién, en
cualquiera de sus fases, por ser contrarias a la democratizacion
econdmica y por ser capaces de desplazar en forma real o
potencial, total o parcial, a los sujetos de aplicacién de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, que realicen una
misma actividad econdmica, en perjuicio de éstos, 0 de los
ciudadanos y ciudadanas en el ejercicio de su derecho al acceso
oportuno y justo a bienes y servicios.

La determinacion de la existencia de una practica desleal, no
requiere acreditar conciencia o voluntad sobre su realizacién, No
serd necesario acreditar que dicho acto genere un dafo efectivo
en perjuicio de otro competidor, de los consumidores o del
orden publico econémico; basta constatar que la generacidn de
dicho dafio sea potencial, para que se apliquen las sanciones
legales previstas en el ordenamiento juridico que resulte
aplicable,

ERICIONES JURISPRLIDENCIA DEI_TRARAIQ C.A
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Quedan prohibidos y serén sancionados en los términos del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, los hechos,
actos o practicas desleales, cualquiera sea su forma, cuando
dicha conducta tienda a impedir, restringir, falsear o distorsionar
la competencia econdmica, atenten contra {3 eficiencia
econdmica, el bienestar general y los derechos de los
consumidores o usuarios y de los productores.

Practicas desleales
Articulo 17. Se entenderd como practicas desleales, las
siguientes:

1. La publicidad enganosa: Todo acto que tenga por
objeto, real o potencial, inducir a error al consumidor o
usuario de un bien o servicio, sobre las caracteristicas
fundamentales de los mismos, su origen, composicidn y los
efectos de su uso 0 consumo. Igualmente, la publicidad que
tenga como fin la difusién de aseveraciones sobre bienes o
servicios que no fueren veraces y exactas, que coloque a
los agentes econdmicos que los producen ¢ comercializan
en desventaja ante sus competidores.

2. Simulacién o imitacién: Es aquella situacién que genera

confusion acerca de la procedencia empresarial de un
producto, en beneficio propio o de agentes econdémicos
vincutados entre si, como medio a través del cual se
pretende que el publico asocie [a empresa del imitador con
otra u otras que gozan de un prestigio 0 de una notoriedad
de la que el competidor desleal carece. En tal sentido, se
considerard desleal el empleo no autorizado de signos
distintivos ajenos o denominaciones de origen falsas o
engafiosas, imitacion de empaques o envoltorios.

3. El soborno comercial: Se considera soborno comercial

cuando un agente econdmico induce a una persona que
trabaja en una empresa competidora para que realice
actividades o tome decisiones contrarias a los intereses de
la empresa en la que labora, o bien no cumpla sus deberes
contractuales, a cambio de una contraprestacion; con !a
finalidad de obtener beneficios para su empresa, que en
ausencia de dicha practica no lograria.

4. Violacléon de normas: Se considera desleal, el prevalecer

en el mercado mediante una ventaja adquirida como
resultado del incumplimiento de una norma juridica o
reglamentaciones técnicas, tales como ambientales,
publicitarias, tributarias, de sequridad social o de
consumidores u otras; sin perjuicio de las disposiciones y
sanciones que fuesen aplicables conforme a la norma
infringida.

_SECCION CUARTA
DEL REGIMEN DE EXCEPCIONES

Normas de excepcion
Articulo 18. El Prasidente o Presidenta de la Republica, en
Consejo de Ministros podrd exceptuar la aplicacion de las
prohibiciones contenidas en este Decreto con Rango Valor y
Fuerza de Ley, cuando lo considere conveniente al interés de la
Nacidn, en los siguientes casos:

1. La fijacidon directa o indirecta, individual o concertada
de precios de compra o venta de bienes ¢ servicios.

2. La aplicacién de condiciones diferentes en las
relaciones comerclales, para prestaciones similares o
equivalentes que ocasionen desigualdades en la
situacién competitiva, especialmente, si son distintas
de aquellas condiciones gue se exiginan de existir una
competencia efectiva en el mercado; salvo los casos
de descuentos por pronto pago, descuentos por
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volumenes, menor costo de! dinero por ofrecer menor
riesgo y otras ventajas usuales en el comercio.

3. Las representaciones territoriales exclusivas y las
franquicias con prohibiciones de comerciar otros
productos.

Las excepciones establecidas cumpliran de manera concurrente,
lo siguiente:

1. Contribuir a mejorar la produccién, comercializacién y
distribucién de bienes, la prestacién de servicios y
promover &l progreso técnico y econdémico.

2. Aportar ventajas para los consumidores 0 usuarios.

TITULO IIT
DE LA SUPERINTENDENCIA ANTIMONOPOLIO

CAPITULO I
DE SU REGIMEN INTERIOR

Superintendencia Antimonopolio
Articuld 19. La Superintendencia Antimonopolio, es un érgano
desconcentrado sin personalidad juridica propia con capaddad
de gestion presupuestaria, administrativa y financiera, y se
regird por las disposiciones del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, sus reglamentos internos y por los
lineamientos y politicas impartidas por el Ejecutivo Nacional por
drgano del ministerio de! poder popular con competencia en
materia de comercio.

Sede
Articulo 20. La Superintendencia Antimonopolio tendra su sede
en la ciudad de Caracas; y podra establecer dependencias en
otras ciudades del pafs, si asi lo considerase necesario.

Designacion
Articulo 21, La Superintendencia Antimonopolio estard a cargo
de un Superintendente o una Superintendenta de libre
nombramiento y remocion del Presidente o Presidenta de (a
Republica Bolivariana de Venezuela.

El Superintendente o Ila Superintendenta designard un
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta.

Duracion en el cargo
Articulo 22. El Superintendente o Superintendenta y el
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta, durar an
cuatro afios en el ejercicio de sus cargos y podran ser
designados para ejercer nuevos periodos.

Las faltas temporales del Superintendente o Superintendenta
seran suplidas por el Adjunto.

Las faltas absolutas del Superintendente o Superintendenta
seran suplidas por quienes designe el Presidente o Presidenta de
la Republica para el resto del periodo.

Requisitos para ser Superintendente y Adjunto
Articulo 23. El Superintendente o Superintendenta y la
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta, deberdn
ser mayores de edad, de reconocida probidad y experiencia en
asuntos financieros, economicos y mercantiles, vinculados a las
materias propias de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

RIF: J-00178041-6

No podrén ser designados Superintendente o Superintendenta o
Superintendente Adjunto o Superintendenta Adjunta:

1. Los declarados en quiebra, culpable o fraudulenta, y
los condenados por delitos o faltas contra la
propiedad, contra la fe pablica o contra el patrimonio
publico.

2. Quienes tengan con el Presidente o Presidenta de la
Repdlblica, con la méaxima autoridad del 6rgano de
adscripcién, o con algin miembro de |la
Superintendencia, parentesco hasta el cuarto grado
de consanguinidad o0 segundo de afinidad o sean
¢dnyuges de alguno de ellos.

3. Los deudores de obligaciones morosas, bancarias o
fiscales.

4. Los miembros de las direcciones de los partidos
politicos, mientras estén en el ejercicio de sus
€argos.

5. Los funcionarios, directores o empleados de las
personas naturales o juridicas a que se refiere este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

6. Quienes estén desempefnando funciones publicas
remuneradas.

Sala de sustanciacion
Articulo 24. La Superintendencia contard con una Sala de
Sustanciacion, la cusl tendrd ias atribuciones que le sefialan el
preseate Oecreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, su
Reglamento y el Reglamento Interno de la Superintendencia.

La Sala de Sustanciacion estara a cargo de la Superintendenta
Adjunta o el Superintendente Adjunto, y contard con
funcionarios instructores en nimero suficiente que permitan
garantizar |3 celeridad en la decision de las materias de
competencia de la Superintendencia.

Superintendente

Desempeiio de funciones

Articulo 25. El Superintendente o Superintendenta no podrad

desempefiar ninguna otra funcion, publica o privada, salvo las

académicas y docentes que no menoscaben el cumplimiento de
sus deberes y funciones.

Nombramiento y remocién
Articulo 26. Los funcionafos o funcionarias de la
Superintendencia, seran de libre nombramiento y remocion del
Superintendente o Superintendenta.

Investigacion de empresas
Articulo 27. Los funcionarios o funcionarias de (3
Superintendencla que hayan investigado una empresa, nho
podran trabajar para ésta ni para ninguna otra que tenga
vinculacidn accionaria directa o indirecta, con dicha empresa,
dentro del afo siguiente a la investigacion. Igual prohibicidn
recaerd sobre su cnyuge y sus parientes hasta el cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad.

El funcionario se inhibird ante el Superintendente si se le
comisiona para efectuar investigaciones relativas a empresas o
personas, si ello compromete en cualquier forma su interés o si
en ellas prestan servicios su conyuge o alguno de sus parientes
hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.
Igualmente se le aplicard el régimen de incompatibilidades
previsto en el Capitulo II de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
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CAPITULO II
DE SUS ATRIBUCIONES

Atribuciones
Articulo 28. La Superintendencia tendra a su cargo la vigilancia
y el control de las practicas que impidan o restrinjan la libre
competencia, tendra las siguientes atribuciones:

1. Resolver las materias que tiene atribuidas por este
Oecreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

2. Realizar las investigaciones necesarias para verificar !a
existencia de practicas restrictivas de la competencia
e instruir Jos expedientes relativos a dichas practicas.

3. Determinar la existencia o no de practicas o
conductas prohibidas, tomar las medidas para que
cesen e imponer las sanciones previstas en este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

4, Dictar las medidas preventivas, de oficio o a soficitud
de interesados, para evitar (os efectos perjudiciales de
las practicas prohibidas.

5. Otorgar fas autorizaciones correspondientes en
aquellos casos de excepcion a que se refiere el
articulo 18 de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, siempre dentro de los limites de las normas
que se dicten al efecto.

6. Proponer al Ejecutivo Nacional las reglamentaciones
que sean necesarias para la aplicacion de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

7. Dictar su reglamento interno y las normas necesarias
para su funcionamiento.

8. Emitir dictamen sobre los asuntos de su competencia
cuando asi lo requieran las autoridades judiciales o
administrativas.

9. Crear y mantener el Registro de la Superintendencia.

10. Cualesquiera otras que le sehalen las leyes vy
reglamentos.

CAPITULO IIY
DEL REGISTRO

Registro para la inscripcién de actos
Articulo 29. La Superintendencia Antimonopolio debera llevar
un Registro en el cual se inscribirdn los siguientes actos:

1. Las investigaciones que se hubieren iniciado y fos
resultados obtenidos. En libro aparte, que serd de uso
reservado de la Superintendencia, se incorporaran los
documentos aportados por los particulares que, por su
contenido, deban permanecer bajo reserva.

2. Las medidas que se hubieren tomado en cada caso Y
las disposiciones previstas para asegurar su
cumplimiento.

3. Cualquier otra resolucién o decision que afecte a
terceros o a funcionarios de |a Superintendencia.

4, Las sanciones impuestas.

Obligacién de divulgacién de la informacidén
Articulo 30. La Superintendencia Antimonopolio, publicara
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informaciones de interés colectivo prefiriendo los medios
telematicos para su divulgacion, reservando aquellas que por su
naturaleza puedan afectar la seguridad de la Nacion, en 13
forma, frecuencia y contenido que se establezca en el
reglamento del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

CAPITULO IV )
SUMINISTRO DE INFORMACION

Del deber de informar
Articulo 31. Todas las personas naturales o juridicas, que
realicen actividades econdmicas en el pais, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, deberan suministrar la informacién y
documentacién que les requiera la  Superintendencia
Antimonopolio.

La solicitud de informacion indicara el lapso en el cual deberd
presentarse la misma, asimismo sefalard el formato a ser
utilizado.

Ef incumplimiento de los lapsos de entrega de dicha informacion
podra dar jugar a la imposicion de multas por parte de la
Superintendencia Antimonopolio.

Se podrd otorgar, por una sola vez y a instancia de parte,
prorroga para consignar la informacion solicitada, la cual en
ningun caso, podra exceder el lapso inicialmente concedido.

En cualquier momento del procedimiento o de fa investigacion
preliminar, segin el caso, la Superintendencia Antimonopolio
podrd ordenar, de oficio o a instancia de parte, que se
mantengan secretos los datos o documentos que considere
confidenciales.

TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO EN CASO DE PRACTICAS
PROHIBIDAS

Inicio de Procedimlento
Articulo 32. Ei procedimiento se inlciard a solicitud de parte
interesada o de oficio.

La iniciacién de oficio solo podra ser ordenada por el
Superintendente o0 Superintendenta.

Cuando se presuma la comision de hechos violatorios de las
normas previstas en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, el Superintendente o Superintendenta ordenar la apertura
del correspondiente procedimiento e iniciara, por medio de la
Sala de Sustanciacion, la investigacion o sustanciacion del caso
si éste fuere procedente.

Prescripcion genérica
Articulo 33. Con excepcion de las infracciones a las
disposiciones de a Seccidn Tercera dei Capitulo II del Titulo I
de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, las cuales
prescriben a fos tres 2nos, las demas infracciones prescriben al
término de cinco afos. La prescripcidn comenzard a8 contarse
desde la fecha de la infraccion; y para las infracciones
continuadas o permanentes, desde el dia en que haya cesado la
continuacion o permanencia del hecho.

Actos de sustanciacién
Articulo 34, La Sala de Sustanciacion practicard los actos de
sustanciacion requeridos para el esclarecimiento de los hechos y
la determinacion de las responsabilidades.
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En ejercicio de sus facultades, la Sala de Sustanciacion tendra
los mas amplios poderes de investigacion y fiscalizacion y, en
especial, los siguientes:

1. Citar a declarar 3 cualquier persona en relacién a la
presunta infraccién.

2. Requerir de cualquier persona (a2 presentacion de
documentos o informacion que puedan tener relacién
con |a presunta infraccién.

3. Examinar, en el curso de las averiguaciones, libros y
documentos de caracter contable.

4. Emplazar, por la prensa nacional, a cualquier persona
que pueda suministrar informacién en relacién con la
presunta infraccion.

Medidas preventivas
Articulo 35. Durante la sustanciacién del expediente y antes de
que se produzca decision, la Superintendencia podra dictar las
medidas preventivas siguientes:

1. La cesacion de la presunta practica prohibida.

2. Dictar medidas para evitar los dafos que pueda causar la
presunta practica prohibida.

Si las medidas preventivas han sido solicitadas por parte
interesada, el Superintendente o Superintendenta podré exigirle
la constitucion de una caucidn para garantizar l0s eventuales
danos y perjuicios que se causaren.

En caso que las mencionadas medidas preventivas pudieran
causar grave perjuicio al presunto infractor, éste podrd solicitar
al Superintendente o Superintendenta la suspensidn de sus
efectos. En este caso, el Superintendente o Superintendenta
debera exigir la constitucidn previa de caucién suficiente para
garantizar la medida.

Expediente administrativo
Articulo 36. Cuando en el curso de las averiguaciones
aparezcan hechos que puedan ser constitutivos de infraccidn de
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, la Sala de
Sustanciacion notificard a los presuntos infractores de la
apertura del respectivo expediente administrativo, con indicacion
de los hechos que se investigan, concediéndoles un plazo de
quince dias para que expongan sus pruebas y aleguen sus
razones. En aquellos casos en que la Sala de Sustanciadoén lo
estime necesario, podra conceder una prérroga de quince dias.
Cuando sean varios los presuntos infractores, el plazo sefialado
comenzara a contarse desde la fecha en que haya ocurrido la
ultima de las notificaciones a que se refiere este articulo.

Dedision
Articulo 37. Una vez transcurrido el plazo o la prérroga
establecidos en el articulo anterior, la Superintendencia
Antimonopolio, debera resolver dentro de un término de treinta
(30) dias.

Resolucién
Articulo 38. En la resofucion que ponga fin al procedimiento, la
Superintendencia Antimonopolio deberd decidir sobre la
existencia 0 no de practicas prohibidas por este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

En caso de que se determine la existencia de practicas
prohibidas, 1a Superintendencia Antimonopolio podra:

1. Ordenar la cesacion de [as practicas prohibidas en un
plazo determinado.
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2. Imponer condiciones u obfigaciones determinadas al
infractor.

3. Ordenar la supresién de los efectos de las practicas
prohibidas.

4. Imponer las sanciones que prevé este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

En la resolucion que dicte ta Superintendencia, debe
determinarse e} monto de Ia caucién que deberdn prestar los
interesados para suspender los efectos del acto si recurren la
decisién, de conformidad con el articulo 56 del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

La falta de pago de la multa o el pago efectuado después de
vencido el plazo establecido para ello, causa 12 obligacién de
pager intereses de mora hasta la extincién de la deuds,
calculados éstos a la tasa del seis por ciento (6%) por encima de
la tasa promedio de redescuentos fijada por el Banco Central de
Venezuela durante el lapso de la mora.

Declsion
Articulo 39. La decision del Superintendente o Superintendenta
sera notificada a los interesados.

Acceso al expediente
Articulo 40. Durante la sustanciacion del procedimiento, los
interesados tendrdn acceso al expediente hasta dos (2) dias
antes de que se produzca la decision definitiva, y podran
exponer sus alegatos, los cuales seran analizados en la decisién.

Otras disposiciones
Articulo 41. En todo lo no previsto en este Capitulo, el
procedimiento se regird conforme a las disposiciones de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos.

CAPITULO II
PROCEDIMIENTO PARA LAS AUTORIZACIONES

Procedimiento para las autorizaciones
Articulo 42. En el otorgamiento de las autorizaciones que se
prevén en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, Y
para la decisién de los demés asuntos que no tengan establecido

un procedimiento especial, se seguird et procedimign_to or_dinario
previsto en la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

TITULO V
DE LAS SANCIONES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Sanciones administrativas
Articulo 43, Las sanciones administrativas a que se refiere este
Titulo, seran impuestas por la Superintendencia Antimonopolio
en la decision definitiva que ponga fin al procedimiento.

Cuando se efectie la notificacion de la resolucidn contentiva de
la decision a los infractores, sera entregada la correspondiente
planilla de liquidacion de la muita impuesta, a fin de que
cancelen el monto en la oficina recaudadora correspondiente en
el plazo no mayor a cinco dias una vez vencido e término
previsto en el articulo 57 del presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley.
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Aplicacion
Articulo 44. Las sanciones previstas en este Titulo se aplicaran
sin perjuicio de las establecidas en otras leyes.

Responsables solidarios
Articulo 4S5. Los autores, coavtores, complices, encubridores e
instigadores de hechos violatorios previstos en este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, responderan solidariamente por
Ias infracciones en que incurrieren.

Prescripcién de las sanciones
Articulo 46. Las sanciones aplicabies de conformidad con este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, prescriben una vez

transcurrido cinco afos, contados a partir de la fecha en que
haya quedado definitivamente firme la resolucion respectiva.

La accion para reclamar la restitucion de lo pagado
indebidamente por concepto de sanciones pecuniarias prescriben
una vez transcurrido el lapso de cuatro afios.

Ejecucion segun el Cédigo de Procedimiento Civil
Articulo 47. Cuando el sancionado no pague la muita dentro
del plazo sefiatado en el (nico aparte del articulo 43 del presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, se procederad de
conformidad con e! procedimiento para la ejecucion de créditos
fiscales previstos en el Codigo de Procedimiento Civil.

A tal efecto, constituiran titulo ejecutivo las planillas de
liquidacion de muitas que se expidan de conformidad con el
presente Titulo.

Legislacién Penal Supletoria
Articulo 48. A falta de disposiciones especiales, se aplicaran
supletoriamente las disposiciones de la legislacion penal,
compatibles con las materias reguladas por este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

CAPITULO II
DE LAS SANCIONES EN PARTICULAR

Sanciones
Articulo 49. Quienes incurran en las practicas o conductas
prohibidas tipificadas en el contenido de las Secciones Primera,
Seqgunda y Tercera del Capituio I1 de esta Ley, podran ser
sancionados por esta Superintendencia con multa de hasta el
diez por ciento (10%) dei valor de los ingresos brutos anuales
del infractor en el caso que concurran circunstancias atenuantes
en la conducta del agente econdmico infractor, cuantia que
podra ser incrementada hasta el veinte por ciento (20%) en
C3as0 que concurran circunstancias agravantes. En caso de
reincidencia, la multa se aumentard a cuarenta por dento
(40%).

Ei célculo de los ingresos brutos anuales a los que se refiere este
articulo, sera el correspondiente al ejercicio econémico anterior a
}2 Resolucion de ia multa,

Cuantia
Articulo 50, La cuantia de la sancidn a que refiere el articulo
anterior, se fijara atendiendo, los siguientes criterios.

1. La dimension y caracteristicas del mercado afectado
por la restriccidn de la competencia econdmica.

2. La cuota de mercado del sujeto de aplicacion de este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.
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3. £l alcance de la restriccion de la competencia
econdmica.

4, La duracion de la restriccién de la competencia
economica.

5. El efecto de la restriccion de la competencia
economica, sobre otros competidores efectivos o
potenciales, sobre otras partes del proceso econémico
y sobre los consumidores y usuarios.

6. Los beneficios obtenidos como consecuencia de la
restriccién de la competencia econdmica.

7. Las drcunstancias agravantes y atenuantes que
concurran producto de la restriccion de la
competencia econdmica.

Circunstancias agravantes
Articulo 51. A los fines de fijar (a cuantia de las sanciones, se
tendra en cuenta, las siguientes circunstancias agravantes:

t. La comision reiterada de la restriccion de la
competencia econdmica tipificada en el presente
Decreto con Rango, Vaior y Fuerza de Ley.

2. La posicidon de responsable o instigador en |la
restriccion de ia competencia econdmica.

3. La adopcion de medidas para imponer o garantizar el
cumplimiento de las conductas restrictivas de la
competencia econdmica tipificadas en el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

4. La falta de colaboracién u obstruccién de la labor de
policia administrativa.

Circunstancias atenuantes
Articulo 52. A los fines de fijar la cuantia de las sanciones, se
tendréd en cuenta, las siguientes circunstancias atenuantes:

1. La realizacion de actuaciones que pongan fin a la
restriccion de la competencia econdmica.

2. La no aplicacion efectiva de las conductas prohibidas
tipificadas en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley.

3. La realizacién de actuaciones tendientes a reparar el
dano causado.

4, La colaboracién activa y efectiva con a2
Superintendencia Antimonopolio en sus funciones de
policia administrativa.

Sanciones por incumplimiento
Articulo 53. Los actos administrativos emanados de la
Superintendencia  Antimonopolio, son de  obligatorio
cumplimiento por los administrados, contra ellas no se podran
solicitar 0 aprobar medidas cautelares o suspensivas de sus
efectos, en sede administrativa.

En caso de no ser cumplidas, la Superintendencia Antimonopolio
podra imponer, independientemente de las multas a que se
refiere el articulo 49 del presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de tey, multas entre el uno por ciento (1%) y el veinte

por ciento (20%) del valor del patrimonio del infractor, a
aquellas personas que no cumplan las érdenes contenidas en 1as
resoluciones dictadas por ella, todo de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 35 y 38 del presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.
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Estas multas podran ser aumentadas sucesivamente en un
cincuenta por ciento (50%) del monto original, si en el lapso
previsto no hubieren sido canceladas por el infractor.

Infracciones a este Decreto con Rango,

Valor y Fuerza Ley y su Reglamento

Articulo 54. Toda infraccién a este Decreto con Ranqgo, Valor y

Fuerza de Ley, y a sus reglamentos, no castigada expresamente,

sera sancionada con multa entre el uno por ciento (1%) y el

veinte por ciento (20%) del valor del patrimonio del infractor,

segln la gravedad de la falta, y a juicio de la Superintendencia
Antimonopolio.

TiTUuLO VI
DE LOS RECURSOS

Resoluciones

Recursos via administrativa

Articulo 55. Las resoluciones de la Superintendencia, agotan la

via administrativa y contra ellas sdlo podré interponerse, dentro

del término de cuarenta y cinco dias continuos, el recurso

contencioso-administrativo, de conformidad con la Ley de {a
materia.

Recurso contencioso administrativo
Articulo 56. Cuando se intente el recurso contencioso
administrativo contra resoluciones de fa Superintendencia, que
determinen la existencia de practicas prohibidas, deben
presentar ante los organos jurisdiccionales competentes
conjuntamente con l2 querella del recurso, una caucién o fianza
suficiente para garantizar el pago de la sancidon o dafo
econémico que pudiere ocasionarse, otorgada por una
institucion bancaria 0 empresa de seguro.

La interposicion del recurso no suspende los efectos del acto
recurrido. No obstante el interesado podra solicitar la suspensién
de los efectos cuando de manera concurrente la ejecucion del
acto pudiera causarle grave perjuicio y la impugnacién se
fundamentare en la apariencia de buen derecho. La solicitud
deberd efectuarse en el mismo escrito del recurso presentando
todas las pruebas que fundamenten su pretension.

TITULO VII
DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE ESTE
DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY

Indemnizacién por dafios y perjuicios

Procedimiento ante tribunales

Articulo 57. Sin perjuicio de lo indicado en et paragrafo Unico

de este articulo, los afectados por las practicas prohibidas,

podran acudir a los tribunales competentes para demandar las

indemnizaciones por dafios y perjuicios a que hubiere tugar, una

vez que la resolucién de la Superintendencia haya quedado
firme.

En caso de infraccién de las disposiciones de la Seccién Tercera
del Capitulo 11 de! Titulo Il de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, los afectados podran acudir directamente ante
los tribunales competentes, sin necesidad de agotar la via
administrativa. Sin embargo, si los afectados decidieren iniciar el
respectivo procedimiento administrativo, de conformidad con las
disposiciones de! Capitulo 1 del Titulo IV de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley, no podran demandar el
resarcimiento de los dafos y perjuicios que hubieren podido
sufrir como consecuencia de practicas prohibidas, sino después
que la resolucién de la Superintendencia haya quedado firme.
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Prescripcion de las acciones por darios y perjuicios
Articulo 58. Las acciones por dafios y perjuicios derivados de
practicas prohibidas por este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, prescribiran;

1. A los tres afos contados desde la fecha en que la
resolucion de la Superintendencia haya quedado
firme.

2. A los tres anos para las infracciones a las
disposiciones de la Seccién Tercera del Capitulo 11 det
Titulo II de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, en el caso de que no se iniciare el
procedimiento administrativo del Capitulo 1 del Titulo
IV de este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.
La prescripcidn comenzara a contarse desde la fecha
en que se consumd la infraccion; y para las
infracciones continuadas o permanentes, desde el dia
en que cesd la continuacion o permanencia de! hecho.

Nulidad de los actos
Articulo 59. Son nulos de nulidad absoluta, los actos o
negocios juridicos que tengan por causa u objeto las practicas y
conductas prohibidas en las Secciones Primera y Segunda del
Capitulo 11 del Titulo 11 de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, siempre que no estén amparadas por las
excepciones previstas en ellas,

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica: La Superintendencia para la Promocidn y Proteccion del
Ejercicio de la Libre Competencia, dispondra de un lapso de
noventa dias continuos contado a partir de la publicacidn del
presente este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,
prorrogable por una sola vez y por igual periodo, cuando asi lo
autorice el ministro del poder popular con competencia en
materia de comercio, para ajustar su denominacion y estryctura
organizacional a las disposiciones de este Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, como Superintendencia Antimonopofio.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga la Ley para Proteger y Promover el Ejercicio
de la Libre Competencia, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela N° 34.880 de fecha 13 de enero de

1992.
DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley,
entrard en vigencia a partir de su publicacion en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los trece dias del mes de noviembre de dos
mil catorce. Afos 204° de la Independencia, 155° de la
Federacion y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Cumplase,
(L.S.)

NYCOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Viceprestdente Ejecutivo
de la Republica
(LS)
JORGE ALBERTQ ARREAZA MONTSERRAT
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Refrendado

El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimienta
de 1a Gestion de Goblerno
(Ls) .
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
L.5.) ]
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

€l Ministro del Peder

Popular para Relaciones Exteriores

(LS. . ;
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
E( Ministro de! Poder Popular
de Planificacion
) o
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

E! Ministro del Poder Popular ]

para Economia, Finanzas y Banca Publicz

L.S.)

( RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa

(L.S.)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para
el Comercio

LS.
(-5 ISABEL CRISTINA DELGADD ARRIA

Refrendado
El Encargado del Ministerio del
Peder Popular para Industrias

L.S. , .
(L) JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

Ei Ministro del Poder Popular para
el Turismo

(LS.)

ANDRES GUILLERMO JZARRA GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tlerras
(LS.)
JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ

Refrandado
EL Ministro del Poder Popuiar para
Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologla
(LS)
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popalar para
fa Educacion

(L.S)

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Salud

(L.S.)

NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo
(L.s) )
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Pdblicas
(L.S.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo
(LS)
GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ecosocialismo, Habitat y Vivienda.
(L.S)

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Petréleo y Mineria

(L.5)

ASORUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Comunicacién v la Informacién
(L.S)

JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado

E! Ministro del Poder Popular para

las Comunas y Jos Movimientos Sociales
{LS)

ELIAS JOSE JAUA MILANQ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacion

(LS.

YVAN JOSE BELLO ROJAS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS.)

REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
£1 Ministro det Poder Popular para
la Juventud y el Deporte

(LS) ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

los Pueblos Indigenas

(LS) N _
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
L2 Ministra del Poder Popular

|(>ara)la Mujer y (3 Igualdad de Génaro
L.S.

ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
£l Ministro de! Poder Popular
para la Energfa Eléctrica
(LS) .
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S.) )
MARIA IRIS VARELA RANGEL
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Decreto NO 1,423 17 de noviembre de 2014 TITULO II
PLANES DE SIMPLIFICACION DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de {a RepUblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en (a construccion del
sociallsmo y el engrandecimientc del pais, basado en los
principios humarustas y en fas condiciones morales y étcas
bolivarianas, por mandato del pueblo, y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el numeral 8 del articulo 236 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo dispuesto en el literal “a”, numeral 2 del
articulo 10 de la Ley que Autoriza al Presidente de la Republica
para dictar decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley en las
materias que se delegan, en Consejo de Ministros.

DICTO
El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
SIMPLIFICACION DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 10, Ef presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, tiene por objeto establecer los principios y bases conforme
2 los cuales, se simplificardn los tramites administrativos que se
realicen ante la Administracion Publica.

Ambito de aplicacién
Articulo 20, El presente Decreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, se aplicard a los drganos y entes de la Administracion
Pdblica Nacional, estadal y municipal.

Definicion de tramite administrativo
Articulo 3°. A los efectos de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, se entiende por trdmites administrativos (as
diligencias, actuaciones o gestiones que realizan las personas
ante los 6rganos y entes de la Administracion Publica.

Finalidad
Articulo 49°. La simplificacion de los tramites administrativos
tiene por finalidad racionalizar y optimizar Ias tramitaciones que
realizan las personas ante Ia Administracion Pdblica a (os fines
de mejorar su eficacia, eficiencia, pertinencia, utilided, para asi
lograr una mayor celeridad y funcionalidad en las mismas,
reducir los gastos operativos, obtener ahorros presupuestarios,
cubrir insuficiencias de cardcter fiscal y mejorar las relaciones
de [a Administracion Publica con las personas.

Principilos y valores
Articulo 59. La simplificacion de tramites administrativos se
fundamenta en los principios de legalidad, simplicidad,
transparencia, celeridad, eficacia, eficiencia, rendicion de
cuentas, solidaridad, presuncion de buena fe del interesado o
tnteresada, responsabilidad en el ejercicio de la funcién publica,
desconcentracion en la toma de decisiones por parte de los
6rganos de direccion y su actuacion debe estar dirigida al
servicio de las personas.

ERICIONES JURISPRUDENCIA DEI_TRARBAIQ _C A
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Lineamientos para la

elaboracion de los planes

Articulo 69, Los 6rganos y entes de la Administracion Publica
en el ambito de sus competencias, deberan simplificar los
trémites administrativos gue se realicen ante 10s mismos. A
tales fines, elaborardn sus respectivos planes de simplificacion
de tramites administrativos con fundamento en fas bases y
principios establecidos en este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, bajo las directrices de la autoridad nacional

unificada en materia de tramites administrativos, y de
conformidad con los siguientes lineamientos:

1. Suprimir los tramites innecesarios que incrementen el
costo operacional de la Administracién Publica, que
hagan menos eficiente su funcionamiento y propicien
conductas impropias.

2. Simptificar y mejorar los tramites administrativos, lo
cual supone, entre otros aspectos:

a) Adaptar los tramites a la forma mas sencilla
posible, reduciendo al minimo los requisitos y
exigencias a las personas, dejando (nica vy
exclusivamente fos pasos que sean indispensables
para cumplir el propésito de los mismos.

b) Redisenar el trdmite utilizando al maximo los
elementos tecnoldgicos.

¢) Incorporar controles automatizados que minimicen
la necesidad de estructuras de supervision y
controles adicionales.

d) Evitar las instancias en I3s cuales el juicio
subjetivo de la Administracion Pablica pueda
interferir en el proceso.

e) Crear incentivos o servicios adicionales que
puedan otorgarse a las  personas  en
contraprestacion al cumplimento oportuno del
tramite.

f) Propiciar la participacion popular a través de las
comunidades organizadas, en especial los
consejos comunales.

3. Concentrar tramites, evitando su repeticion en los distintes
organos y entes,

Contenido de (os planes
Articulo 7°. Los planes de simplificacion de tramites
administrativos deberan contener, como minimo, los siguientes
aspectos:

1. Identificacion de todos los trémites que se realicen en el
respectivo érgano o ente,

2. Casificacion de los tramites de acuerdo con los
destinatarios del mismo.

3. Determinacidn de tos objetivos y metas a alcanzar en un
lapso establecido.

4. Identificacion de los indicadores de gestién conforme a los
cuales se realizard la evaluacidn de la ejecucién de los
planes.
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Difusién de los planes
Articulo 89. Los 4rganos y entes de la Administracidn Publica,
conjuntamente con la autoridad nacional unificada en materia
de trdmites administrativos, deberan hacer del conocimiento
piblico los planes de simplificacion de los trémites
administrativos que se dicten. A tal fin, dichos planes se
deberan publicar en la Gaceta Oficial correspondiente, y
asimismo, debera darseles (a publicidad necesaria a través de
cualquier medio de comunicacion, entre otros, visual, oral,
escrito, informatico o telematico.

TITULO III )
PRINCIPIOS GENERALES DE LA SIMPLIFICACION DE
TRAMITES ADMINISTRATIVOS

CAPITULO I
SIMPLICIDAD, TRANSPARENCIA, CELERIDAD,
EFICACIA, EFICIENCIA, RENDICION DE CUENTAS,
SOLIDARIDAD, RESPONSABILIDAD, .
DESCONCENTRACION

Eficiencia y eficacia
Articulo 9°. El disefio de los trdmites administrativos debe
realizarse de manera que los mismos sean claros, sendllos,
agiles, racionales, pertinentes, utiles y de fécil entendimiento
para las personas, a fin de mejorar las relaciones de éstos con
la Administracidon Pdblica, haciendo eficiente y eficaz su
actividad.

Requisitos adicionales
Articulo 10. La Administracion Plblica no podra exigir
requisitos adicionales a los contemplados en (@ normativa
vigente, salvo los que se establezcan en los instrumentos
normativos que se dicten con ocasion de este Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Principlo de caoperacién
Articulo 11, Los drganos y entes de la Administracion Publica,
en virtug del principio de cooperacion que debe imperar en sus
refaciones interorganicas y con las demds ramas del Poder
PUblico, deberan implementar bases de datos automatizadas de
facil acceso y no podran exigir la presentacion de copias
certificadas o fotocopias de documentos que la Administracion
Publica tenga en su poder, o de los que tenga la posibilidad
legal de acceder.

Modificacién de estructuras organizativas
Articulo 12. Con el objeto de garantizar una Administracion
Publica simplificada, sélo se aprobaran las modificaciones a las
estructuras organizativas de los drganos y entes gue no
impliguen adiciones ni complicaciones innecesarias de (os
tramites administrativos existentes,

Eliminacién de tramites
Articulo 13, Los drganos y entes, en el ambito de sus
competencias, eliminaran las autorizaciones innecesanas,
solicitudes excesivas de informacion de detalle y en general, la
exigencia de tramites que entorpezcan la actividad
administrativa.

Supresion de requlsitos y permisos
Articulo 14. Los 6rganos y entes de la Administracién Pablica
deberdn identificar y disponer la supresion de requisitos y
permisos no previstos en el presente Decreto con Rango Valor y
Fuerza de Ley, que limiten o entraben el libre ejercicio de Ja
actividad econdmica o la iniciativa privada.

RIF: J-00178041-6

Actuacion de oficio
Articulo 15. Cuando un érgano o ente de la Administracion
Publica no proceda a la eliminacién y supresién ordenadas en
los dos articulos precedentes, la avtoridad nacional unificada en
materia de tramites administrativos podra proceder a hacerlo
mediante providencia de caracter general, previa notificacion al
organismo en un plazo de 3l menos sesenta (60) dias
continuos, anteriores a la fecha de publicacién de la referida
providencia. En dicho plazo, el organismo tramitador debera
disponer lo conducente para que la eliminacidn total o parcial
de tramites, o la supresion de requisitos o permisos, no afecten
a los solicitantes, ni la seguridad o validez del tramite.

Aporte de informacidn
Articulo 16. Para la recepcion de informacion solicitada a las
personas interesadas, la Administracion PGblica deberd utilizar
formularios pre elaborados que permitan un aporte agil y
efectivo de la informacién necesaria para realizar el tramite,
preferiblemente  mediante el uso de tecnologias de 2
informacién y medios de comunicacion remota.

La solicitud, el aporte, recepcién y analisis de la informacion
requerida al solicitante deberd efectuarse en estricto
cumplimiento del principio de buena fe establecidc en el
Capitulo II de este Decrefo con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Emision de actos o resultados
Articulo 17. La Administracidn Publica dard preferencia a la
utilizacién de medios tecnoldgicos a los fines de la emisién de
los actos o resultados de los tramites que realiza, asi como de
las notificaciones correspondientes, procurando un uso racional
y ecolégico de los recursos materiales empleados en ia emision
y notificaciones fisicas.

Cuando 1a emisidn de los actos o resultas producto de un
tramite, o las notificaciones @ que hubiera lugar, fueren
imposibles o atentaren contra 13 racionalidad y economia
administrativa, podran expedirse en fisico, por escrito, en
origing) y un maximo de tres copias, una de las cuales deberd
ser enviada para su conservacion y consulta al archivo central
del drgano o ente, sin perjuicic de las copias que se pudieran
solicitar a cargo de las personas interesadas.

La observancia de lo dispuesto en el presente articulo no obsta
para el cumplimiento de las formalidades, condiciones vy
requisitos para la emisidén de actas administrativos y realizacion
de notificaciones de conformidad con el ordenamiento juridico
especial.

Copias certificadas
Articulo 18, Los érganos y entes de la Administracién Publica
no podran exigir para tramite alguno la presentacidn de copias
certificadas de documentos publicos, salvo los casos
expresamente establecidos por el presente Decreto Con Rango,
Valor y Fuerza de Ley.

Cuando razones legales, funcionales, o tratados o convenios
suscritos y ratificados por la Replblica lo justifiquen, la
autoridad nacional unificada en materia de trdmites
administrativos podrd autorizar a determinados organismos la
exigencia de copies certificadas para ciertos tramites, de
manera particular. Esta autorizacion podra emitirse de manera
temporal cuando se estime procedente (a eliminacidn posterior
de dicho requisito.

Probibicion de solicitar copla

de determinados documentos

Articulo 19. Los drganos y entes de la Administracion Publica
no podran exigir copias de cédulas de identidad como requisito
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para el cumplimiento de una determinada tramitacion, salvo los
€asos expresamente establecidos por este Decreto con Range,
Valor y Fuerza de Ley. Sin embargo, podra establecerse como
obligatoria la presentacion de un documento original de
identificacion al momento del cumplimiento del tramite.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites podra
prohibir mediante providencia de caracter general la exigencia
de cualesquiera otros documentos para [a realizacion de los
tramites administrativos.

Inventario
Articulo 20. Los 6rganos y entes de la Administracion Pablica
realizardn un inventario de los documentos que pudieren tener
vigencia indefinida o de aquellos cuya vigencia pudiere ser
prorrogada, a fin de modificar dichos lapsos, segGn el caso, y
siempre cuando el mismo no esté establecido en este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Reexpedicién de documentos personales
Articulo 21. En caso de pérdida, deterioro o destruccion de
documentos personales, sera suficiente @ declaracién de la
persona interesada para su reexpedicién y no podra exigirse
prueba adicional para la misma, salvo lo dispuesto en este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Utilizacion det sistema financiero
Articulo 22. Con el objeto de facilitar el pago de las
obligaciones de las personas a los drganos y entes de la
Administracion Publica, se deberd incentivar al maximo la
utilizacion del sistema financiero.

A tal fin, los 6rganos y entes de la Administracion Publica
deberan abrir cuentas (nicas nacionales en los bancos y demds
instituciones financleras autorizadas de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones del
Sector Bancario, con el objeto de que las personas interesadas
depositen el importe de sus obligaciones en cualquier sucursal
del pais. En este caso, el pago se entenderd efectuado en la
fecha en que se realice el depdsito respectivo.

Pago de obligaciones
Articulo 23, £l pago de las obligaciones a que se refiere el
articulo relativo a la utilizacidn del sistema financiero, podra
realizarse a través de cualquier medio, incluyendo (as

transferencias electronicas de fondos, abono en cuenta y
sistemas de crédito.

Para tal efecto, se deberan difundir las tarifas vigentes que
permitan a (as personas conocer los importes de liquidacién y
pago de tales obligaciones.

CAPITULO IT
PRESUNCION DE BUENA FE

Aplicacion
Articulo 24. De acuerdo con ia presuncion de buena fe, en
todas las actuaciones que se realicen ante (a Administracion
Publica, se tomara como cierta Ja declaracion de las personas
interesadas, saivo prueba en contrario. A tal efecto, los tramites
administrativos deben redisefiarse para lograr el objetivo
propuesto en la generalidad de los casos.

Los tramites deben ser estructurados de forma tal, que el
solicitante deba consignar l0s instrumentos probatorios o de
verificacion de requisitos s6lo a los efectos de control vy
sequimiento, y en ocasion posterior al resultado de la

TRABAJO _C.A
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tramitacion, sin que dicha consignacién impida el cumplimiento
del objeto del tramite.

Excepcionalmente, cuando por razones de seguridad de la
Naciéon o la imposibilidad de verificaclén posterior de la
informacion lo justifiquen, la autoridad nacional unificada en
materia de trdmites administrativos podra autorizar a un ente u
organo publico a requerir a {as personas (a presentacion previa
de determinados documentos o instrumentos probatorios o
destinados a la verificacion de requisitos.

Pruebas
Articulo 25. Los drganos y entes de la Administracion Plblica
sujetos a la aplicacién de este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley, no exigiran a las personas interesadas pruebas
distintas o adicionales 2 aquellas expresamente sefaladas por
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Presuncion de certeza
Articulo 26. Los drganos y entes de fa Administracién Publica
se abstendrdn de exigir algun tipo de prueba para hechos que
no hayan sido controvertidos, pues mientras no se demuestre
lo contrario, se presume clerta la informacién declarada o
proporcionada por la persona interesada en su solicitud o
reclamacion.

Instrumentos privados y copias
Articulo 27. Los 6rganos y entes de la Administracién Pablica
aceptaran la presentacion de instrumento privado en
sustitucion de instrumento publico y de copia simple o
fotostatica en lugar de original o copia certificada de
documentos que hayan sido protocolizados, autenticados o
reconocidos judicialmente, salvo los ¢asos expresamente
previstos en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Requisitos previamente acreditados
Articulo 28. No se podrd exigir el cumplimiento de un
requisito cuando éste, de conformidad con la normativa
aplicable, debié acreditarse para obtener la culminacién de un
trdmite anterior ya satisfecho. En este caso, dicho requisito se
tendra por acreditado a todos los efectos legales.

Comprobantes de pago
Articulo 29. No se exigirdn comprobantes de pago
correspondientes a periodos anteriores como condicidn para
aceptar un nuevo pago a la Administracion PUOblica. En estos
casos, dicha aceptacion no implica el pago de periodos
anteriores que se encuentren insolutos.

Presentacion de solvencias
Articulo 30. Los Organos y entes no podrdn exigir (3
presentacion de solvencias ya emitidas por éstos para la
realizacion de tramites que se lleven a cabo en sus mismas
dependencias, salvo los casos expresamente previstos en la ley.

Inventario de documentos y requisitos
Articulo 31. Los 6rganos y entes de la Administracion Pubtica,
en sus respectivas areas de competencia, deberdn realizar un
inventario de los documentos y requisitos cuya exigencia pueda
suprimirse de conformidad con la presuncion de buena fe,
aceptando en sustitucién de los mismos las declaraciones
juradas realizadas por las personas interesadas o su
representante con carta poder.

Actuacién en representacién
Articulo 32. Las personas interesadas en efectuar
tramitaclones ante la Administracién Plblica, podran realizarlas
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de manera personal, o en su defecto, a través de
representacién acreditada mediante carta poder, salvo en los
€asos establecidos expresamente por ley.

Control posterior
Articulo 33. Los tramites administrativos deberan estar
acompanados de un mecanismo de control posterior, asi como
de sanciones aplicables a quienes quebranten la confianza
dispensada por la Administracién Publica.

Actividades que comprende

el control posterior

Articulo 34. El control posterior comprende la verificacién y el

seguimiento y que realiza la Administracidon Publica a las

declaraciones formuladas por las personas interesadas o su

representante, con el objeto de identificar y corregir posibles

desviaciones, abusos o fraudes. Este control se ejecutara de

forma permanente, sin que implique la paralizacion de la

tramitacion del expediente respectivo, ni gasto alguno para {as
personas interesades.

Las autoridades encargadas de la prestacion de los serviclos
seran responsables de asegurar el control posterior.

Diserio del control posterior
Articulo 35, En el disefio del control posterior, se deberd hacer
empleo racional de los recursos humanos, materiales vy
presupuestarios de los que dispone 13 Administracion Publica.

CAPITULO IIT
LA ADMINISTRACION PUBLICA AL
SERVICIO DE LOS CIUDADANOS

Servidora o servidor publico
Articulo 36, Las funcionarias o funcionarios publicos, las
trabajadoras y trabajadores de la Administracién Piblica y, en
general, quienes en cualquier situacién de empleo publico
deban prestar un servicio a las personas con ocasion del
cumplimiento de un trdmite administrativo, serdn considerados
servidoras y servidores publicos a los fines del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, obligados a procurar la
mayor eficiencia y la mas esmerada y amable atencidn a todas
aquellas personas que realizan trdmites ante la Administracion
Publica, en los cuales se requiera su concurso.

Capacitacién
Articulo 37. La Administracidn Publica organizara y promoverd
cursos de capacitacion del personal, a fin de incentivar la
mejora en la prestacién del servicio de tramites administrativos.
Dichos cursos versaran, entre otras, sobre las siguientes 3reas:

1. Atencidn al piblico.
2. Simplificacién de tramites y disefio de formularios.

3. Conservacion y destruccion de documentos.

Informacién al piblico
Articulo 38. Los drganos y entes de la Administracidn Pubiica,
tienen el deber de ofrecer a las personas informacion completa,
oportuna y veraz en relacion con los tramites que se realicen
ante los mismos.

La Administracion Pudblica dard preferencia al uso de
tecnologias de informacién, por medios de acceso remoto, a los
fines de mantener informado al interesado sobre las resultas, el

estado y demas notificaciones relacionados con el tramite de su
interés.

ERICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAJQ CA

RIF: J-00178041-6

Los drganos y entes de la Administracidn Publica, deberan
tener disponibles en sus sitios de internet, vinculos que
permitan a los interesados acceder a informacién sobre sus
tramites.

Adicionalmente, en las oficinas y establecimientos en los cuales
se dé inicio a cualesquiera tramites administrativos, la maxima
autoridad de dicha oficina o establecimiento serd responsable
de la fijacién en sitio visible al publico de los requisitos exigidos
para cada tramite, las oficinas que intervienen y su ubicacion,
la identificacion del funcionario responsable del tramite, su
duracién aproximada, los derechos de las personas en relacién
con el trdmite o servicio en cuestion y la forma en que se
pueden dirigir sus quejas, reclamos y sugerencias. Esta
informacién se publicard ademés mediante guias simples de
consulta publica, suministradas en forma gratuita, y deberd
darseles 1a publicidad necesaria a través de cualquier medio de
comunicacion, entre otros, visual, oral, escrito, informatico o
telematico.

Estado de las tramitaciones
Articulo 39. Toda persona que haya presentado una peticién,
reclamacién, consulta, queje 0 que haya efectuado una
diligencia, actuacién o gestidn ante los drganos y entes de la
Administracion Pablica, tiene derecho a conocer el estado en
que se encuentra su tramitacion y a que se le informe el ptazo
dentro del cual se atenderd y dard respuesta oportuna a la
misma, con las facilidades y condiciones indicadas en el articulo
precedente.

Servicio de informaclion telefénico
Articulo 40. Los servidores y servidoras pGblicos tienen la
obligacidn de atender (as consuitas telefonicas que formulen las
personas sobre informacién general acerca de los asuntos de su
competencia, asi como las que realicen las personas
interesadas para conocer el estado de sus tramitaciones. A tal
efecto, cada drgano y ente implementara un servicio de
informacion telefénico que satisfaga las necesidades de las
personas, haciendo empleo racionat de los recursos humanos,
presupuestarios y tecnoldgicos de que disponga.

Servicio de atencion al piblico
Articulo 41. Cada uno de los organos y entes de la
Administracion Pablica deberd crear un servicio de atencion al
publico, encargado de brindar toda 13 orientacién y apoyo
necesario 3 las personas en relacion con los tramites que se
realicen ante ellos, prestar servicios de recepcion y entrega de
documentos, solicitudes y requerimientos en general, asi como
recibir y procesar las denuncias, sugerencias y quejas que, €n
torno al servicio y a la actividad administrativa se formulen.

Dichos servicios de atencion al publico estaran bajo la
supervisién de la autoridad nacional unificada en materia de
tramites administrativos, 13 cual podra dictar regulaciones
especiales sobre su funcionamiento, de obligatorio
cumplimiento para todos los Organos y entes de la
Administracién Publica.

Los drganos y entes de la Administracién Plblica, incluso de
distintos Poderes Publicos o distintas entidades o unidades
politico territoriales, podran suscribir encomiendas conventdas
mediante las cuales acuerden la gestidn conjunta de varios
tramites, de manera parcial o0 total. En estas encomiendas
convenidas podran disponer el funcionamiento de varios
organismos en una sola oficina, establecimiento, taquilla o
ventani(la de atencion, pudiendo establecer acuerdos espediales
referidos al pago de determinados gastos de manera conjunta,
indicando expresamente el porcentaje o la clase de gastos que
corresponderd a cada drgano o ente.
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Implementacion del servicio de

atencion al publico

Articulo 42, Para el establecimiento del servicio de atencidn al

publico se emplearan racionaimente los recursos humanos,

materiales y presupuestarios de los que dispone cada organo o

ente de la Administracion Pdblica, procurando su

automatizacion y haciendo particular énfasis en suministrar una

adecuada capacitacién al personal que se encargard de la
misma.

Horarios especiales de atencidn al publico
Articulo 43. Los drganos y entes de la Administracidn Publica,
de conformidad con lo establecido en el presente Decreto con
Rango, Vator y Fuerza de Ley, deberdn implementar horarios
especiales de atencidn al publico, a8 fin de que las personas
puedan cumplir con mayor facilidad sus obligaciones vy
adelantar los trdmites ante los mismos.

Participacién popular
Articulo 44. En el disefo de los trdmites administrativos, asi
como en la supervisién y control de los planes de simplificacion
de los mismos, se tendrd en cuenta |a opinidn de la comunidad
organizada, 2 través de cualesquiera formas de participacion
popular y en especial a través de (as comunas y 10s consejos
comunales, 13 cual podrd materializarse, entre otras, a través
de propuestas y alternativas de solucién a los trdmites que
generen problemas, trabas u obstaculos. Cada drgano o ente
determinara los mecanismos idéneos de participacién popular
de acuerdo con la naturaleza de los tramites que realice y
ddndole especial atencién a las comunas y los consejos
comunales,

Sistemas de informacién y
transmision electrénica de datos
Articulo 45. Cada drgano o ente de la Administracidn Pablica,
creard un sistema de informacion centralizada, automatizada,
aail y de facil acceso que sirva de apoyo al funcionamiento de
los servicios de atencidn al publico, disponible para éste y para
el personal asignado a Jos mismos, y en general, para cualquier
funcionaria o funcionario de otros drganos y entes, a los fines
de integrar y compartir la informacidn, propiciando la
coordinacion y cooperacion entre ellos, de acuverdo con et
principio de fa unidad orgénica.

Asimismo, deberan habilitar sistemas de transmision electrdnica
de datos con el objeto que las personas interesadas envien o
reciban la informacién requerida en sus actuaciones frente a la
Administracion Poblica, por una parte, y por la otra, que dichos
datos puedan ser compartidos con otros érganos y entes de la
Administracién Publica, de acuerdo con el referido principio.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites
administrativos, previa consulta a los ministerios del poder
popular con competencia en materia de planificacion y de
tecnologia, dictard las regulaciones sobre los sistemas de
informacién centralizada y de transmision electrénica de datos
a los fines de la correcta implementacion de lo dispuesto en el
presente articulo.

Solicitud de informacién entre érganos y entes
Articulo 46. Cuando un drgano o ente de la Administracion
Pablica requiera comprobar fa existencia de alguna
circunstancia o requisito necesario para la realizacion de una
determinada tramitacion y la informacion necesaria repose en
los archivos de otro drgano o ente, se procedera a la obtencidn
de la informacion sin transferir al interesado la carga del aporte
de dicha informacion. Los 6rganos o entes a quienes se solicite
{a informaciéon dardn prioridad a la atencion de dichas
peticiones y las remitirdn haciendo uso de los medios
automatizados disponibles a) efecto.
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La autoridad nacional unificada en materia de trdmites
administrativos, podra establecer la normativa necesaria para la
disponibitidad e intercambio de informacién entre 6rganos y
entes de la Administracion Piblica, pudiendo incluso proceder a
la centralizacién de informacion o bases de datas cuando ello
no afecte la sequridad y resguardo de dicha informacién y de
los derechos e intereses de los particulares.

CAPITULO IV
VENTANILLA UNICA

Definicién
Articulo 47. Son Ventanillas Unicas las oficinas creadas por un
organo o ente de la Administracion Publica, o por un grupo de
éstos, a las que pueden dirigirse las personas para realizar
diligencias, actuaciones, gestiones, consignar documentos o
solicitar informacién relativa a los tramites que realizan en uno
0 varios de dichos drganos o entes.

, Finalidad
Articulo 48. Las Oficinas de Ventanilla Unica se crean con el
objetivo de garantizar I3 cercania de la Administracion Piblica a
las personas, asi como la simplificacién de los tramites que se
realizan ante ella.

Clases
Articulo 49. Con el fin de acercar la Administracion Publica a
las personas, los drganos y entes podrdn crear oficinas en las
cuales puedan realizarse  simultaneamente  tramites
correspondientes a distintos érganos o entes. Estas oficinas
recibiran el nombre de “Ventanilla Unica”, pudiendo ser de las
siguientes categorias:

1. Ventanilla Unica Institucional: Son aquellas creadas
por los érganos o entes pertenecientes a un mismo 6rgano
superior de la Administracidn Pdblica, en las cuales los
trdmites a realizar involucren uno o varios procesos
relacionados con diferentes competencias que le estén
conferidas al respectivo drgano superior, pero cuya
ejecucion supone el ejercicio de atribuciones por parte de
uno o mas de los 6rganos o entes que lo integran.

2. Ventanilla Unlca Interinstitucional: Son aquelias
creadas de manera conjunta por drganos y entes de la
Administracion P(blica, en el marco de encomiendas
convenidas u otros instrumentos convencionales de
caracter publico, en las cuales |as personas podran realizar
simultAneamente uno o varios tramites que involucren
competencias que le estén conferidas a dichos drganos y
entes.

Las ventanillas Onicas interinstitucionales podran crearse,
incluso, entre organos o entes de distintos niveles politico
territoriales.

{a organizacién y funcionamiento de la oficina de ventanilla
Unica tendra un cardcter exclusivamente operacional, sin gue
afecte la estructura y funcionamiento de los dérganos y entes
cuyos tramites se realizan en ella. Todo lo relativo al
funcionamiento de la taquilla Gnica deberd ser desarrollado en
la respectiva encomienda convenida, o el instrumento pubfico
convencional que la establezca, cuya eficacia quedara
supeditada a su publicacion en el érganc de divuigacion oficial
gue corresponda.

La autoridad nacional unificada en materia de tramites
administrativos podréd dictar regulaciones de caracter general
que sirvan de marco normativo a {a creacidn y funcionamiento
de las oficinas de ventanilla (nica.




416.882

GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA

Miércoles 26 de noviembre de 2014

Funciones
Articulo 50. Las oficinas de ventanilla Unica prestardn, entre
otros, los siguientes servicios:

a) Registro y tramitacién de diligencias, actuaciones o
gestiones dirigidas a cualquiera de los distintos entes y
6rganos de la Administracién Plblica en relacidn con uno
0 varios tramites.

b) Suministrar informacién sobre los requisitos exigldos para
cada tramite, las Administraciones que intervienen, su
duracién aproximada, estado de las tramitaciones y los
derechos de las personas en relacidon con el tramite o
servicio en cuestién,

c) Tramitacidn de sugerencias y quejas relativas al
funcionamiento de los servicios de la Administracion
P(blica.

d) Servicios de recepcién y entrega de documentos,
solicitudes y requerimientos en general.

e) Las establecidas en el presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley, el Reglamento Organico respectivo de
acuerdo a tas necesidades y exigencias del 6rgano o ente
al cual pertenezca, y demas normativas aplicables.

Unificacién de los sistemas de informadén
Articufo 51. Las Oficinas de Ventanifla Unica, de acuerdo con
tos principios de coordinacion, cooperacion y unidad organica,
hardn uso de los sistemas de informacidén centralizada,
automatizada y de transmisién electrénica de datos de
conformidad con lo establecido en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley. Asimismo, contardn con un

servicio de informacion telefonico para atender las distintas
consultas que se formulen con relacién a los servicios que se
prestan.

: _ CAPITULOV
DESCONCENTRACION EN LOS PROCESOS DECISORIOS

Maximas autoridades
Articulo 52, Las méaximas autoridades de los drganos y entes
de la Administracion Publica, con el objeto de optimizar la
ejecucién de las actividades de planeamiento, supervision,
coordinacion y controi de las politicas plblicas, en virtud de su
rol de direccién estratégica, procurardn la desconcentracion y
automatizacién de todo tipo de rutinas de ejecucion y de tareas
de mera formatizacién.

Optimizacién de tas funciones
Articulo 53. Los 6rganos y entes de la Administracion Publica,
podran:

1. Reforzar la capacidad de gestion de los O6rganos
desconcentrados, mediante la transferencia de atribuciones
y funciones de ejecucion, o su automatizacion.

2. Transferir competencias decisorias a los niveles inferiores
por razones de especificided funcional o territorial, o
automatizarlas, reservandose los aspectos generales de la
planificacion, supervision, coordinacion y control, asi comao
la evaluacion de resuitados.

) TITULO IV o
DE LA RECTORIA, DIRECCION Y GESTION PUBLICA EN
MATERIA DE TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Sistema Naclonal de Tramites Administrativos
Articulo 54. El Sistema Nacional de Tramites Administrativos
(SISTRAD) esta conformado por el conjunto de politicas
publicas, estrategias, 6rganos y entes, procedimientos, archivos
fisicos y electrénicos, plataformas tecnoldgicas, sistemas de
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tecnologia de fa informacion, procedimientos, servicios 1%
prestaciones aplicados a los trdmites administrativos, 0 que
sirven a su funcionamiento.

Rectoria
Articulo 55. La autoridad unificada en materia de framites
administrativos tendrd a su cargo la formulacidn de las lineas
estratégicas y la coordinacién de los drganos y entes de la
Administracion Puablica, especificamente en todo lo relativo al
Sistema Nacional de Tramites Administrativos. Como ente
rector en la materia, tendra las siguientes atribuciores:

1. Ejercer fa rectoria del Sistema Nacional de Tramites
Administrativos (SISTRAD) y la coordinacion en la
ejecuctdn de politicas publicas de simplificacién de tramites
de todos los organismos de {8 Administracion Publica.

2. Procurar la actuacidén armdnica y coordinada del maximo
nivel decisorio del Poder P{blico en todos sus niveles en la
implementacion de trdmites administrativos mas eficientes
y la simplificacion de los que existieren. Dicho nivel
decisorio corresponde a quienes ejercen los cargos de
mayor jerarquia en las distintas ramas y érganos del Poder
Publico, en los niveles Nacional, estadal y municipal, asi
como en las comunas.

3. Elaborar el Plan Nacional de Simplificacion de Tramites
Administrativos y presentarlo al ministerio del poder
popular con competencia en materia de planificacion, a los
fines del conocimiento y aprobacién del Presidente ©
Presidenta de la Republica.

4, Aprobar la creacidn, modificacién o eliminacién de tramites
administrativos para determinados trdmites, o para grupos
0 categorias de éstos.

5. Las demas atribuciones que le otorgue el Presidente ©
Presidenta de 1a Republica, de conformidad con los niveles
de decision y direccion en materia de tramites
administrativos establecidos en el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Formulacién de politicas piblicas
Articulo 56. La formulacién de la politica nacional en materia
de tramites administrativos, y su simpiificacion, corresponde al
ministerio del poder popular con competencia en materia de
planificacion, el cual  establecera Jos  parametros
organizacionales, metodoldgicos y procedimentales que serviran
de base al Plan Nacional de Simplificacion de Tramites
Administrativos y a la implementacion de planes, proyectos o
actividades relacionados con tramites administrativos, 6 su
simplificacion. Los aspectos relativos 3 organizacién y funciones
que afecten el Sistema Nacional de Tramites Administrativos
(SISTRAD) deberan ser sometidos 3 su consulta. A tal efecto,
ejercerd las siguientes atribuciones:

1. Definir limites y variables estandarizadas, o especiales si
fuera necesario, relacionadas con la afectacién de
estructuras organizacionales, funciones o procesos, como
consecuencia de la creacion, modificacion o eliminaciéon de
tramites administrativos.

2. Participar en la elaboracién del Plan Nacional de
Simplificacién de Tramites Administrativos, efectuando con
caracter vinculante fos aportes referidos al impacto sobre

la estructura y funcionamiento de la Administracidn
Plblica.

3. Autorizar las normas técnicas de simplificacién de tramites
administrativos de caracter general, previo a su aprobacién
y publicacion por parte del Instituto Nacional para la
Gestion Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP),
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cuando dichas normas impliquen un aumento de la
estructura organizativa del ente u érgano afectado, o una
modificacidn de las funciones asignadas a las unidades
administrativas o sustantivas de dichos drganos o entes.

4, Hacer seguimiento, evaluacién y control de la politica
nacional en materia de simplificacion de trdmites
administrativos, y del Plan Nacional dictado para tal efecto.

S. Las demas establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y en el ordenamiento jurigico
especializado, asi como las que le fueren atribuidas por el
Ejecutivo Nacional en el marco de sus competencias.

Autoridad nacional unificada de direccién y gestion
Articuto 57. Se crez el Instituto Nacional para la Gestién
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), como Instituto
publico con personalidad juridica y patrimonio propio, distinto e
independiente del Fisco Nacional, el cual constituird una
autoridad nacional, unificada, en materia de trdmites
administrativos y su simplificacion, a cuyas direcciones se
someteran los drganos y entes de la Administracion Publica en
{0 referente a dicha materia, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos precedentes.

El Instituto estara adscrito al drgano que mediante Decreto
indique el Presidente o Presidenta de {a Republica, quien
indicara ademas el domicilio de la sede principal del organismo.

El Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), disfrutard de todas las prerrogativas,
privilegios y exenciones fiscales y tributarias de la Republica
Bolivariana de Venezuela. El nombre det Instituto Nacional para
la Gestion Eficiente de Tramites y Permisos podra abreviarse
con las siglas “INGETYP”, a todos los efectos legales.

Principios del INGETYP
Articulo 58. L3 organizacion, actividad y funcionamiento del
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), se desarrollard con base en los principios
de legatidad, honestidad, participacién, celeridagd, eficacia,
eficiencia, transparencia, racionalidad, rendicion de cuentas,
corresponsabilidad, gratuidad, solidaridad y responsabilidad
social, cooperacion, alteridad, equidad, justicia, inclusion social,
buena fe y confianza.

Competencias del INGETYP
Articulo 59, El Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de
Tradmites y Permisos (INGETYP), tendrd las siguientes
competencias:

1. Ejecutar y desarrollar (3 politica nacional en materia de
trémites administrativos a partir de las lineas estratégicas
dictadas por el Ejecutivo Nacional y las politicas piblicas
definidas por el ministerio del poder popular con
competencia en materia de planificacion.

2. Establecer los citerios y procedimientos en materia de
simplificacion de tramites y permisologia a3 los érganos y
entes de Ja Administracién Piblica.

3. Presentar a consideracion del Presidente o Presidenta de la
Republica la propuesta de componente det Plan para la
Gestién Bolivariana Socialista.

4, Revisar, o efectuar de oficio, las propuestas de
simplificacién de tramites administrativos, de carécter
imperativo y aobligatorio cumplimiento.

S. Formular y recomendar las politicas y lineamientos en
materia de integracién a fin de una mejor eficiencia en
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10.

11

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

cuanto 2 la prestacidon de servicio al administrado, asi
como emitir opinidn sobre las peticiones que les efectuaren
los 6rganos y entes de la Administracion Publica Nacional,
estadal y municipal para tal efecto.

Dictar normas de caracter general en el marco de las
materias de su competencia, de obligatorio cumplimiento
para los érganos y entes de 13 Administracién Pudblica y
para las personas, en Ja aplicacién de tramites
administrativos.

Establecer criterios o mecanismos uniformes de
verificacion y valoracion de informacién aportada por los y
las solicitantes, a los fines de la valoracién de dicha
informacion en el control posterior.

Proporcionar asesoramiento técnico a los drganos y entes
competentes en todo lo relaclonado a las actividades
encaminadas a simplificar los tramites administrativos, a
objeto de dar cumplimiento a lo sefalado en ef presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Coordinar los procesos de la preparacidn conjunta con las
instancias y organizaciones a las que haya lugar, de las
posiciones del pais y la sistematizacién de informes sobre
ta participacion.

Codificar toda )a normativa venezolana relacionada con
ello, a fin de servir como organo de difusién y consulta de
la misma.

Elaborar, promover y coordinar con cada uno de los
organos y entes de la Administracion Pablica Nacional,
estadal y municipal la implementacion de planes de
simplificacion de tramites agministrativos.

Definir los programas de investigacion necesarios en
materia de simplificacion de trAmites administrativos, que
seran desarrollados en coordinacién con los organismos
competentes.

Exigir el pago de las tasas sobre los servicios prestados y
multas impuestas de acuerdo con el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley.

Recopilar, procesar y publicar 1as estadisticas en materia
de simplificacién de tramites administrativos.

Controlar, organizar, dirigir y supervisar 13 Ventanillas
Unicas creadas por los ¢érganos y entes de la
Administracién Piblica Nacional, estadal y municipal.

Crear 10s mecanismos para garantizar los derechos de las
ciudadanas y ciudadanos interesados en efectuar
tramitaciones ante la Administracién Plblica.

Implementar mecanismos de inspeccidn, verificacion y
control posterior que permitan la identificacion de
conductas distorsivas en la tramitacién administrativa,
sujetos que efectUan aporte fraudulento de informacién y
mecanismos de evasién de controles administrativos.

Crear y administrar una base de datos centralizada que
permita implementar controles que impidan la recurrencia
de fraudes o conductas distorsivas, asi como la deteccidn
de los sujetos involucrados en éstas.

Ejecutar los procedimientos e imponer las sanciones
establecidas en el presente Decreto con Rango, Vaior y
Fuerza de Ley.

Recaudar y administrar los aportes establecidos en el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.




21. Dictar su Reglamento Interno, el cual desarrollara su
estructura organica y funcional sobre la base de lo
preceptuado en este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley.

22. Dictar el estatuto de su personal, con las especificidades
propias de las funciones que e son otorgadas en el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

23. Las demas estabtecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y por el Ejecutivo Nacional.

Las funciones de gestion y atribuciones del Instituto Nacional
para {a Gestion Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP),
deben sujetarse a los lineamientos, politicas y planes dictados
por el Ejecutivo Nacional conforme a la planificacion
centralizada.

Directorio de! INGETYP
Articulo 60. E) Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de
Trdmites y Permisos (INGETYP), tiene un Directorio presidido
por la Autoridad Nacional de Simplificacién de Tramites y
Permisos, quien presidira ademds el Instituto; y cuatro (4)
Directores o Directoras, cada uno con sus respectivos
suplentes, que cubrirdn las faltas temporales del Director o
Directera principal que corresponda, con fos mismos derechos y
atribuciones.

La Autoridad Nacional de Simpiificacion de Tramites y Permisos
sera de libre nombramiento y remocidn por parte del Presidente
o la Presidenta de la Republica. Los Directores ¢ Directoras, asi
como sus respectivos suplentes, seran de libre nombramiento y
remocion por parte del titular del érgano de adscripcion.

El Directorio se considerard validamente constituido y sus
decisiones tendran plena eficacia cuando a la correspondiente
sesion asistan el Presidente y, al menos, dos (02) de los
Directores o sus respectivos suplentes.

La organizacién y funcionamiento del Directorio se rige por lo
establecido en el Reglamento de este Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley y en el Reglamento Interno del Instituto.

Atribuciones del Directorio
Articulo 61. El Directorio del Instituto Nacional para la Gestién
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), tiene las
siguientes competencias:

1. Aprobar la propuesta de los 6rganos y entes de la
Administracién PUblica Nacional, estadal y municlpal, a ser
incorporado en ef Plan para la Gestién Bolivariana Socialista
respectivo, @ ser presentada a consideracién del Presidente
o Presidenta de la Republica.

2. Aprobar las propuestas de Normas Técnicas para la
Simplificacién de Tramites Administrativos.

3. Aprobar el Reglamento Interno del Instituto.

4. Aprobar la propuesta del plan operativo anual y de
presupuesto del Instituto, a ser presentada a la
consideracion de! drgano de tutela.

5. Aprobar la propuesta de memoria y cuenta anual del
Instituto.

6. Debatir Jas materias de interés que sean presentadas a su
consideracion por el Presidente o Presidenta del Instituto o
cualquiera de sus integrantes.

7. Conocer puntos de cuentas e informes periddicos de Ia
ejecucion y desarrollo de a politica y plan nacional.

EDICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAJO. C.A.

RIF:J-00178041-6

8. Las demas establecidas en el presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y por el Ejecutivo Nacional.

Atribuciones de la Autoridad Nacional de

Simplificacion de Tramites y Permisos

Acticulo 62. La Autoridad Nacional de Simplificacion de
Tramites y Permisos, tiene las siguientes competencias:

1. Ejercer la méaxima direccion, administracién vy
representacién del Instituto en todos los ambitos.

2. Ordenar el compromiso y pago de los gastos del Instituto.

3. Celebrar cualesquiera clase de contratos y negecios
juridicos en representacion del Instituto, y obligarle, salvo
tas prohibiciones contenidas en el ordenamiento juridico
vigente.

4. Suscribir los actos administrativos de caracter general
emanados del Instituto.

5. Racionalizar ios tramites y procedimientos administrativos,
a través de 1a simplificaclon, estandarizacion, eliminacion,
optimizacién y automatizacién.

6. Facilitar y promover el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones (TIC).

7. Fjer un domidilio electrénico obligatorio para la notificacion
de comunicaciones o actos administrativos, que requiera
hacer (a3 Administracién Pdblica Nacional a los usuarios y
usuarias, a los fines de unificar la notificacidn de distintos
actos o de distintos organismos. Dicho domicilio electronico
deberd ser debidamente notificado al usuario o vsuaria, y
tendra preferencia a los fines de la notificacion, respecto
del régimen general establecido en la Ley Orgadnica de
Procedimientos Administrativos. Et domicilio electrdnico a
que refiere este numeral podra ser alojado en el dominic
en internet reservado al Instituto.

8. Contribuir a la eficlencia de la gestion de los érganos y
entes de la Administracién PUblica Nacional, estada) vy
municipal para dar oportuna respuesta a las solicitudes
formuiadas por las usuarias y los usuarios.

9. Coordinar mancomunadamente con los drganos y entes de
la Administracién Pdblica Nacional, estadal y municipal,
todo lo relacionado con los trdmites y permisologia que
cada uno de ellos realice en e} dmbito de su competencia.

10. Ejercer la maxima autoridad del Instituto en materia de
personal, en ejercicio de las atribuciones y potestades
establecidas en el ordenamiento juridico sobre la materia.

11. Convocar y presidir (as reuniones de! Directorio.

12. Formular las propuestas del componente para el Plan para
8 Gestién Bolivariana Socialista respective, normas
técnicas para la simplificacion de tramites, presupuesto del
Instituto y memeria y cuenta anual, a ser presentadas a
consideracion del Directorio.

13. Formular la propuesta de Reglamento Interno del Instituto,
a ser presentadas a consideracion del Directorio.

14. Presentar cuenta y todos los informes que sean requeridos
por el érgano rector.

15. Las demas establecidas en e! presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley y por el Ejecutivo Nacional.
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, TITULO V
DEL REGIMEN PATRIMONIAL Y FINANCIERO DEL
INSTITUTO

Patrimonio y fuentes de ingresos
Articulo 63. El patrimonio y las fuentes de ingresos del
Instituto Naciona! para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), estd constituido por:

1. Los recursos asignados en la Ley de Presupuesto para cada
ejercicio fiscal y los aportes extraordinarios que apruebe el
Ejecutivo Nacional.

2. El aporte establecido en ef articulo 64 del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

3. Ef importe de las multas pagadas por los infractores a
quienes se apliquen sanciones contenidas en este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

4. Los bienes, derechos y acciones de cualquier naturaleza que
le sean transferidos, adscritos o asignados por el Ejecutivo
Nacional.

5. Los ingresos provenientes de su gestion.

6. Donaciones, legados, aportes, subvendones y demas
jiberalidades que reciba de personas naturales o juridicas
nactonales de caracter publico o privado.

Los ingresos que perciba el Instituto Nacional para la Gestion
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), estaran orientados
a su financiamiento y seran destinados a los gastos operativos
y los gastos de inversién de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente.

Aporte del sector publico
Articulo 64. Los drganos y entes de la Administracion Publica
Nacional a cuyo cargo se encuentre la percepcién con ocasion
de fa realizacién de tramites administrativos, deberan abonar al
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Trdmites y
Permisos (INGETYP) un medio por ciento (0,5%) del monto
total de las tasas que, con ocasion de la prestacién de servicios,
recauden a través de cuentas especiales abiertas para ta! fin.

La transferencia a que refiere el presente articulo deberad
efectuarse dentro de los cinco (05) primeros dias de cada mes,
a las cuentas que a) efecto indique el Instituto Nacional para la
Gestién Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), mediante
el mecanismo y bajo las condiciones que establezca mediante
Resolucién el ministerio del poder popular con competencia en
materia de finanzas.

Bajo ningin concepto podra trasladarse a los solicitantes o
usuarios el costo del aporte establecido a cargo de los 6rganos
y entes de la Administracion Publica Nacional a que refiere el
presente articulo.

Dispensa
Articulo 65. El Presidente o Presidenta de la RepuUblica, en
Consejo de Ministros, podra dispensar total o parciaimente el
pago del aporte previsto en el articulo precedente, cuando
razones de racionalidad o economia administrativa asi lo
justifiquen.

TITULO VI
SUPERVISION, CONTROL Y EVALUACION DE LOS
PLANES DE SIMPLIFICACION DE TRAMITES
ADMINISTRATIVOS

Supervisién, control y evaluacién
Articulo 66. La supervision, control y evalvacion de la
elaboracion y ejecucion de los planes de simplificacién de
trdmites administrativos de la Administracion Pdblica Nacional
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estard a cargo del Instituto Nacional para la Gestidn Eficiente
de Tramites y Permisos (INGETYP), bajo los parametros de
organizacién y funcionamiento del ministerio del poder popular
con competencia en materia de planificacién.

La supervisidn, control y evaluacion de la elaboracion y
ejecucion de los planes de simplificacién de trémites
administrativos de ta Administracion Publica estadal y municipal
estard a cargo de los drganos O entes encargados de la
planificacién y desarrollo de la correspondiente entidad
territorial.

Funciones de supervisién,

control y evaluacién

Articulo 67. El Instituto Nacional para Ia Gestion Eficiente de

Tramites y Permisos (INGETYP), ejercera, en el ambito de sus
competencias, las siguientes funciones:

1. Discutir y analizar conjuntamente con cada uno de los
drganos y entes de la Administracion Pubfica Nacional,
estadal y municipal, segun sea el caso, los planes de
simplificacién de tramites administrativos elaborados por
estos, con el objeto de verificar que se ajustan a las bases
y principios establecidos en este Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley,

2. Supervisar y controlar permanentemente la ejecucién de
los planes de simplificacion de tramites administrativos.

3. Evaluar los resultados de la ejecucién de los planes de
simplificacién de trémites administrativos, con base en los
indicadores de gestion establecidos en cada uno de ellos.

4. Promover conjuntamente con el 6rgano competente la
participacién popular en el disefio y control de las
actividades encaminadas & simplificar los tramites
administrativos, Dicha participacién debera realizarse a
través de las comunidades organizadas, en especial {os
consejos comunales.

S. Propiciar la organizacién periddica de cursos de
capacitacion del personal al servicio de fa Administracion
Publica en materia de atencion al plblico.

6. Las que establezcan las leyes y demas actos de caracter
normativo.

Evaluacién de los resultados de

la ejecucion de los planes

Articulo 68. La evaluacién de los resultados de la ejecucion de

los planes de simplificacién de tramites administrativos, se

realizara conforme a los mecanismos que se determinen en el

reglamento que se dicte al efecto, en el cual se deberan regular

ademas, los incentivos y correctivos institucionales, necesarios
para garantizar su cumplimiento.

Modificacién de los planes
Articulo 69. La modificacién de los planes de simplificacion de
tramites administrativos en el curso de su ejecucion, debera ser
debidamente justificada por el respectivo érgano o ente de la
Administracién Publica Nacional, estadal o municipal, ante el
Instituto Nacional para {a Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP). El drgano o0 ente correspondiente
examinara la peticién de medificacion que resolverd de manera
motivada.

TITULO VIX
SANCIONES

Suministro de informacién falsa
Articulo 70. Toda persona que haya suministrado informacion
0 datos falsos en el curso de las tramitaciones administrativas,
serd sancionada con multa cuyo monto se determinara entre
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siete unidades tributarias (7 UT) y veinticinco unidades
tributarias (25 UT), segln ta gravedad de la infraccin, sin
perjuicio de la responsabilidad civil y penal a que hubiere lugar.

Funclionarios y empleados ptblicos
Articulo 71, Las servidoras o servidores publicos, asi como las
empleadas y empleados al servicio de los rganos y entes de (a
Administracion Publica, que sean responsables de retardo,
omisidn o distorsién de los tramites administrativos asi como
del incumplimiento de las disposiciones del presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley, seran sancionados con multa
cuyo monto se determinard entre el veinticinco (25%) vy
dncuenta (50%) por ciento de su remuneracion total
correspondiente al mes en que cometid la infraccidn, seguin la
gravedad de 1a misma.

Responsabilidad civil, penal y administrativa
Articuio 72, La multa prevista en el articulo referente los
servidores y servidoras publicos se establecerd sin perjuicio de
Ia responsabilidad civil, penal y administrativa en que puedan
incurrir las funcionarias o funcionarios en ejercicio de la funcién
publica.

Imposicién de multas
Articulo 73. Las multas seran impuestas mediante Providencia
Administrativa debidamente motivada, dictada por el
funcionario competente previo levantamiento de acta donde se
hardn constar especificamente todos los hechos relacionados
con la infraccidn, acta que deberdn firmar segln el caso, los
funcionarios intervinientes en el proceso y el infractor, dentro
de un plazo no mayor a quince (15) dias habiles, contado a
partir de la fecha de notificacidn del acto motivado al infractor.

El contenido del acto motivado le serd notificado al multado
junto con l2 correspondiente planilla de liquidacidn, a los fines
legales consiguientes, en la direccion de residencia que este
haya suministrado.

La apertura, sustanciacion, conocimiento, decision e imposicion
de las sanciones establecidas en el presente Titulo, asi como los
procedimientos administrativos inherentes a ello, seran
efectuados por las unidades administrativas, funcionarios y
funcionarias indicados en el reglamento de funcionamiento del
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites vy
permisos (INGETYP). El inicio del procedimiento podra
realizarse de oficio; a soficitud de parte interesada, mediante
denuncia ante el Instituto; o, por solicitud de! respectivo érgano
o ente publico que tuviere 13 presuncién de {a comisién de las
infracciones.

En todo caso, deberan cbservarse las disposiciones de la ley
que regulan los procedimientos administrativos.

Apertura, notificacién y descargos
Articulo 74. En el mismo acto en que se efectie la apertura
del procedimiento sancionatorio, el funcicnario o la funcionaria
competente ordenard la notificacion del presunto infractor o
presunta infractora, a fin de ponerle en conocimiento de los
hechos por los cuales se da inicio al procedimiento.

Notificada la apertura del procedimiento, el presunto infractor o
presunta infractora dispondrd de un plazo no menor de diez
(10) dias habiles, ni mayor de quince (15) dias habiles, contado
a partir de la fecha en (a que hubieren sido notificados, para
consignar escritc razonado de sus alegatos o descargos y
promover las pruebas que considere pertinentes.

Terminacién anticipada o apertura a pruebas
Articulo 75. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al de
la consignacion del escrito de descargos a que refiere el aparte
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Unico del articulo anterior, o el del vencimiento del plazo para la
consignacion si la misma no ocurriera, el funcionario o
funcionaria que conoce del caso podra:

a) Levantar Acta de Conformidad, si considera que los hechos
o circunstancias no revisten caracter ilicito o no le fueren
imputables a} presunto infractor o presunta infractora.
Dicha acta pondrd fin al procedimiento y ordenara el
archivo del caso, relevando del procedimiento al presunto
infractor o presunta infractora.

b) Imponer inmediatamente la sancion y emitir la respectiva
planilla de liquidacién de multa, si la presunta infractora o

el presunto infractor admitiere todos los hechos que Je son
imputados. Mediante acta, e! funcionaric competente para
conocer del asunto, procederd a dejar constancia de ello.
Esta actuacion igualmente pondra fin al procedimiento.

¢) Dar continuidad al procedimiento, con la apertura de un
lapso probatorio de diez (10) dias habiles, contado a partir
del vencimiento del plazo indicado en el encabezamiento
del presente articulo. Dicho lapso probatorio entenderd
abierto y emplazada la presunta infractora o el presunto
infractor, sin necesidad de notificacién alguna, cuando no
se hubiere cumplido alguno de los supuestos enundados
en fos dos literales precedentes. Este (apso probatorio
comprende un plazo de dos (2) dias hdbiles para 13
admisidn de las pruebas que hubieren sido promovidas en
el escrito de descargos, dos (2) dias habiles para recurtir la
inadmisidn de pruebas, un (1) dia habil para decidir el
recurso contra {a inadmisién de pruebas y cinco (5) dias
habiles para su evacuacion. El funcionario competente
podra acordar una Unica prérroga de hasta diez (10) dias
habiles, en aquellos casos de especial complejidad, a fin de
que puedan practicarse otras pruebas © ensayos que
juzgue conveniente. En los asuntos de mero derecho se
prescindira del término de prueba dispuesto en el presente
literal, de oficio o a peticién de parte.

Cuando la conformidad o l2 admisidn de los hechos a qQue
refieren los literales “a” y “b” del presente articulo se produzcan
de manera parcial, la funcionaria o funcionario competente
procedera a emitlr un acta de conformidad parcial, en 123 cual
diferenciara con claridad los hechos reconocidos por |3 presunta
infractora o el presunto infractor, asi como aquellos respecto de
los cuales declara su conformidad. En el acta se impondran (as
sanciones correspondientes a los hechos reconocidos por la
presunta infractora o el presunto infractor y se declararé la
terminacion del procedimiento respecto de tales hechos y de
aquellos sobre los cuales se hubiere deciarado la conformidad.
Los hechos sobre los cuales no se declare terminado el
procedimiento, continuaran siendo objeto de éste, conforme el
literal “c” del presente articulo, y los articulos subsiguientes.

Pruebas admisibles
Articulo 76. En el procedimiento establecido en el presente
Titulo podran invocarse todos los medios de prueba admitidos
en derecho conforme al ordenamiento juridico.

Decision
Articulo 77. Vencido el lapso probatorio, el funcionario o
funcionaria competente dispondra de un plazo de diez (10) dlas
continuos para deliberar y emitir 1a decisién. Vencido dicho
plazo, sin que se hubiere decidido el asunto, se considerara que
ha sido resuelto negativamente.

El acto que contenga la decision serd redactado en términos
claros y precisos, sin necesidad de narrativa, ni transcripciones
de actas, ni documentos que consten en el expediente. Pero
deber3 indicar expresamente el lugar y fecha de emision del
acto, identificacién del sujeto o los sujetos que hacen parte en
el procedimiento, descripcién de los hechos, apreciacion de
pruebas y argumentos de defensa, los fundamentos de la
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decisién, las sanciones que correspondieren, y los recursos que
correspondan contra el acto.

El acto identificara claramente al funcionario o funcionaria que
dicta 3 decision, y contendrd su firma autégrafa, con indicacién
del caracter con que actua.

Si del procedimiento se avidenciaran elementos Qque
presupongan la existencia de la comisién de delitos de orden
pdblico, la decisidon indicard tal circunstancia, y e funcionario
actuante ordenara la remisidn de una copia certificada del
expediente al Ministerio Pablico.

Plazo para la cancelacion de las multas
Articulo 78. El infractor o infractora dispondra de treinta (30)
dias continuos para la cancelacion de la multa ante el Instituto
Nacional para la Gestidn Eficiente de Tramites y Permisos
(INGETYP), contados a partir de la fecha en que haya quedado
firme la sancidn. La cancelacidn se hard en las cuentas del
Tesoro Nacional, habilitadas por el Instituto Nacional para la
Gestidn Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP).

Recursos
Articulo 79. Contra la decision sancionatoria podréd
interponerse el Recurso Jerarquico, ante el superior jerarquico
del funcionario que hubiere dictado Ia decisidn, o ante la unidad
administrativa, funcionario o funcionaria que indique el
reglamento del Instituto, dentro del lapso de quince (15) dias
habiles contado a partir de la fecha de su notificacién. E) plazo
de admision de dicho recurso es de cinco (5) dias hébiles
siguientes a la fecha de su recibo.

La interposicidn del Recurso no impedird o suspenderd la
ejecucidn del acto impugnado.

Sustanciacidn del recurso
Articulo 80. En e} escrito, el recurrente debera concretar las
razones de hecho o de derecho en que fundamenta su
pretension, acompafiandola de Ia documentacidn que estime
pertinente,

Todas fas pruebas que el recurrente considere pertinentes
deberan ser promovidas en el escrito contentivo del recurso a
excepcién de aquellas declaradas improcedentes por este
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley.

El término para evacuar (as pruebas promovidas serd de quince
(15) dias habiles, contados a partir de [a fecha de recepcion del
fecurso.

Lapso para la decision del recurso
Articulo 81. Vencido el lapso para la evacuacion de las
pruebas, el recurso debera ser decidido dentro de los quince
(15) dias siguientes, mediante acto motivado.

Inadmisibilidad
Articulo 82. La inadmisibitidad del Recurso Jerdrquico debers
constar en acto motivado contentivo de las circunstancias de
hecho y derecho en que se justifica Ia decisién,

Agotamiento de la via administrativa
Articulo 83. La decision del funcionarioc competente para
conocer el Recurso Jerdrquico, de conformidad con la
distribucion de atribuciones establecida en el instrumento que
establezca las normas de organizacidn y funcionamiento del
Instituto Nacional para la Gestion Eficiente de Tramites y
Permisos (INGETYP), agotard la via administrativa,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Las maximas autoridades de los érganos y entes de
la Administracion Publica Nacional, estadal y municipal, dentra
de los ciento ochenta (180) dias siguientes a la entrada en
vigencia del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, deberdn presentar al Instituto Nacional para la Gestién
Eficiente de Tramites y Permisos (INGETYP), los planes de
simplificacién de tramites administrativos que se realicen ante
los mismos.

Segunda. Los 6rganos y entes competentes de los estados,
municipios y demas entidades locales deberan, dentro de fos
noventa (90) dias siguientes a la entrada en vigencia del
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley, dictar las
Leyes, Ordenanzas u otros instrumentos normativos que sean
necesarios para su efectivo y cabal cumplimiento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Decreto NO 6,265 de fecha 22 de julio de
2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
NO 5.891 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, por el
cual dicta el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Simplificacién de Tramites Administrativos.

DISPOSICION FINAL

Unlca. El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
entrard en vigencia a partir de su publicacion en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. Dentro del
plazo otorgado en el presente articulo, los érganos y entes de
la Administracién Pdblica adecuardn su funcionamiento a las
disposiciones en él contenidas.

Dado en Caracas, a los diecisiete dias del mes de noviembre de
dos mil catorce. Afos 204° de la Independencia, 155° de la
Federacidn y 159 de la Revolucidn Bolivariana.

Climplase,
(L.S.)

-

X NICO MADURQ MOROS
Lspe? | whs

Refrendado
E! Vicepresidente Ejecutivo
de 13 RepUblica
(LS.
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de [2 Presidencia y Seguimiento
de le Gestidn de Gobierno
(LS.
CARLOS ALBERTO OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para Relaciones Interiores,
Justicia y Paz
(LS) _
CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS
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Refrendado
£l Ministro de! Poder
Popular para Relaciones Exterlores
(L.S.) )
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion
{L.S)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Economia, Finanzas y Banca PUblica
(L.5)
RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para 2 Defensa
{LS)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(L.S)
ISABEL CRISTINA DELGADO ARRIA

Refrendado
El Encargado de! Ministerio del
Poder Popular para Industrias
{L.S.) .
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro def Poder Popular para
el Turismo
(LS ,
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado

E) Ministro del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
(L.S)

Refrendado

EL Mnistro del Poder Popular para

fducacio’n Universitaria, Ciencia y Tecnologia
L.S.)

JOSE LUiS BERROTERAN NUNEZ

MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ
Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
la Educacion

L.5.) ] )
( HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
(a Salud

LS. ‘
(-3) NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado
€} Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo

LS. ,
() JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular pera
Transporte Terrestre y Obras Publicas

(LS.
) HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acuatico y Aéreo

L.S.
L) GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Ecosocialismo, Hébitat y Vivienda.

LS.
(L5 RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

EDICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAJO CA

RIF: J-00178041-6

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Petrdleo y Mineria

L.S. ) ) ,
) ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ
Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
1a Comunicacién y la Informacién

(L.S.)

JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Comunas y los Movimientos Sociales
(L.S.)
ELIAS JOSE JAUA MILANO

Refrendado
€l Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(L.S) ) )
YVAN JOSE BELLO ROJAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.S.)
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popufar para
la Juventugd y el Deporte
(LS) ,
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra de! Poder Popular para

tos Pueblos Indigenas

(L.S.) " _
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Iquatdad de Género

(L.S.) ) .
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para (a Energia Eléctrica
(LS. _
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S.) ,
MARTA IRIS VARELA RANGEL

Decreto N© 1.491 25 de noviembre de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr [a mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccidn del
Socialismo, la refundacién de la nacidn venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo,
por mandato del pueblo y en ejercicio de la atribucién que me
confiere el articulo 226 y los numerales 2 y 16 del articulo 236
de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuels, de
conformidad con fo dispuesto en el articulo 46 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica, en concordancia con lo establecido en los articulos 4°,
18, 19 y 20 de l2 Ley del Estatuto de la Funcidn Pablica.




Miércoles 26 de noviembre de 2014  GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 416.889

DECRETO

Articulo 1°. Se nombra al ciudadano DANIEL ALEJANDRO
DAVIS, titular de la cédula de identidad NO V-5.010.829,
PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE FERROCARRILES DEL
ESTADO (IFE), adscrito at Ministerio del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas, con las competencias
inherentes al referido cargo, de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.

Articulo 29. Se instruye en el Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Pdblicas, {a instrumentacion de la
designacién prevista en el presente Decreto, de conformidad
con el ordenamiento juridico aplicable, asi como I3
juramentacion del referido ciudadano.

Articulo 3°. El presente Decreto entrard en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de noviembre
de dos mil catorce. Afios 204° de la Independencia, 155° de la
Federacién y 15° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecitese,
(LS)

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo
de |2 Republica

(LS)

JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Pablicas
(L.S.)
HAIMAN EL TROUDI COUWARA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA'Y PAZ

REPUBLICA 8OLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL POOER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DE LA MINISTRA
2049, 1550 y 150

Ne 4i7_ FECHA: 1%3vm

RESOLUCION

12 ¥rustre det Poder Popular pdra Reluciones interiores, Justicia y Pag,
Alfwaata en Jefa CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designeda
g e Decteto NO 1345 ¢e techg 4 de octudre de 2014, publicado en 1a
Gac. e Olical de 13 Repablice Balivanina ce Venezueld NO 40.526 de fa
rysit o ek, e eeraicio ge las eteouaianes Gue v cenfrere lo dispuesto en
las — . o~ecaies 2, 19y 27 del wrucule 73 del Decreto NO 1,424 con Rango,
Ving, ¢ fuerza oo Loy Organcy e la Alminstraaen Publica ce fechs 37 ge
nov e nure deé 2014, en conLorssncia o 1o estebleaido en el articuto S,

fgits il 2, aruculg 20 rumeral & ge 1@ Ley dal Estaiito de la Funcion
Puiv.e vy o prewvisio en g aricudy 4 1izrel A numeral 3, gel Reclamento
vl oocub Mimene de Poger Vo g patx Relaaones intetiores y

st Ceiuaimente Redaenes Late o s, Jushice y Saz), Designa 2 ia

~EDICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAJO CA
RIF: J-00178041-6

Cosevng LUZ KARIM CORNETT PABON, twlar de i3 ceduly de
cor Ssa N V- 5.308.739, como Duectora General de la Oficina de
Consultoria Juridica, de este Mimsteri

Com:iniquese y Pubhquese.
Pt Rjecuiivo Nacionat,

W\ i Y
.. ¥/ : ,}
CcARMEN(Y W
; MINISTRA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIOC DEL PCDER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISYRO

N 443 FECHA
26 Nov. 201

RESOLUCION

La Ministra dal Poder Popular para Relaciones Inteniores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ2 RIVAS, designada mediants Decrsto
N° 1.3¢5 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado an {a Gacels Oficla! de la
Republica Bolivanana de Venezuela N° 40.528 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiera lo dispuasto an el articulo 78 numersles 2, 19 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de Ia
Administcacién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en t
Gaceta Oficlal de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 8, de la Ley del Estatuto de Ia Fyncién Pablica y el ariculo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 de) 24 de febraro de 2011, publicada en la
Gacata Oficial de Iz Replblica Bolivariana de Venazuals N° 36.887 dal 5 de mayo
de 2011, Designa af ciudadanc NELSON JOSE GARCIA, thular de Ia cddula de
identidad N° V-14.678.083, como Director Adjunto del Serviclo Autdnomo de
Registros y Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquess.
Por el Ejecutive Nacional,

¢der Populer para

REPUBLICA BOLIVAR(ANA DE YENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

Ne FECHA
450 16 KOY. 201

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular pasa Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jofa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, dessignada mediants Decreto
N¢ 1,345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial da Ig
Repoblica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que le confiare Io dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Decrelo N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracivn Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en (a
Gacela Oficial de Republica Bolivanana de Venszuela N° 8. 147 Extragrdinario de
{a misma facha, en concordancia con 1o aestablecido en el articulo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 8. de la Ley del Estaluto de la Funcién Piblica y el articulo 4,
numeral 1, literal b ge la Resolucién 31 det 24 de fabrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de 'a Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del! 5 de mayo
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de 20311, Designa 3 ia ciudadana YEINDRIA CAMACHO, titular de la céduls de
identidad N° V- 12.364.590, como Dlrectora de la Oficina de Recursos
Humaaoa del Servicio Autdnomo de Registros y Notar(as, adscrito a este
Ministeno.

Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N° FECHA

451 16 Nov. 208

RESOLUCION

(a Ministra del Poder Popular pare Relaciones Interoces, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1,345 de fecha 24 de octubre ds 2014, publicado en ta Gacela Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N® 40.526 de la misma fecha, en ejsrcicio de
las atribuciones que le confiere lo dispuesio en el artfculo 78 numerales 2, 19 y 27
del Oecreto N° 1.424 con Rango, Vator y Fuerza de Ley Orgénica de (a
Administracién Publica. de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en fa
Gacela Oficial ds Republica Boiivariana de Venezusla N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo estadblecide en el ariculo 5, numeral 2;
artfculo, 20 numeral 6, de la Ley del Estaluto de la Funcién Publica y el articulo 4.
aumeral 1, literal b de la Rasolucion 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de |a Republica Boltvariana de Venezuela N° 39.667 del 5§ de mayo
de 2011, Designa a la ciudadana CHRISLAINE PALMA, titular de la cédula de
identided N° V. 12.397.202, como Directora do Ia Oficina de Gestién
Adminlstrativa del Servicio Auténomo de Registros y Notarias, adscrito & este
Ministerio.

Comunlquese y Publiquese.
Por et Ejecutivo Nacional,

KREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIAY PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

Ne FECHA

452 RESOLUCION 26 Hov. 204

La Ministra del Poder Popular para Relaciones ntericces, Justicia y Paz, Aimiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decrato
N°® 1.345 de fecha 24 de actubre de 2014, publicado en |la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venexusla N° 40.526 de ta misma fecha, en sjerciclo de
{as atribuciones que le confiers lo dispuesto en ef articulo 78 numerales 2, 10 y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Publica, de feche 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivanana de Venezuela N° 6,147 Extraordinario de
Ja misma fecha, en concordancia con (o establecido en el articulo 5, numeral 2;

1Q CA

RIF: J-00178041-6

articulo, 20 numeral 6, de la Ley del Estaluto de la Funcion Publica y el articulo 4,
numeral 1, Iiteral b de la Resolucidn 31 del 24 de febraro de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueta N° 39.667 del 5 de mayo
de 2011, Deslgna al ciudadano RONALD ARAUJO, fitular de ta cadula de
identidad N° V-12.470.186, como Dlrector de la oficina de Planiflcacién,
Presupuasto, Organlzacién y Sistema de! Servicio Autdnomo de Registros y

Notarigs, adscrito g este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

gf|Poder Popular para
erioces, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
OESPACHO DEL MINISTRO

Ne 45 3 FECHA

RESOLUCION 16 NOY. 20%

Le Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N°® 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de 1a
Republica Bolivariana de Venezuala N° 40.526 de la misma fechs, en ejercicio de
las alribuciones que le confiere lo dispuesto an el sricufo 78 numerales 2, 19 y27
de! Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Pdblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N°® 8.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el aniculo 5, numers! 2;
articulo, 20 numeral §, de la Ley del Estatuto de 1a Funcién Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 dal 24 de febrera de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la RepUbdlica Bolivariana de Venezuela N® 38.667 def 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadano EDWIN ROJAS, tilular de ta cédula de identidad
N° V- 13.276.492, como Director de la Oficina de Coensultorla Jurfdica del
Servicio Autdnomo de Registros y Notarias, adserito a este Miniaterio.

Comunlquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

er Popular para
eriores, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N° FECHA

454 28 V. 201

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almicanta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada meadiante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivarlana de Venazuela N° 40.528 de la misme facha, en ejercicio de
las arribuciones que le confiere lo dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19 y 27
del Oecreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orpénica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en fa
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Gaceta Oficial de Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 8.147 Extraordinaric de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el artfculo 5, numeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de (a Ley del Estatuto de [a Funcién Poblica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de la Rasolucion 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 del § de mayo
de 2011, Designa a la ciudadana MARYOR) SOLANO, litular de la cédula de
identidad N°® V- 14.891.235, como Dlrectora de Sistema Ragistral def Servicio
Autdnomo de Registros y Notarias, adscrito a este Ministerio.

Comuniguase y Publiquese.
Por el Ejecutiva Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL POOER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIAY PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N° FECHA

455 26 MOV, 200

RESOLUCION

{ a Ministra del Poder Popular para Relaciones Intsdores, Justicia y Paz, Aimiranta
en Jefa, CARRIEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de ta misma fecha, en ejercicio de
las atribuciones que la confiere (o dispuesto en el arlicule 78 numerales 2. 19y 27
de) Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgédnica de la
Adminlstracidn Poblica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Repiblica Bollvariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
}a misma fecha, en concordancia con lo establecido en el artfculo 5, numeral 2;
articulo, 20 numaral 8, de la Ley dal Estatuto da la Funcidn Piblica y el aniculo 4,
numeral 1, literat b de 1a Resolucidn 31 del 24 da febrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de la RepGblica Bolivariana de Venezuela N° 39.667 de! $ de mayo
de 2011, Deslgna al ciudadano JOEL MOTA, titular de la cédula de identidad
N° V- 3.143.556, como Director del Notariado del Servicio Auténomo de
Registros y Notarias, adscfito a este Ministerio

Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutive Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO OEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DOEL MINISTRO

N° FECHA

456 76 MOV DK

RESOLUCION

La Ministra de! Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de facha 24 de oclubre de 2014, publicado en ia Gaceta Oficial de 13
Republica Bolivariana ds Venezuela N° 40.526 de fa misma fecha, an ejercicio de

ERICIONES JURISPRLIDENCIA DEI_TRARAIQ C.A

RIF: J-00178041-6

las atribuciones que le confiere (o dispuesto en el articulo 78 numerales 2, 19y 27
del Oecreto N° 1.424 con Rango. Valor y Fuerza de Ley Orgénica de Ia
Administracién Pablica, de fecha 17 de novlembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinanio de
la misma fecha, en concordancia ton lo establecido en et antfculo 5, numeral 2;
anfculo, 20 numeral 8, de la Ley del Estaluto de la Funcion Piblica y el artfculo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de fabrero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de 1a Rep(iblica Bolivariana de Venszuela N° 38.667 del 5 de mayo
Ge 2011, Deslgna al ciudadano EOUARDO ORT(Z, titular de la cédula de
ldentidad N° V- 8.422.375, como Director de Inspectoria General del Sewvicio
Auténomo de Registros y Nolarias, adscnto a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

oputar para
teriores, Justicia y Paz

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N FECHA

457 76 MOV, 200

RESOLUCION

La Minisira del Poder Popular para Relaciones Inteniores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jefa, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N® 1345 de fecha 24 de octubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficlal de la
RepUblica Bolivanana de Venezuela N° 40.526 de la misma facha, en ejercicio de
tas atribuciones que le confiere lo dispusesto en el articulo 78 numerales 2. 18y 27
del Decreto N° 1.424 con Rango. Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en (@
Gaceta Oficlal de Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancla con o establecido en el artlculo 5, pumeral 2;
articulo, 20 numeral 6, de Ia Ley dsl Estatuto de la Funcidn Poblica y sl articulo 4,
numeral 1, literal b de la Resolucién 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en ia
Gacete Cficia! de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.687 de3 5 de mayo
de 2011, Deslgna al cisdadano JOSUE LAREZ, Utular de la cédula de identided
N° V- 17.419.172, como Director de la Oficina de Tacnologfa de la Informacién
del Servicic Autdnomo de Registros y Notarlas, adscrito a este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejscutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

N® FECHA

458
RESOLUCION 2 6 HOV. 2014

La Ministra del Poder Popular pasa Relaciones Interiores, Justicia y Paz, Almiranta
en Jeta, CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS, designada mediante Decreto
N° 1.345 de fecha 24 de ociubre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de fa
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.526 de la misma fecha, en ejercicio de
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las atribuciones que la confiere lo dispuesto en el articulo 78 numeralss 2, 19y 27
del Decreto N° 1.424 con Rengo, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, de fecha 17 de noviembre de 2014, publicado en ta
Gaceta Oficial de Republica Bolivariana de Veneruela N° 6.147 Extraordinario de
la misma fecha, en concordancia con lo establecido en el artfculo 5, numeral 2;
artlculo, 20 nurneral 6, de la Ley del Estaluto de la Funcidn Publica y el articulo 4,
numeral 1, literal b de ia Resolucion 31 del 24 de febrero de 2011, publicada en ia
Gaceta Oficigl de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.867 del 5 de mayo
de 2011, Designa al ciudadanc RUBEN GUZMAN, titular de la cédula de
identidad N°® V-12.626.511, como Director de {a Oficina de Asuntos Plblicos de!
Servicio Autdnomo de Registros y Notarlas, adscrito a este Miaisterio.

Comuniquase y Publiguess.
Por el Ejecutivo Nacional,

'oder Populer para
enores, Justicia y Paz

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO
DMN©¢ 170
Caracas, 03 de oztubre de 2011
204°/155°/15°

RESOLUCION

Por disposicién del ciudadano Presidente de 1a Republica Bolivariana de Veneiuela,
Nicolas Maduro Moros, segun consta en el Punto de Cuenta N® 022 de fecha 03 de abnl
de 2014, en ejercicio de las alribuciones establecidas en ef articulo 236 numeral tS de
Ia Constiluaidn de 1a Republica Bolivariana de Veneruela y de acuerdo a Io previsto en
ef articulo 7 y 10 de la Ley Orgdnica de Servicio Exterior; el Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores, Rafael Qario Ramirez Carreno, designado mediante Decrelo,
NS 1.213 de fecha 02 de septlembre de 2014, publicado en 13 Gaceta Ofidal de 1a
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.485 de fecha 03 de sepuembre de 2014,
en cumplimiento a 1o previsto en ltos articulos 62 y 77, numerales 4 y 19 del Decreto
N° 6.217, con Rangp, Valar y Fuerza de Ley Orgaivca de ta Administracion Publica,

~

publicade en la Gaceta Ohcial Extraordinaria N® 5.890 ge fecha 31 de julio de 2008,
en concordancia ¢on e articulo 51 del reglamento N° | de la Ley Orgdmca de la
Admimistracién Financiera del Sector PUblco sobre el Sistema Presupuestario.

AESUELVE
Desicrar al cudadano Filinto del Carmen Duran Chuecos, ttular de la cédula de
identidad N° V,- 3,287.178, coimo Embajador Extraordinaao y Plenipotenciano de la
Repiiblica Botivanana de Venezuela ante Ja Republica de Honduras, responsable de Ia
Unndad Admimistradora N 41311,

De conformidad con &f articulo 23 de fa Ley Contra ta Corzupcdn, debera presentar la
Detlaracidn Jwada de Patumonio y anexar fotocopia del comprobante emitido por la
Contraloria General de i2 Rep(blica y consignarlo ante la Oficna de Recursos

Humanos

Se instruye 3 la Oficina de Recursos Hummanos, para que notifique af interesado

] g

. Rafael Dafio Ramiref Carredo
Ministrg del goderPcI:n e

ERICIONES IURISPRLIDENCIA el TRARAIQ CA

RIF: J-00178041-6

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

DMNC® 1499

Caracas, 12 5 KOV 7914
2040 1550 y 15°
RESOLUCION

€l Ministro del Poder Populal para Relaciones Exteriores, de conformidad con
el Decreto N°® 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de I3 Republica Bolvar@na de Venezuela N° 40.489 de fecha
03 de septiembre de 2014, en concordancia con fos articulos 34, 65 y 78
numerales 2 y 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Admimistracon Pdblica Publicada en la Gaceia Oficial
Extraordinaria N® 6.147 del 17 de noviembre de 2014, y con la Disposicion
Derogatona Primera de la Ley Organica del Servicio Exterior, Publicada en Ia
Gaceta Oficial N© 40.217 de fecha 30 de julio de 2013, que mantiene vigente
los articulos 7 y 68 de la Ley de Servicio Exterior, los articulos 19, 20
numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica y el articulo 36
numeral 2 del Reglamento Organico del Ministeno del Poder Popular para
Relaciones Externores. Asi como lo establecido en el Reglamento de
Delegacion de firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, de fecha 17 de
septiembre de 1969, publicado en la Gaceta Oficial N® 29.025 de fecha 18
de septiembre de 1959.

CONSIDERANDO

Que el cargo de Director General de Auditoria Interna del Ministerio del
Poder Popuiar para Relaciones Exteriores, es un cargo de Alto nivel por sus
funciones.

RESUELVE

Encargar al ciudadano Mario Alejandro Esquivel Nifez, titular de la
cédula de dentidad N° V- 11.740.246, como Director General de
Auditoria Interna del Mnisterio del Poder Popular para Relaciones
Extenores, a partir de fa fecha de su notificacidn y delegar |2 firma de los
actos y documentos concernientes a las atribuciones y actividades de esa
Direccion, los cuales se detallan a continvacion:

1.- Oficios, Notas, Memoranda, Circulares e Instrucciones de servicio,
radiogramas y telegramas para 105 Miembros de las Mistones Diplomaticas,
Delegaciones y Oficinas Consulares de {2 Repibhca en el Exterior y
Direcciones dependientes del Despacho.

2.- Comunicaciones dingidas a los Jefes de Misiones Oiplomaticas
Permanentes Extranjeras acreditadas ante el Gobierna Nacional, los
Represertantes de Organismos  Internacionales y otros Funcionarios
Internacionales que tenga categoria similar 2 1os antes mencionados.

3.- Comunicaciones para ios Despachos del Ejecutivo Nacional y otros
Organismos Pablicos y Privados.

4.- Evaluar los estados financieros del Ministerio para determinar su
pertnencia y confiabilidad.

S.- Bvaluar la eficencia y economia de las operaciones realizadas para
verificar el cumplineento de las normas y procedimiento de control fisca!,

6.- Evaluar el sistema de contro! interno del Ministerio incluyendo el grado
de operatividad de Ios sistemas de administracidn contable y de informacién
con 12 finalidad de proponer a los 6rganos superiores las recomendaciones
para mejorarlo y aumentar la efectvidad y eficencia de la gestion
administrativa.

7.- Verificar e! cumplimiento y resultado de fos planes y proyectos de las
diferentes dependencias dentro del programa def Ministerio asi como de sus
acciones administi ativas y financieras.

8.- Realizar auditorias, estudios, analisis, inspecciones y fiscalizaciones en las
unidades administrativas (Unidades  ejecutoras locales tanto
desconcentragas como cenlral en el serwcio mterno y en el Servicio Exterior)
para verficar la legalidad y exactitud de las operaciones adnunistrativas,
contables y financieras.

9.~ Realzar y sustancias nvestigaciones especlales y avrriguaciones
administrativas dentro del Ministerio, formular l0s reparos pertinentes en
caso de dafios patrimoniales, imponer las sanciones o multas a que hubiere
Jugar.

10.- Ejercer control posterior de l2s disposiciones sobre bienes y servicios.
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11.- Declarar la responsabilidad administrativa de {os funcionarios y obrergs
que presten servicio al Ministerio, asi como de los particulares que hayan
Incurndo en actos, hechos u omiswones generadores de responsabilidad e
imponer las multas de acverdo con lo previsto en la Ley Orgénica de la
Contratoria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

12.- Evaluar los resultados de 1a gestion administrativa a los fines de
verificar la eficacia, eficiencia y economicidad de 1as operaciones vy
recomendar los cotrectivos que se estimen necesanos.

13.- Ejercer el control permanente en materia de prestacion de caucones.

14.- Verificar que las recaudaciones por concepto de renta consutar ingresen
al 8anco Central de Venezuela, conforme a3 (as prewtsiones legales

respectivas.

15.- Rewision de los gastos de funoonamiento de 1as unidades
agministradoras desconcentradas y ejecutoras locales en el servicio Exterior,
formular las correspondientes observaciones y emitir lo.  informes
pertinentes.

16.- Practicar los controles perceptivos que juzguen pertinentes.

17.-_La5 demas que sefiale otras Leyes de la Repliblica y el Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores,

Queda 2 salvo (o establecdo en el articulo 35 de la Ley Organica de la
Administracion Piblica y lo dispuesto en el articulo 3 del Reglamento de
Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, publicado en (a
Gaceta Ofical N° 29.025 de fecha 18 de septiembre de 1969, respecto de
los actos y documentos cuya firma no puede ser delegada.

De conformidaa con el articulo 23 de la Ley Contra la Corrupcion debera
presentar ta Declaracion Jurada de Patimonio y anexar fotocopia def
comprobante emido por la Contratoria General de Republica y consignario
ante la Oficina de Recursos Humanos.

Se nstryye a la oficina de Recursos

W3nos para que nolifique al
nteresado, cumipliendo lo estaﬁ[udo en el arty

tculo 73 de la Ley Organica de

Procedimentos Admimstrativos.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA, FINANZAS
Y BANCA PUBLICA

REPUBLICA BOLYVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA, FINANZAS Y
BANCA PUBLICA
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA
Y TRIBUTARIA

Caracas, 19 de noviembre de 2014.

2049, 155 y 15°

Quien susaribe, JOSE DAVID CABELLO RORDON, titufar de la cédula de
identidad V-10,300.226, Superintendente ded Servido Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributarta, en mi condickdn de maxma autoridad
conforme lo establece el articulo 7 de la Ley del Servicio Nadional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT), publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Balivarana de Venezuela N® 37.320 de fecha 08 de novlembre de
2001, y en uso de las atribuciones que me confieren los numerales 3 y 9 del
articulo 10 de )a citada Ley, articulo 21 de la Providenda Administrativa que dicta
la Reforma Parcial de} Estatuto del Sistema de Recursos Humanos del SENIAT,
publicada en la Gaceta Ofidal de l2 Repiblica Bolivarianz de Venezueld
N° 38.292 de fecha 13 de octubre de 2005, articulo 34 det Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de 1a Administracidn Piblica, publicado en {a
Gaceta Oficial de fa Republica Bollvartana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario
de fecha 17 de noviembre de 2014, articulo S1 de la Ley Orgdnica de la
Adminlstracldn Financlera del Sector Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replitlica Bolivariana de Venezuela 40.311 de fecha 9 diciembre de, articulos 48,
49 y 51 del Reglamento N° 1 sobre el sistema presupuestaric, publicado en la
Gaceta Oficdal de )a Repubiica Bollvariana de Venezuela N® 5.781 Extraordinario,
de fecha 12 de agosto de 2005, dicto 1a sigulente:

EDICIONFS JURISPRIDENCIA DEL TRARAIQ C A

RIF: J-00178041-6

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA SNAT-2014-0054

Articulo 1. Deslgno al dudadano HENRY RINCON, titular de la cédula de
identidad V-9.464.080, como Gerente de la Aduana Prindpal de San
Antonio def Tachira en calidad de Titular, para que ejerza las competenclas
asignadas al argo , sefialadas en el Articulo 119 de (3 Resolucién 32 scbre |2
Organizaddn, Alribuciones y Fundones del Serviddo Nadonal Integrado de
Administradidn, de fecha 24 de marzo de 1995 publicada en Gaceta Ofidal de F]
Repiblica de Venexuela N© 4.881 Extraordinario de fecha 29 de marzo de 1995,
Articulo 2. Designo al mendonado funclonario, respoasable de la Unid nf
Administradora Desconcentrada de la Estructura para (3 Ejecucién Financiera del\;
Presupuesto de Gasto del Servico Naclonal Integrado de Administradén /
Aduanera y Tributaria (SENIAT) para e) ejerddio fiscal 2014.

Articulo 3. Delego en el menclonado funcionario |2 facultad para ordenar
compromisas y pagos hasta par un monto de 1000 U.T.

Articulo 4. En los actos y documentas suscritas en ejercicio de esta delegacion,
se deberd indicar el admero y fecha de la presente Providenda, asl como el
nUmero de (2 Gacetz Ofical de 13 Repdblica Bolivariana de Venezuela y la fecha
de publicacidn.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencla a partir
de la fechz de publicacién en 13 Gaceta Oficial de la Repiblica Boliveriana de
Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

."\ A ]
SEN DAVID CABELLO RONDON
SUPERI NACIONAL ADUANERO Y TRIBUTARID

Decreto N° 5.851 de fecha 01-02-2008
Gaceta Ofkcial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 38 863 de! 01-02-2008

Y S ——

REPOBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA,
FINANZAS Y BANCA PUBLICA
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA Y
TRIBUTARIA

7 SNAT/2014/0055
Caracas, 29 de noviembre de 2014.

ANOS 204°, 155° y 150

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

=1 Superintendente del Servido Nacional Intagrado de Administractén Aduanera y
~ butaria (SENIAT), en uso de las facultades previstas en los numerales 1y 7 del
~Aicaio 4 de la Ley del Servicio Nacional Tntegrado de Administracién Aduanera y
. zutaria, publicada en Gaceta Oficia) de ta Repiblica Bolivarlana de Venezuela
++ 37.320 de fecha 08/11/2001, y de conformidad con lo dispuesto en ¢ articulo
66 del Codigo Orgénico Tributario, publicado en la Gaceta Oficial de a Repablica
Aohvartana de Venezuela N°® 37.305 de fecha 17/10/2001.

Dizta o siguiente:

~XOVIDENCIA ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LA TASA APLICABLE
PARA EL CALCULO DE LOS INTERESES MORATORIOS
CORRESPONDIENTE AL MES DE
OCTUBRE DE 20148

“.zulo Unico. La tasa de Interés activa promedio ponderado de los seis (6)
soacipales bancos comerclales y universales del pais con mayor volumen de
depésitos, exduidas ias carteras con imereses preferenciales, fijada por el Banco
Ceatral de Venezvela para ¢l mes de Octubre de 2014, es de 20,77%.

consecuencia, pars el calculo de Ios intereses moratorios causados durante et
“—c de Octubre de 2014, se aplicard dicha tasa incrementada en uno punto 4os
{1.2) veces. P

Comuniquese

Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria
Decrets N° 5.851 del 01-02-2008
Gaceta ORcal de las Repdbiica Bof de V 1a N° 38,963 e 01-02-2008
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMiA,
FINANZAS Y BANCA PUBLICA
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA Y
TRIBUTARIA

Caracas, 16 de septiembre de 2014

Aflos 204°, 155° y 15

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® SNAT/INA/GRA/DAA/URA/2014/86305

En atencibn al escrito registrado ante I3 Gerencia de Regimenes Aduaneros de [a
Intendencia Nacional de Aduanas bajo el N© 005326 en fecha 04/07/2014,
presentado por la sociedad mercantii ADUANERA RIEMIG, C.A., Registro Unico
de Informacion Fiscal (R.IF.) 3-30028322-4, autorizada para actuar como
Agente de Adusnas Persona Juridica bajo el N° 1.543, segin Resoludidn
NO GGDT-024 de fecha 07/02/1995, publicada en la Gaceta Ofical de la
Republica de Venezyela N° 35.652 de fecha 13/02/1995, domiciliada en la ciudad
de Maiquetia, Estado Vargas, cuyo documento constitutivo estatutario fue inscrito
en el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripeidn Judicial del Distrito Federal
y Estado Miranda, en fecha 19/03/1992, bajo el N° 49, Tomo 12-A y modificado
ante el mismo registra en fechas 21/09/1992, 21/06/1994, bajo los N 28 y 41
Tomos 148-A, 106-A, modificado ante el Registro Mercantil Sexto de la
Cireunscripcion Judicial del Oistrito Federal y Estado Miranda 18/09/1996,
24/01/1997 y 05/02/1998 bajo los N® 11, 75 y 36 Tomos 501-A, 4-A y 2-A
respectivamente, y ante ef Registro Mercantl de la Circunscripcion Judicial del
Estado Vargas, en fechas 23/08/2012, 18/10/2012, 29/01/2013, 30/04/2014 y
18/06/2014, bajo los N 43, 31, 20, 53 y 47, Tomos 75-4, 93-A, 6-A, 21-Ay 31-
A; mediante el cual solicitan Autorzacion para acwar como Agente de Aduanas
Persona Natural bajo relacidn de dependencia con esa empresa, de I3 ciudadana
MILAGROS COROMOTO PLAZA MONSALVE, titular de la cédula de identidad
V-18.391,156, con Registre Unico de Informacién Fiscal (R.I.F.) V-18391156-
9, con caracter permanente, en las operaciones de Importacién, Exportacién y
Trénsito, ante las Gerencias de Aduanas Principales de L3 Guaira y Aérea de
Maiquetia.

Del analisis efectuado a 1a documentacién aportada, este Servicio observa que a
mencionada ciudadana ha cumplido con (os requisitos exigidos en los articulos 36
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley
Organica de Aduanas, 133 y 134 de su Reglamento, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucion del Ministerio de Hacienda (ahora Ministerio del Poder

Popular de Economia, Finanzas y Banca Piblica) N 2.170 de fecha 03/03/1893,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica de Venezuela N© 35.164 de fecha\:

04/03/1953, quien suscribe JOSE DAVID CABELLO

RONDON, titular de )a cédula de identidad V-10.300.226, Superintendente del
Servicio Naciona! Integrade de Administracion Aduanera y Tributaria — SENIAT,
en ejercicio de la atribuvcidon que le confiere el Decreto N° 5.85¢ de fecha
01/02/2008, publicado en 1a Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NO© 38.863 de fecha 01/02/2008, en mi condicidn de maxima autoridad
conforme o establece el articuio 7 de la Ley dei Servicto Nacional [ntegrado de
Administracion Aduanera y Tributaria publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.320 de fecha 08/11/2001, en
concordancia con el articulo 10, numerales 6 y 11 ejusdem,

en consecuencia,

DECIDE

UNICO: AUTORIZAR 3 la dudadana MILAGROS COROMOTO PLAZA
MONSALVE, titlar de la cédula de identidad V-18.391.156, con Reqgistro Unico
de Informacidén Fiscal (R.I.F.) V-18391156-9, para actuar como Agente de
Aduanas Persona Natural, con cardcter permanente, bajo relacion de
dependencia con la empresa ADUANERA RIEMIG, C.A,, en las operaciones de
Imporwacién, Exportacidn y Teansito, ante las Gerencias de Aduanas
Principales de La Guaira y Aérea de Malquetia, quedando inscrito en el
registro correspondiente bajo el N© 498,

La referida ciudadana, queda autorizada para actuar ante la jurisdiccion de fas
Gerencias de Aduana Principales anteriormente indicadas, teniendo como
domicilio fiscal 12 sede de la empresa 2 la que ella representard como persona
natural bajo refacién de dependencia en la Calle Real los Dos Cerrltos,
Residencia Patricia, Piso 2, Oficina 1, Maiquetia, Estado Vargas; en caso
de cambio de domicilio sin notificacidn a (a Administracidn Aduanera, quedara
suspendida |a presente autorizacion.

En el caso de modificar esta autorizacién bien sea por: a) (a manifestacion de
cambiar de relacion de Dependencia para representar a otra Persona Jurfdica, la
misma dejard sin efecto la vinculacion anterior; o, b) 1a conclusidn de sus labores
bajo refacion de Dependencia para actuar en nombre propio (Firma Personal),
debera a)ustarse 3 los requisitos establecidos en el articulo 36 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de (3 Ley Organica de Aduanas
que sean de legal aphcacion, su Reglamento y 13 Resolucidn N°© 2.170 de fecha
03/03/1993, del Ministerio de Hacienda (ahora Ministerio del Poder Popular de
Economia, Finanzas y Banca Publica), publicada en la Gaceta Oficial N° 35.164 de
fecha 04/03/1593,

ERICIONES WIRISPRLIDENCIA DEL_TRARAIQ C.A

RIF: J-00178041-6

La presente autorizacidn es de cardcter intransferible, conforme a lo establecido
en el articulo 137 del Reglamento de 13 Ley Organica de Aduanas.

La persona antes mencionada, queda obligada al estricto cumplimiento de lo
dispuesto en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de
la Ley Organica de Aduanas, sus Reglamentos, la Resolucidn NO 2.170 de fecha
03/03/1993 y demas normas aplicables, quedando sujeta a {3 vigilandia, control,
fiscalizacidn e inspeccidn de 13 autoridad advanera correspondiente, Asimismo /s

debera cancefar el equivalente a ciento veinte Unidades Tributanas (120 U.T.)
por concepto del otorgamiento de la presente autorizacion, de conformidad a 1o
establecido en el numeral S del articulo 10 de la Ley de Timbre Hscal, publicade
en {3 Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 40.335 de fecha
16 de enero de 2014, previo a la publicacién de la presente Providencia
Administrativa.

Este Servicio podra suspender o revocar la presente autorizacion en cualquier
momenlto en que se evidenciare y comprobare que 1a beneficiaria ha incumplido
con las obligaciones propias de su gestion, en peruicio de los intereses de la
Rep(blica o del consignatario o propietario de la mercancia, 0 cuando se
incumplan con las condiaones bajo las cuales se concedid la presente
autorizacidn, sin penuicio de la aplicacion de otras sanciones.

La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de la fecha de
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

CIONAL ADUANERO Y TRIBUTARIO
Decreto N° 5.851 de fecha 01/02/2008,
publicado en la Gaceta Oficial N° 38.863 de fecha 01/02/2008

BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
AVISO OFICIAL

El Banco Central de Venezuela, informa al publico en general

1. Tas2 achva estipulada durante ¢ mes de
octubre de 2014 aphcable a los supuestos 2
que 52 refieren los articulos 128, 130, 142
A, TASAS DE | lIiteral ), y 143 Cuarto Aparte, del Decretd
INTERES con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
APLICABLES A !cel Trabajo, io0s Trabajadores vy las
LAS

18,39%

OBLIGACIONES | 2. Tasa promedic entre 12 activa y |3 pasiva |
DERIVADAS DE ! estipulada durante el mes de octubre de |
LA RELACION {2014, apficable af supuests a gue se tefiere |
DE YRABAJO | el Tercer Aparte del articulo 143 de! Decreto |
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgamca ¢
del Trabap, fos Trabajadores y [as
Trapajacoras.
1. Tasa de interés activa méxima anual 3
ser 3plhicada por 1as mstituciones (egidas por :
al Decreto con Rango, Valor y Fuers de Ley
de Reforma Parcial de Iz ley de
Insttuciones del Sector Bancario y demas
leyes espaciales, por 1as operaciones actwas
con tarjetas de crédito gue regird para el
de 2014.

ctiva mimima anual a ser

16,65%

25%

B. TASAS DE
INTERES PARA
OPERACIONES
CON TARJETAS

DE CREDITO

ey ; o
3. Tasa de interés méxima que podrin

-~ 1 mes de noviemtre de 2014. I

aphcada por las instituciones regidas por el |
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Parcial de I3 Ley de
Instituciones del Sector Bancarno y demas
leyes esgeciales, por s operaciones actvas |
con tanetas de Créditc gue regird para &
mes de noviembre de 2014; sin perjuicio de
1as tasas @e Interés minimas  achvas
especrales dictadas por el Banco Central de
Venezuela mediarnte  Awisos  Oficiales
emiudos al efecto, y aquellas aulorizadas
por este Insututo 2 ser aplcadas de
conformidad con lo previsto en el Qlumo |
aparte de) articuo 98 de! antedicho Decreto- |

cobrar (as nsttuciones regidas por el
Decreto ¢con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Parcal de a3 Ley de
Insutuciones Jdel Sector Bancanio y demds
leyes especiales, por las gbligaciones
morosas de sus tarjetahabientes para ef;

17%

3% anual, adicional |

a la tasa de interés
pactada en la
respectiva operacidn
conforme a lo
previsto en los
numerales 1} y 2)
del prasente literal.
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(1. Tasa de interés acliva méwma
;oreferencm! a ser aplecada por las
| insutuciones regidas por el Decreto con
Ranga, Valor y Fuerza de Ley de Reforma
Parcial de la Ley de Insttuciones del Sector -
Bancario y dem3s leyes especizles, a las:
C, TASAS DE | operaciones crediicias destinagas al sector
INTERES PARA |turismo, Que regwa para ¢l mes de
OPERACIONES - | noviembre de 2014
*CREDITICIAS [2. Tasa de interés activa

10,61%

mawma |La tasa de interés

"DESTINADAS |preferencial a ser aplicads por los | activa maxima
AL SECTOR instiuciones regidas por el Oecreto ocon | preferencial prevista
TURISMO Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma |en el aumeral 1 del

Parcial de 1a Ley de Insttuciones get Sector | presente heral
Bancario y demas leyes especiales, 2 las! recucrda en lres (3)
operaciones crediticias cestinadas al sector | puntos porcentuales.
tunsmo, en los supuestos a que se refieren
165 artitulos 28, 30 y 31 de 2 Ley de Crédito
para el Sector Turismo, que reqird para eli
mes de noviembre de 2014,

Caracas, 131 de noviembre de 2044

En mi caracter de Secretano Interino del Directono, centifico la autenticidad del
presente Aviso Ofictal.

Comuniquesa y publiquese.

o

Eudo ar
Primer Vicepresidente Gerente (E)

AVISO OFICIAL

El Banco Centra de Venezuefa, ¢¢ conlormidad con Jo previsto en ¢! articulo 21 numerai
26 ¢e 12 Ley que o nige, en concardancia ¢con lo dispuesto en et articulo 45 de 12 Ley de
Tarjetas de Crédito, Cébto, Prepagadas vy Demas Taretas de Financamiento o Pago
Elect-6nicq, procede a pudlcar el siguieata:

“ESTUDIO COMPARATIVO DE TARIETAS DE CREDIYO Y DEBITO™
Septiembre 2014

1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ESTUDIO

La Ley de Tor|etas de Crédito, Débite, Prepagadas y Demnds Tarictas de Financamlento o
Paga Electrémico, publiczda en Gaceta Oficial de 'a Repdblica Bolvariana de Venexuela NO
39.021 de fecha 22 de septembre de 2008, tene por objéto garantzar el respeto y
proleccidn de las derechos de los usuarios v Las Lsuarias de dichos inslrumentos de pago,
obligando al emisor de los mismos a otorgar informacién adecuada y no engaiiosa a los y
las ranetahabientes.

€l presente “Estudio Comparativo de Tarjetas de Crédito y Débito” ha sido elaborado de
conformidad con lo establecion en el articuio 45 de la mencionacd Ley, donde se establece
que e! Banco Central de Venezueld debe pubicar “un estudio comparativo de l2s tasas de
financiamiento en tanetas de crédito que incluya como mininw o siguiente: tasas de
interés finandicras, moratorias y beneficios adicionales que no impliquen ¢osto adicional
para e} o la tarjetahabiente, cobenura, plazos de pago y el grado de aceptacién”. Para ello
se ha tomado como base |3 informadén suministrada, con cardcler de declaracidn jurada,
por parte de las Instituciones bangarias emisoras de tarjetas, de acuevrde con lo
establecido en el articufo 46 de la misma Ley.

EN todo ¢as50, e Banco Central de Venezuela refterz que se encuentra facultado pare
sanclonar admunistrativamente, de conformidad con 1o previsto en el articulo 135 de 12 Ley
que nge su funclonamento, a aquellas institucones que incumplan 1a normabva dictada
por el Insulute en maleria de tasas de inlerés financlerd y moratoria que aplican 2
operaciones activas con Larjetas de crédito 2 que alude el articulo 4S de I3 Ley de Tarjetas
ae Crédite, Débito, Prepagadas y Demas Tarjetas de Flnanciamiento o Pago Electrénico;
asi como a aquellas Insltuclones que Incumplan |2 obligatidn prevista en el articulo 46 de
la tey en referencia, relaclonado con Ja obhgacién de suministrar, en I3 oportunidad y
forma alli prevista, i3 informacibr. requenda para realizar el presente estudio coOmparativo.

lgualmente, se observa que el incumplimiento de fa normativa emibda por el Banco
Certral de Verezuels en matena de comsiones, tdrfas o recargos, serd sanconado
conforme a lo previsto en et articulo 135 ¢e |a Ley del Banco Cenvral de Venezuela,

Asimisma, el Banco Central de Venezuela cumple con advertir que el objetive de este
irforme no es promaver nl patrocinar en forma alguna el uso de tarfetas emitidas 207 las
Instituciones bancanas, Mt de franquictas @ Marcas 2socadas a 1as mismas.

En & caso de Jas tarjetas de crédito, el estudio comprende para cada Upo de tarjela
emitida por Institucldn, los siyuientes aspectos: Lpo de tarjeta de cécito, 1asa de interés
de financlamlento y de mora, cobernura, plezo de pago y de financiamiento, nimero ce
puntos de venta y negocios afliados, asi como beneficios sk costo para el diente,
Iqua'mente, en el caso de las tarjeras de dédbro, se considers: cobertura, numera de
puntos de verta, negoclos sfiliados y cajeros automdticos, desagregados en Cajecos
remotos y en agendias.

II. DEFINICIONES

« Beneficios adiclonales: Beneficios o servicios que brinda la franquicia (o marca) vy el
emisor a los tarfetahabienles sin ningun costo adicional para éstos, que han sido
calificados como tales por fos emisores de tarjetas, no siendo por tanto responsable el
Ranco Central de Venezuela ge dicha calif:caddén ni sobre su otorgamientd o g a o3 y
las tanetahabientes.

« Cobertura: Ambito geografico o sector de mercado en ef cual puede ser utilizada la
Larfeta de crédito v 12 tarjeta de dédito,
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» Emisor: Empresas emisoras y operadoras de larjetas de crédito, asi comp las
nsttuciones Dancarias autorzadas par la Superinteadencia de las [nstituciones del
Sector Bancario, gue emitan U otorguer tarietas ce crédito, deblto, prepagadas y
demas tanetas de financiamients o pago electrénico, de uso naciondl, internacianal, &
en dmbas modalidades en el terntorno nacional.

« Franquiclas: Ent:daces que otorgan las lcencids de emisidn de larjetas de ceédito
(Visa, Mastercarc, American Express y Dincrs CLD) y tarjetas de déoito (Maestro y
Visa).

« Negocios afiliados: Nimero de establecimientos comergiales que recben pagos a
través de la tarjeta en cuestidn, Consttuye un sndicagor del Qrado de 2ceptacion,

« Plazo de pago: Periodo que ranscurre desde |a fecha de corte hasta el aia maxmos
establecido por la nstituddn bancana para que el tarjetanabienie realice, al menos, el
p3go Minimo Indicado en su estado de tuenta s6 pena de Inculric en mora,

= Puntos de venta: Numero de terminales de punto Ce venta que pueden procesar
pagos originados por 12 tarela en cuestion. Constituye un indicador del grado de
aceptacién, :

+ Tarfeta de crédito: Instrumento magnético, electrénicc o de cualquier otre
tecnologia de identificacién cet o de 12 tarjetahzblente Que acredita una relacién
contractual entre ef emisor y ¢l o 13 tarjetahablente, en virtud del atorgamients de un
crédito a cono plazo o tinea de crddite a favor del sequndo, e cual padré ser utllizado
paca la compra de bienes, serviclos, €angos automaticos en cuenta U obrercidn ge

' avance de dinero en efectvo, emre otros consumos.

R

©

+ Tarjeta de dédito: Instrumento magnélico, elect/OnIco 0 de cualquier o3 tecnologia
que permae al o l3 tarjetahabiente reafizas consumos o hacer retiros de dinera en
cfectivo con tdrgo automauco a 1os haberas de su cuenta bancana y que es emitica
previa solicitud de parte del a de la titular de 13 cuema bancana.

» Tarjetahabiente: Persona natural o Juridica 2 1a cual el Emisar, otorgue lanetas de
<rédito, dédito, prepagacas, y/o demas tanetas de financamiento 0 pago electrénico,
para el uso de un crédito, lirea de crédito o targo en cuenta.

- Tasa de interés de financiamiento: Tasa promedio anual que cobra fa institucién
bancaria emisora af tarjetahablente por concepto def crédito.

« Tasa de interés de mora: Tasa promedio anual que cobra 13 institucidn bancaria
emisora al taretahabiente por concepto de retrasos en 108 pagos. Tales Intereses
ceben ser caiculados sobre el saldo vendito y no sobre (0do ef capital originana

I1I. TARJETAS DE CREDITO

Ea esta seccion s¢ detallan las tasas de interés de financarmiento y de mora que las
irstituciones bancarias cobran a sus clientes por ef uso de las tarjetas de credito, la
copertura, (05 plazos de pago y ge finandamiento, el nimero de puntos de verta y de
negooos afiliados (Anexo N° 1), asi como los teneficos acicionales que recibe el
tarjetahabliente (Anexos Nros. 2 y 3).

Las tarjetas de tredito se encuentran clasificacas por niveles, de confarmidad con Ciccular
emitida por el Banco Centra. de Venezueld e 04/03/2008, Ta cual establece: Nwel }
(clascas y similares), Nivei 2 (doradas y simiares), Nivel 3 (platinum y simifares) y Nivel 4
(black y sirrulares). Estas 1arjetas operan bajo las franquicias Visa, Mastercard, Ameriean
Express y Diners Club, y benen cobertura nacional e internacional, siendo el case que
algunas nsttuciones bancanas olrecen lanetas privadas, 13s cuzles son aceptadas
excelusivamente er los comercios afiliacos a nivel nacional.

En materia de tasas ce interés, el Banco Cenval de Venezueta fi)0 13s tasas de interés de
financiamiento anual para las tarjetas e crédito ¢n 17% la minima, 29% fa maxime y 3%
adiconal 2 1a tasa de interés pactada por concepto de abligadanes morgsas, sequn Aviso
Oficial del 09/09/2014 (G.O. N© 40,495 del 11/08/2014). En este sentido, la mayoria de
Jas Insbluciones Bancarias sa ulicaron en 1a tasa maxima de financiamerto. Sin embargo,
el Banco Nacional de Crédito, en su tarjeta privada, establecié una tasa del 26%. La tasa
de mora se udicd en 3% anual para todas las insttuciones.

Por otra pane, 13s tanetes de crédito denominadas “Cédula del Buen Vivie Bicentenario”
{15%) y “Cédula del Buen Vivie Yunsmo~ (18%), ofrecdas por I3 Banca Publica han sido
unlficadas en la actual "Cédula de! Vivir Bien™. Mediante Aviso Ofcial del 19/09/2013 (G.O.
N° 40.266 del 07/10/2013), este Instiuto )6 en 15% 12 tasa de interés actva minima
anual 2 ser aplicada por 1as operaciones actvas realizadas con dicha tarjeta. Igualmente,
se estipulé para la tarjeta de credito identficada “Somos”, perteneciente al 8anco de
Venezuela, una tasa minima de financiamiento del 14%.

Con relacién al plazo de pago, &l mismo oscia envre 20 y 30 dias v el de financiamiento
ertre 24 y 60 meses, siendo que el mdximo de financiamiento lo ofrecieron el Banco
Fonco Comun, Banco Del Tesoro, Banco kndustrial y el Banco de Venezuela; no cbstante,
)a mayoria de (as (nsttuciones bancarias financian 2 36 meses.

Las tarjetas de (réd10 son aceptadas en 3B8.109 puntos de venta, Instalados en 320'].20
negocios afliados en el pais. Es Importante seffalay, que existen 38.971 regacios
adiclonales que sdlo aceptan 13 tarjeta American Express de 800 (Anexos Nros. Sy 6).

IV. TARJETAS DE DEBITO

En este apartado se préesenta Informacidn sobre el nbmers ce puntos de verta, regoclos
ofiliados y cajeros automdlicos que aceptan tarjetas de aébito oerrlltldas° por  las
instituciones Bancaras, previo otorgamients de hcencias Maesto y Visa (Anexo N° 4),

Estas tarjetas pueden sec ullizadas sélo a nivel nacional y son reclbldas en 387 983
terminales de puntos de venta, instalados en 319.394 negocios afiliados, asi como €n
10.473 cajeros antomaticos (Anexos Nros. S, 6y 7).

Algupos negocios afilredos disponen de dos lipos de u:-rmina!c; los gue a_ceplan 1.35I
larjetas de crédio y débito, v aguellos que sGlo admiten ransacdones de débito, 1o cual
ongina que el rimevo de purkos de venta de las tarjetas de débito difiera tespecto al ce
fas tarjetas de crédito.

ANEXO N° §
Informaddn acerca de Tarjetas de Crédito
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ANEXG N 5

NUMERD DE PUKIOS DE VENTA

TARJEYA OF CREDITO

TARJEVA DE DERITO

oo e
R Y

AMEXD N ¢

KUVERO Of WEGOCIOS AFI(1ADOS

TARIL 1A DE DEBITO

TARJE A OF CREDITQ

AREXO ¥ Y

CAJEAOS AUTOUATICOS

wwin

Caracas, 18 de noviembre de 2014.

En mu cardcter de Secretano Intering del Diectono, certico fa autenticdad del presente
Awsn Ofical.

// )
Comuniquese y publiquese.” -

! \
José Salama f:\\femér'rdex\ )
primer \icEpres:dente Gerente (E). - -

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS. 10 DE NOVIEMSRE OE 2014

2040y 156°

PROVIDENCIA N° INE/ 15

Quien suscrine, ELIAS RAFAEL ELJUR!I ABRAHAM, tituiar de 12 cédula de
Identidad N° 742.990, en mi caracter de Presidente del Institu{io Nacional de
Estadistica, segun Decreto N° 2 446 de fecha 10 de jumio de 2003 publicado en
'a Gacela Oficial de 1a Republica Solivanana de Venezuela N® 37 724 de fecha
03 de juilo de 2003, de conforridad con lo previsio en el numeral 5 del articulo
62 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de la Ley de la Funcion Publica de
Estadisuca, seglin su reforma parcial publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bohvariana de Verezuela N¢ 37.321, de fecha 09 de noviembre de

EDRICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAIQ CA

RIF: J-00178041-6

2001, en concordancia con el articulo 62 numeral § det Reglamento General de
la Ley de la Funcién Publica de Estadistica. dictado mediante Decreto N° 6.675
de fecha 22 de abril de 2009, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39 183 de la nusma fecha, en concordancia con el
articulo 32 numeral 8 del Reglamento Internc del Inshtuto Nacional de
Estadisica. publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Boitvanana de
Venezuela N® 38 138 de fecha 02 de marzo de 2005

DECIDE

PRIMERO" Designar al ciugadano, LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ MATUTE
tlular de la cedula de Identidad N° V-18.321.774, como GERENTE adsento a la
GERENCIA ESTADAL DE ESTADISTICA ESTADO COJEDES. del instituto
Nacional de Estadisuca, quedando facullado para ejercer las atnbuciones
previstas en los articulos 178 y 180. del Reglamento Interno del Insttuto
Nacwopal de Esladisuca pubkeado en la Gacela Oficial de 1a Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 38 138 de fecha 02 de marzo de 2005

SEGUNDO: La presente Prowidencia, entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bovvarana de Venezuela,

Conforme a lo dispuesto er el 72 de la Ley Organica de Procedimienlos
Admirustralivos,

Comuniquese y Publiquese

ELIAS ELJUR) ABRARAM
PRESIOENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
Decre© N°® 2,448 de fecha 10 de junio de 2003, pubhcado en la Gacera Oficial de
(@ Repuvlica Bolivariana de Venezuela N® 37 724 de fecha 03 de Julio de 2003,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR OE PLANIFICACION
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS. 04 OE NOVIEMBRE DE 2014
T, 204°y 155°

PROVIDENCIA N® (NE/ 16

Quien suscribe, ELIAS RAFAEL ELJURI ABRAHAM. utular de fa cédula de
dentidad N° 742.880. en mi caracler de Presidente del Inslituto Nacional de
Estadisuca, sequn Decreto N° 2.448 de fecha 10 de junio de 2003 publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.724 de fecha
03 de lio de 2003, de conformidad con lo previs(o en 10s numerales 1y @ del
arlicuto 62 gel Decreto con Rango Valor y Fuerza de la Ley de la Funcidn Piblica
Estadistica, segun su reforma parcial publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivanana de Venezuela N° 37,321, de fecha 09 de noviembre de
2003 en concordancia con el arlicufo 62, numeral 11 del Reglamento General de
la Ley de la Funcion Publica de Estadistica. dictado mediante Decreto N° 6.675
de fecha 22 de abnl de 2003 publicado en 1a Gacela Ofictal de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39 163 de ta misma fecha, en concordancia con lo
dispuesto en el ariculo 51 de (a Ley Orgamca de la Administracion Financieca
del Sector Pubkeo sequn su Ralorma Parcia pubucada en 1a Gaceta Oficial de 1a
Republica Bolivaniana de Venezuela N® 40 311 de fecha 09 de dic:embre de
2013 y lo dispuesio en los Articulos 47, 48 del Reglamento N® 1 de fa Ley
Organica de la Admirvsiracion Financiera del Sector Publico. sobre el Sistema
Presupuestano, pubicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de
Venezuela N° 5 781 Extraordinaro de fecha 12 de agosto de 2005

DECIDE

PRIMERO Defegar en et cwudadano, HECTOR EDUARDO APONTE DIAZ
tilular de 'a cédula de ldentidad N°® V-6.393.535. en su caracter de Gerente,
adscrito @ la Oficina de Administracién y Finanzas, designado mediante punto de
cuenta N° 308, de fecna 04 de noviembre de 2014, asunto N° 01, {as facultades
de autorizar pagos por concepto de Adquisicidn de Bienes Matenales y/o
Servicios con un monto limite de hasta 1 000 UT y Gastos de Personal, Bienes,
Malenales y Servicios con un manlo imie de hasta 2000 UT. en cuanto al
presupueslto del Instituto Naciona! de Estadistica.

SEGUNDO: El ciudadano HECTOR EDUARDO APONTE DIAZ, objeto de la
presenle delegacidn debera informar medianle cuenta escrita mensuaimente al
Presidente del Institule Nacional de Estadistica, a través de un listado detaflado
(0s compromisos y pagos aulorizados en fuacion de la delegacién

TERCERO: Les actos y documento suscritos por el Gerente, que consiiuyan el
ejercicio de la presente defegacion deberan iadicar bajo la fuma det Funcionario
delegado, la fecha y el numero de esta Providencia asi como la techa y numero
de ta Gacela Ofioal donde hubiere s1d0 publicada

CUARTO: E{ Presidente del Instiulo Nacional de Estadwstica (INE), podra
discrecionalmenle (rmar los actos y documentos referndos en la presente
Providencia .-

QUINTO: £\ presente acto de delegacién no conlfleva, ni entrana )z facultad de
subdelegar la firma y atribuciones confendas.

SEXTO: Sequn corresponda, el Funcionario procedera 2 registrar su firma en (a
Oficina Nacional del Tesoro y en la Conlcaloria General de la Republica. s fuere
al caso, de conformidad con lo establecido en el articulo 48 del Reglamento N®
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de la Lay Organica de la Administracidn Financiera de! Sector Publico, sobre el
Sislema Presupuestano, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivanana de Venezuela N°® 5 781 Extraordinaro de fecha 12 de agoesto de
2005.

SEPTIMO: La presente Providencia, entrard en wigencia a parir de su
publicacidn en fa Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela

Corforme a lo dispuesto en el 72 de la Ley Organica de Procedimentos
Adnmunistrativos Cemuriquese y Publiquese,

/ ANV
ELIAS ELUURI ABRAHAN ! .
PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
Decreto N° 2,448 de fecha 16 de junio de 2003, publicado en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivanana de Venezuela N° 37 724 de fecha 03 de julko de 2003,

— ———

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION
INSTITUTC NACIONAL DE ESTADISTICA

CARACAS. 04 DE NOVIEMBRE DE 2014

204°y 155
PROVIDENGIA N° INE/ 17

Quien suscribe, ELIAS RAFAEL ELJURI ABRAHAM, liu'ar de la cédula de
identidad N° 742,990, en mi caracter de Presidente del Insttuto Nacional de
Esladistica, sequn Decreto N° 2 448 de facha 10 de jurio de 2003, publicado en
la Gacela Oficial de la Republica Bolivanana de VVenezuela N? 37,724 de fecha
03 de julio da 2003, de conformidad con 1o previsto en tos numetales 1 y 8 de)
aniculo 62 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de 1a Ley de la Funcidn Publica
Estadislica. segan su reforma parcial publicada en la Gaceta Oficral de la
Repubiica Bolivariana de Venezuela N° 37 321, de fecha 09 de noviembre de
200t. en concordancia con el articulo 32 numeral 12° del Reglamento Interno del
Instiluto Na¢ional de Estadistica, publicado en la Gaceta Oficiat de la Republica
Bofivanana de Venezuela N° 3B 138 de fecha 02 de marzo de 2005. y de
conformidad con lo dispuesto en los aruculos 34 y 38 del Decreto N° 6 217 con
Rango, valor y fuerza de (a Ley Otganica de la Administracion Publica,
publicada en 13 Gaceta Oficial de la Republica Bolwarana de Venezuela N®
5.890 Extraordinaria del 31 de julio de 2008

DECIDE

PRIMERO Delegar en el ciudadano. HECTOR E£DUARDO APONTE DIAZ,
thular de 1a cédula de Identidad N° V.6.393.535, en su caracter de Gerenle,
designado mediante punto de cuenta N° 308, de fecha 04 de naviembre de 2014,
asunto N° 01, la firma y expedicion de copras certficadas de documentos Cuyos
originales reposan en ios Archives de la Oficina de Administracion y Finanzas.
quien debera rendir cuenta al Presidente del Instute Nacional de Estadistica de
10s documentios firmados en vinud de esa delegacion

SEGUNDO: £l Presidente de! lnsfituto Nacional de Estadistica (INE), podra
discrecionalmente firmar los actos y documentos refendos en la presente
Providencia

TERCERO: La presente Provdencia, entrard en vigencia a partic de su
publicacion en 1a Gacela Oficia: de i3 Republ:ca Bohvarana de Venezuela,

Conforme a Ip dispuesto en el 72 de la Ley Orgém a_ de Procedimientos
Administrativos Comuniguese y Publiguese, :

ELIAS ELJURI ABRM

PRESIDENTE DEL INSTITUTO NACIONAL 5E‘E§’T’ADISTICA
Decreto N° 2,448 de fecha 10 de junio de 2003, publicado en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37 724 de fecha 03 de‘_julio de 2003,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

Repuolica Botivarara & Verezatic
Ainistezsn def Poder Popiesr pare 2 bouesc on
Daspachs o 8 st

DM/NO k3]

Carscas, 20 de Nouambe de 2014.
204°, 155° y 150

Con €l supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
politica y calided revolucionaria de (a Administracidn Publica, en aras de |3
construccion de! sociahsmo y un Estado éuco, que exige funcionanas y
funacnanos honestos y eficientes, qua mas que un altar de valores exhiban

QCl

ERICIONES WIRISPRIDENCIA DEL TR
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una conducta moral en sus condiciones de vida en su relacion con ef pueblo
y €n su vocacn de servicto; en ejercicio de |as atribuciones establecidas en
el articulo 77 del Decreto N® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracion Pibhca, ios articulos S numeral 2, 19 Gltimo
aparte y 20 de la Ley del Estatuto de ta Funcion Publica, y en concordancia
con lo establecido en ei articulo 16 ae la Ley Orgéanica de Procedimientos
Administrativos, el Minustro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
presente;

RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa a! ciudadano ALBERTO DE JESUS GARBAN,
titular ge la cédula de dentided N© V-9.956.623, DIRECTOR DE
ARCHIVO (E), adscrito a la Oireccion General de Registro y Control
Académico del Despacho dei Viceministro de Educacion de! Ministerio del
Poder Popular para la Educacidn, a partir de su publicacion en la Gaceta
Ofical de la Republica Bofvariana de Venezuela, quien ejercerd las
funciones previstas en el articulo 4 del Reglamento Interno; teniendo por
norte os principios y valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo
fundamental, descansa sobre 105 caminds de la jushieia social, 12 equidad y
la sotdaridad entre los seres humanos y 13s instituciones de la Repdbhca,
contemplados n el Plan de fa Patria, Segundo Plan Saocialista de Desarrollo
Economico y Social de ta Nacion 2013-2019.

Se deja sin efecto lIa Resolucion N© 051 de fecha 24 de agosto de 2012,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
N© 39.995 de fecha 28 ge agosto ce 2012,

-

Comuniguese y publiqueﬁe;'_ .

S y) ESE?. §

o

HECTOR VICENTE RODRIGUEZL CASTRO
Ministro del Poder Popular para la Educaqon

L
o Solnanizse Ge \enszch

¢ VUl Dar 3 R

Jesanad vz Minste

Caracas, 20 de \oy.ambe de 2014.
204°, 155° y 1509

DM/NO )

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
palitica y cahdad revolucionaria de la Admunistracién Pdblica, en aras de la
construccidn del sociabismo y un Estado ético, que exige funcionarias y
functonarios honestos y eficientes, que mas que un altar de valores exhiban
una conducta moral en sus condiciones de vida en su relacion con el pueblo
¥ &N SU vocacion de servicio, en ejercicio de las atribuciones estableaidas en
el articulo 77 del Decreto NO 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracidn Plblica, los articulos 5 numeral 2, 19 ulomo
aparte y 20 de la Ley def Estatuto de la Funcidn PUblica, en concordancia
con lo establecido en el articulo 16 de |a Ley Organica de Procedimientos
Admenistrativos, ei Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
presente;

RESOLUCION

Articulo Unico. Se designa al ciudadano LUIS DANIEL SANCHEZ
GUERRA, titular de la cédula de identidad N° V-20.952.596,
DIRECTOR DE LINEA, adscrto a3l Despacho de la Viceministra de
Comunidades Egducativas y Unidn con el Pueblo, del Ministerio de! Poder
Popular para la Educacidn, a partir de su publicacion en 12 Gaceta Oficial de
la Republica Bolivanana de Venezuela, teniendo por norte los prncipios y
valores humasistas del sccalismo, cuyo objetivo fundamental, descansa
sobre 10s ¢aminos de la Justoa sooal, 12 equidad y 1a soldaridad entre Jos
seres humanos y 1as instituciones de fa Republica.

Comuniquese y publiquese;

I i{%ﬁw\ vLﬂi/ _

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Ministro del Poder Popular para 13, Educaqqn 5

Reauegs Bolisanenn &2 Venezsha
Mimwzno de! fode: patar rafa.d Bdocecen
Desascry del Mirsyo

Caracas, O de Novawoe de 2014.
204°, 155° y 159

DM/NO \W2,

Con @&l supremp compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia
politica v calidad revolucionaria de la Administracion PGblica, en aras de la
construccién del socialismo y un Estado éuco, que exige funcionanas y
funcionarios honestos y eficentes, que mas que un altar de valores exhiban
una corducta moral en sus condiciones de vida en su reiacion con el pueblo
y en su vocacién de servicio; en ejercioo de 1as atribuciones establecidas en
el articulo 77 del Decreto NO 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
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Orgénica de la Administracion Pablica, los articulos 5 numeral 2, 19 Gitimo
aparte vy 20 de 13 Ley del Estatuto de @ Funcion Pdblica, en concordancia
con i establecido en el articulo 16 de la Ley Orgdnica de Procedimientos
Administrabivos, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, dicta la
presente;

RESOLUCION

Articulo Unico, Se designa a (a cudadana SONIA PARRA ALBARRAN,
twlar de 13 cédula de idenudad N°© V-3.995.707, DIRECTORA DE
LINEA (Encargada), adscrita al Despacho de la Viceministra de
Comunidades Educativas y Union con el Pueblo, del Ministerio del Poder
Popular para 1a Educacion, a partic de su publicacion en (a2 Gaceta Oficial de
fa Republica Bolivariana de Venezuel, teniendo por norte los principios y
valoras humanistas del socialismo, cuyo objetivo fundamental, descans2
sobre los caminos de Ia justicia social, 1a equidad y la solidaridad entre los
seres humanos y 1as instituciones de 13 Republica. / ~.

Comuniquese y pubhque,!e

P

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Ministro del Pader Popular para ta Educacion

2
st NUT i
\’

NoO ey - 2J%

Anos 2040, 1550 y a0
ACADEMIA NACIONAL DE MEDICINA

La Academia Nacional de Medicina de acuerdo con &l Articulo 13 de fos
Estatutos declara vacante el Sitlon XXII  de Individuo de NUmero
De conformidad con el Aaiculo 14 de los Estatutos, se recibirdn
candidatos para ocuparlo hasta noventa dias a partir de la

presente fecha.

Cacracas, 14 de noviembre de 2014.

Comuniquese y publiquese

[
Dr. Harry Acquatella Monserratte
Presidente

Bricefo-Tragorry
ecretario

N —— e —
ACADEMIA NACTONAL DE LA HISTORIA

La ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA, luego de haber efectuado 12
revisién general del Reglamento publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuala, de 15 de diciembre de 2005, Nimero 38.336, en
ejercicio de la facuhtad que le acuerda ef Articulo 6 de su Decreto Organico,
dictado por el Presidente de la Republica el dia 28 de octubre de 1888, y
después de considerar la expenencia observada durante la aphicacién de
dicho Reglamento, resoivio en las sesiones de su Junta Generat, del 13 de
junio de 2013 y 5 de junio de 2014, con el quarum y la mayoria necesarios,
modificario parcialmerte reformando 10s articulos 3, 18, 20, 30, 35, 36, 37,
48, 54, 58, 63, 65, 67. En consecuencia el texto del Reglamento reformado
seqUin lo anterior, quedd redactado en la forma que sigue y que es la que ha
de tener vigencia a partir de su publicacion en 13 Gaceta Oficial:

REGLAMENTO DE LA ACADEMIA NACIONAL DE LA HISTORIA
Capitulo Primero
DISPOSICIONES GENERALES

Articuto 1. Ei objeto de la Academia es el cumplimiento de las obligaciones
sefialadas en el Decreto de su creacion.

ISIn I QTN SSNTRT=IRS 21N IR SN eIV N o 1=/ 6 =7\ =V W o W ol -
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Articulo 2. De los Miembros de la Academia. La Academia consta de veinte
y cuatro Ind:viduos de Nimero, elegidos de conformidad con las normas del
Decreto Organico del 28 de octubre de 1888 y de los Reglamentos que han
regido o rijan 13 Academia. A cada Individuo de Nume:o le corresponde una
letra del alfabeto, que debe aparecer en &l Silldn que ocupe. En homenaje al
Or. Juan Pablo Rojas Paul, fundador de la Academia y primer ocupante def
Sillén sefialado con 13 Letra «A», este Sildn no sera asignado a ninguna
persona, en et Saldn de Sesiones permanecera siempre vacio y cruzado por
una banda.

Paragrafo Primero: De los Correspondientes nacionales. La Academia
podra nombrar Miembros Correspondientes en cada uno de los estados de la
Republica, procurando que |a eleccidn, que serd hecha en la forma prevista
en este Reglamento, recaiga en personas idoneas residentas en &l estado
respectivo.

paragrafo Segundo: De los Correspondientes extranjeros. Lo Academia
podra nombrar Miembros Correspondientes en el exterior de [a Repubhca a
perscnas disunquidas por sus estudios istoricos, por su labor gocente 0 su
reputanion literaria, pero prefiriendo siempre, en cada nombramiento, que 12
persona desigrada estuviere, de manera tmportante, relacionada ¢on
Venezuela.

Paragrafo Tercero: Rewision periddica del nimero de Correspendientes.
Cada cinco anos 12 Academia derermmara € nimero de Miembros
Correspondientes que podran nombrarse por cada estado de la Republica.
Tal determinacién sera hecha tomando en cuenta la poblacion de cada
estado y el grado de desarrollo de 10s estudios, publicaciones e
investigaciones historcas que se estén realizando en e'10s.

Paragrafo Cuarto. Oe los Centros y Academias e Histona Regionales. La
Academia estimulard (a creacidn y buen funcionamiento de los Centros de
Historia y Academias Reqonales, y er io posivle dard preferenc:a a sus
miembros, para la escogencia de los Miembras Correspondientes.

Articulo 3, De las obligaciones académicas, Los Individuos de Numero y
Miembros Correspondientes deberdn contribuir con sus trabajos historicos,
sus dictamenes y opiniones y activgades inzelectuales en general, 3 ia
buena marcha de la Acadermia. Sera obligacién suya asistir a las Sesiones ge
la Junta General y participar en las Comssiones para las que fueren
designados. La obligacidn de asistencia a las Sesiones cesara cuando el
Académico Individuo de NGmero se encuenrtre wmpedido por razones de
salud, ejercicio de funciones publicas o encontrarse en el exterior de fa
Republica.

Articulo 4. Asuntos preferentes par2 la Academia. A los efectos del
cumplimiento de las obiigaciones que para 13 Academia establece el Decreto
Organico del 28 de octubre de 1888, se consideraran como asuntos
preferentes de sus tareas 1as siguientes:

1. Acopiar los matenales propios para faciitar su trabajo.

2. Adquirir el mayor caudal de documentos historicos gue principaimente se
relacionen con la Histora de Verezuela o de America.

3. Fomentar sus fondos bibliograficos, a cuyo efecto procurara adquirir la
mayor cantidad de obras 1mprasas & NEAitas, anliquas y Mmooernas,
principaimente relacionadas con la thistoria de Venezuela 0 de America.

4. Reahzar investigaciones de caracier historico, en su propic Departamento
de Investigaciones 0 en otras del pais o del extencr, siempre de acuerdo
con las normas generales de este Reglamento y 1as que dicte fa Academia.

S. Publicar obras de caracter histénco. Tates publicaciones seran realizadas
de acuerdo con 13s normas de este Reglamanto y las que dicte |2 Academia.

6. Promover y organizar penddicamente los Congresos Verezolanos de
Historia, procurando que cada uno de eflos tenga una tematca Unica
preferencial. Tales Congresos seran organizados y reakizados de acuerdo con
las normas de este Reglaniento y las que dicte la / Academaa

7 Conmemorar adecuadamente |as efemerides patrias o mtemauona!es
procurdndo que tales conmemaoraciones estén orientadas a la exaltacion de
los vatores nacianales o universales.

8. Cumplir con sus funciones, senaladas en el Decreto Organico de Su
creacion, de servir Comae organismae asesar y consulter del Estado en materia
de problemas histéricos, y especiaimente en refacion con 2 ensefanza de (a
Historiu en 105 diversos nivetes de |a Educacion.

9. Promover y esumular en Venezuela |a creacion de Museos de cardcter
HISIONCo.

Capitulo Segundo
OF LOS ORGANOS INSTITUCIONALES DE LA ACADEMIA
Articulo 5. Organos Académicos. Son drganos institucionales de 1a

Academud, 1a Junta General, 13 Junta Directiva, 10s funcionanos académicos,
tas Comisiones permanentes y las Cormisiones temporales o accdentales.,
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Articulo 6. De 13 Junta General. La Jumta General, constituida en 13 forma
prevista en este Reglamento es el ¢rgano suprenlo de la Academia y su
maxima autoridad y le corresponde resolver sobre todos 108 asuntos que le
aribuye el Decreto Organico de 28 de octubre de 1888, Ias cuestiones
previstas en este Reglamento y las que le sometan el Gobierno Nacional, |2
Junta Directiva v los Individuos de Ndmero.

Articulo 7. De fz Juata Directiva. El gobierno general de la Academia, en
todo aquello que no corresponda a la Junta General o a alguno de los
funcionarios acacémicos en particular, sera ejercido por I3 Junta Dwectiva
integrada por 10s funcionarios académicos previstos en el Articulo 8 de este
Reglamento y que se reumrd y actuara de acuerdo con las disposiciones
rambién contenidas en este Reglamento y en los acuerdos de {2 Junta
General.

Articulo 8. De los funcionancs académicos. La Academia tendrd un
Director, un Prnimer Vicedirector, un Segundo Vicedirector, y cuatro
Vicedirectores que ejerceran las funciones de Secretario, Administrador,
Director de Publicaciones y de Biblictecano Archivero, elegidos por ella entre
los Académicos de Niimero. Dichos cargos seran bienales.

Articulo 9. Atnbuciones del Director. Son atribuciones y deberes del
Director:

1. Pressdir la Academia.

2. Cudar 13 ejecucidn del Decreto Orgdnico creador de 1a Academe, de este
Reglamento y de los acuerdos y decisiones ce la Academia.

3. Providenciar en cualquier caso urgente, sin perjuicio de dar cuenta
después a {a Academia.

4. Senalar los dias en que hayan de celebrarse Sesiones Extraordinarias de
(a8 Junta General.

5. Distribuir las tareas académicas.

6. Nombrar los Vocales de las Comisiones y presiditias cuando 10 tenga por
conveniente.

7. Designar los Individuos de Numero que hayan de sustitur a dichos
Vocales cuando falten.

8. Firmar la correspondencia o hacerla firmar por el Vicedirector Secretario.

9. Ejercer, conjuntamente con el Vicedirector Secretario, 1as funciones
necesarias para organizar y hacer funzionar las actividades oe 1a Academia,
especialmente en cuanto se refiere a sus retaciones con 2l personal 2 su
SeVICIO.

10. Ejercer, con fa colaboracion del \Wicedrector Administrativo vy
conoamiento de la Junta Directiva las funciones relacionadas con el manejo
de los fondos y bienes cuya propiedad o disposicion corresponda a la
Academia.

11. Ejercer las demas atribuciones que le confieran este Reglamenio y 108
Acuerdos del Cuerpo,

Unlco: El Director, 2l finalizar el bienio para e! cual hubiere s:60 elegido,
presentard 3 12 Junta General una Memoria detallada de tas gestones que
estuvieron a su cargo. Cada afo, en fa Sesién Orcinara de la Junta General
que sea celebrada antes del 30 de mayo, el Directcr presenlard cuenia
detallada de ia administracion de los fondos asignacias presupuesianamente
3 la Academva. Cuando e! afic corresponda al final de un bienio
reglamentario |a Memoria y la Cuenta 3 que hace referencia este paragrafo
serdn presentadas conjuntamente.

Articulo 10. Suplencia del Director. Los dos Vicedirectoras sustituiran, por
su orden, al Director, en sus faltas absolutas y temparajes y conforme a lo
dispuesto en este Reglamento.

Parégrafo Primero: De ocurrr falta absaluta de! Director el Vicedirector
correspondiente  ejercera mediatamente la Owrecadn hasta fnahzar e
prenio estatutario que esté correndo.

Paragrato Segundo: Si quien ocupare 1a Direccion por falta absoluta ael
Director fuere e Primer Vicedirector, el Sequndo Vicedrector pasars a ser
Pnemer Vicedirectar y ta Academ:a, en la Junia Ordinara siguente 3 la fecha
de 13 vacante, designara, con caracter internno, a un Sequndo Vicedirector.
S quien ocupare la Diceccion fuere el Segundo Vicedirector 1a Acadeima, en
la micma oportunidad, designard, tampién con cardcter intenno, a los dos
Viceduaciores.,

Paragrafo Tercero. Si ocurneren simultdaneamente falta absoluta o
temporal del Director y de los dos Vicedirectores, el Individuo de Nimero de
mayor antiguedad ocupard interninamente 13 Direccion y si fuere el caso
procurara que la Academia, en la Sesion Ordinaria siguiente de fa lunta
General, proceda a hacer las designaciones necesarias.
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Unico: Se considera que existe falta absoluta en caso de muerte, renuncia o
1ncapacidad fisiga sobreviviente que impida al titular, en forma absoluta,
valerse por st mismo,

Articulo 11. Elel Vicedirector Secretanc. Et Vicedirector Secretario dara
cuenta de la correspondencia; redactard y centificacd las actas; extenderd y
fiemara con el Director fos diplomas y ceruficaciones oficiales de la
Academia; y redactard, en unidn del Director, la Memoria anual y bieral a
que se refiere allam'culo 60 de este Reglamento.
I

Articulo 12, D&! Vicedirector Administrativo. Fl Vicedirector Administrativo
tendra a su cargo el manejo del presupuesto de la Academia, asi Como
tampién el cuido y mantensmiento de sus bienes muebles, nmuebles y
también de comin acuerdo con el Vicedirector Bibliotecario Archivero de (as
obras de arte,! de todo lo cual llevard un nventano actualizado, 13
preparacion del presupuesto vy su debida ejecucién; manejaré las licitaciones
que haya que efectuar, el pago del personal, 1as colocaciones de cagital y en
fin wdo 10 concerniente a las actividades administrativas de la Academia.
Conjuntamente con el Oirector em:trd tas drdenes de pago que sea
necesario efectuar, y en general atendera, de acuerdo con el Director, a
tedo lo relativo al presupuesto oe gastos senaladas por la Ley.

Articulo 13. Del Vicedirector de Publicaciones €l Vicedirecter de
Publicaciones presdird y coordinarad la Comision de Publicaciones de (3
Academua; dingird el Beletin de ‘2 Academa, velando por 1a calidad de su
forma y contenido; y coordinara todo el plan de publicaciones de 13
Academia, para lo cua!l debe presentar en cada ejercicio fiscal el presupuesto
respectivo para $u aprabacion por la Junta Directiva.

Articulo 14. Del Vicedirector Bibliotecano-Archivers, Las obligaciones de!
Vicedirector Bibliotecaro Archivero seran. tener a Su cargo la conservacion y
arreglo de los libros y manuseritos de la Academia y formar los indices ge
ellos; hacer !a cEmpra de hbros y manuscritos, con arreglo a los Acuerdos
de) Cuerpo; entregar 2 tos Individuos de Numero, bajo reabo, y segun las
normas de la Academia, los libros que necesiten, y, con permiso de la
Academia, los manuscritos y cualesquiera otros documentos, cuidando de
que tanto éstos como aquellos, se devuelvan en un lapso que no exceda de
dos meses; igualmente actuara como Anticuario de 13 Academia y de comdn

acuerdo con el Vicedirector Administrativo cudara de las obras de arte de fa
institucidn; pasara a la Academia una relacién trimestral de! movimiento de
la Biblioteca y archivo y de todo lo actuado en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 15. Faltas temporales. Las ‘altas temporales del Vicedirector
Secretario, del Vicedirector Administrativo, del Vicedtrector Bibliotecario-
Archivero y del Vicedirector de Publicaciones seran cubiertas por aquel de
los Individuos de Numero que designe a Junta Directiva. Las faltas
absolutas seran cubiertas por el Individuo de Numere que designe la Junta
General y quien ejercerd 1as funciones corresnondientes hasta I finaiizacidn
del bienip estawtano respectivo. La designacion seré hecha en la Ses:on
Ordinana siguiente a 1a fecha de la vacante Existird falta absoluta en 1035
mismOs C3s0s previstos en el paragrafo umco del Ariicuio 1) Qe este
Reglamento.

Onico: Cuando ocurra falta temparal o absoluta del Vicedirector Secratario o
del Vicedirector Bibliotecario-Archivero, fuere urgente la realizacion de algun
acto propio de las funciones correspondientes y no hubiere posiblicac de
esperar ta reunion del cuerpo académico que deba hacer la designacion de
quien haya de cubrir fa falta ocurnida, el Directar 206rd designar a oiro
miembro de fa Junta Directiva o a un Individuo de Numero sélo para que
realice el acto necesaro y uraente y de ello dard noucia razonada a 3 Juita
General en 5u mas inmediata Ses'on Ordinaria.

Articulo 16. Funciones de ts Junta Directiva. Serdn funciones especificas de
la Junta Directva:

1. Ejercer conforme al Articulo 7 ge este Reglamento el gobierno general de
la Academia en twdo aquello que no corresponda a la Junta General o
alguno de sus funcionarios en particular.

2. Estudiar y resolver los asuntos de caracter administrativo que le someran
SUs miembros.

3. Proponer a 13 Junta General los temas, acuerdos, resgfuciones ©
recomendaciones que estimeé convenientes para 12 buena marcha de 13
Academia.

4. Considerar, antes de su presentazidon 2 la Junta General, la Memoria que
debe presenmtar el Director en ia forma y oportunidac sefalacz en este
Reglamento.

S. Estar al tanto de la  adimmistracdn  de  los  fondos  atnbuicos
presupuestariamente 3 1a Academia y o¢l mangjc y uso de los bienes
perienecientes, asignades o confizados a la Academ:a.

6. Ejercer las demas funciones que le acuerden este Reglamento, 1a Junta
General o (3s aisposicianes legales a administrativas.
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Articulo 17. Reuniones de la Junta Directiva, La Junta Directva deberd
reunirse al menos dos veces ¢ada mes y en toda ocasion para (2 cual sea
convocada por el Director. De toda reunidn se levantara un acta resumida.

Capituto Tercero
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 18. Lz Junta General. La Junta General estara compuesta por
todos 10s Individuos de Numero. Habrd quorum, salve disposicidn diferente
de este Reglamento, con la presencia da nueve Individuos de Namero. Si no
se completare el refendo quérum en un fapso de quince (15) minutos a
partir de la hora fiada en la convocator:a, 1a Junta General podra sesionar
validamente siempre que se entuentren presentes al menos siete (7)
Indwviduos de Numerc, no obstante, en este caso, no se podran tomar
decisiones relativas a 1a incorporacion de nuevos Individuos de NUmeros, a
la eleccion de 13 Junta Directiva 0 a l2 modificacion del presente reglamento.

Articulo 19. Matenas propias de a8 Junta General. Ademds de todas
aquellas cuestiones que e son proplas por mandato ce (a Ley, del Decreto
QOrganico del 28 de octubre de 1888 ¢ de este Reglamento, la Junta General,
como organo suprema de gobierno de ta Academia deberd especiaimente:

1. Conocer, aprobar o imorobar la Memoria que al fin de cada bienio le
presente el Direcror y las cuentas que correspondan anualmente al manejo y
administracion de los brenes académicos y de los fondos destinados al
funcionamiento de la Institucidn.

2. Conocer y aprobar el Proyecto de Presupuesto anual de gastos de fa
Academia antes de ser enviado 2 las autoridades a quienes corresponda,

3. Decidr sobre las reformulaciones que sea necesario acordar al
presupuesto anua} de gastos

4, Introducrr las reformas que sean necesanas en el prasente Reglamento,
para lo cual sara necesario un qudrum no menor de 9 (nueve) Individuos de
NUmero convocados especialmente para este ob)eto.

Articulo 20. Reuniones de la Junta General. La Junta General podra
SesIoNar con caracter ordinario, especial, solemne o extraordinango.

Paragrafo Primero: Oe las reuniones Ordinarias. La Junta General
sestonara, en forma ordinana y sin previa convocatoria, 1odes los dias jueves
de cada quince dias y que no fuere feriado o de vacaciones reglementanas.
La hora de i3 reunion serd determinagda, con caracter permanente, por |2
propia Jurita General y no podra ser meaificada sin el vote favorable de
nueve ce -as Individuos de Numero v 'a notificacion por scrito & quienes no
hubiere estado presentes en 13 Sesion en la cual se tomare el acuerdo. A los
efectos de este Pardgrafo y de toda otra disposicion de este Raglamento oue
16 amerite, se consideraran lapsos de vacaciones reglamentaras los dias que
transcurran desde el 15 de agosto al 14 de septiembre de cada ano, ambos
dias inclusive vy del 15 de diciembre de cacda ano al 7 de enero del afio
siguiente :ambén ambos dias inclusive, Durante lales 12psos ne habra
Sesiones Ordinarias de la Junta General sin mencscabo del normal
funcionamentd de 1as actividades agministrativas de la Academia en 13
forma que determine 1a Junta Direcliva.

Pardgrafo Segundo: De i3as Seswones Especiales. la Junta Genera)
sesionard en forma especial, para actos de conmemoracion de hechos
historicos, homenaje a quienes as: se acuerde, presentacion de obras,
lectura de conferencias y otras ocasiones simnilares. Las Sesiones Especiales
se efectuardn siempre previa decis.on tomada al efecto por la Junta
Directiva y tendran lugar en la oportunidad gue al efecto se sefale. La Junta
General podra acordar que, en tos casos que asi lo amenten, se celebren
Sesiones Especiales en el interior o exterior de 13 Republica y en el lugar que
se designe al efecto,

Paragrafo Tercero: De las Sesiones Salemnes. La Junta General sesionara,
con caracter solemne: para recibir a 10s nuevos 1ndwviduos de Nurmero 2ara
rendir homenaje 3 los Padres de |z Patria o 2 emrentés perscizhdades en
el camgo de 18 educacdn, g2 cencia y la cultura o gara conmemorer
efemérides patrias ¢ internacionales de singuiar categena histarics

Paragrafo Cuarto: De Ias Sesiones Extracrdinanas. € Directcr, par su
propiad iniciativa, por decsion ge 1a Junta Directiva © @ pedido de tres
académiccs, podra convocar a los Individuos de Numero a sesionar en
forma extraordinana y privada, en una oportunidad y hora diferentes a las
Sesiones Crdinarias incluso en lugar diferente del Palacio de 'as Acagemias,
st las arcunstancias asi io aconse)aran. Con caracter astrictamente
consultive el Director o 1a Junta Directiva podran ampliar esta corvocatona 2
1as personas que fueren necesarias.

Artfculo 21, Sesiones conjuntas con otras Academias La Academua podta
sesionar conjuntamente con atras Academias Nacionales en forma especiat o
salemne.

Articulo 22. Presencia de los Miembros Correspondiantes. Los Miembros
Correspondientes presentes en una Sesion Ordinaria de la Junta General
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podran pedir la palebra, opinar sobre los temas en discusion o debate, y
formular proposiciones, pero sin emitir voto.

Articulo 23. Caracter privado de fas Sesicnes O-ainanas. Las Sesiones
Ordinarias de la Junta General tendrén caracter privado v solo padran asistie
2 ellas 105 Individuos de Numero, los Miembros Correspondientes y el

personal de Secretaria necesario. En casos especiales et Director podrd pedir
a un funcionanc de la Academia que se haga presente para \nformar sobre
un determinado asunto.

L2 Junta General, por propia decision ¢ por propuesta de {a Junta Directive,
podra acordar que en celerminada Sesdn o para el tratamiento de
determinados asuntos Unicamente estén presenies tos Indwiduos de
NOInero.

Articulo 24, Acta de las Sesiones. De cada Sesidn Ordinaria de 13 Junta
General se levantard un acta por el Vicedirector Secretario. En esa acta se
identificard a los presentes y en forma sucnta se indicaran los asuntos
tratados y las resoluciones, acuerdos y recomendaciones. En la Sesion
siguiente serd feida la ninuta y una vez aprobada se pasara a los libros o
reqistro respectivo debidamente autorizado por el Director y el Vicedirector
Seccetano.  Cuando un Académico desee dejar constancia de su voto
salvado o negativo se transcribird en el acta lo que al efecto exponga por
escrito dentro de fos dos dias habiles siguientes a la fecha de la Sesion. Sila
exposicdn pasare de dos paginas se dejara constancia de su existencia y se
archivara el texta escrito y firmado en la Secretaria de 1a Academia.

Articulo 25. De las Sesiones Especiales y Solemnes. En las Sesiones
Especiales y Solemnes, y una vez ablerto el acto por el Oirector, el
Vicedirector Secretario informara del Orden del Dia. Cumplido el objeto de la
reunion se dara por termmada. En 13s Sesiones Especiales y Solemnes sdlo
podran llevar ta palabra las personas designadas al efecto. Las Sesiones
Especiales y Solemnes seran publicas y de ¢ada una de ellas se levantara un
acla gue sera sometida a la proxima Sesién Ordinacd de fa Junta General.

Articulo 26. De 10s asuntos objeto de deliberacion. La Academia deliberara
vnicamente sobre los asuntos que ‘e someta ef Gobierno Nacional por medio
de sus organos legates, 13 Junta Directive o cualesquiera de los Individuos
de Numero. Tales deliberaciones se llevaran 2 cabo en tanto l0s temas
correspondientes sean de la competencia de la Academia y en ningun caso
se referirdn a cueshiones extranas al interés acacémico. El Director podra
pedir a todo Académico en uso de la palabra que preste atencion a las
normas de este articuto.

Capitulo Cuarto

DE LA CONDICION ACADEMICA

Articulo 27. De la condicidn de Académico. La condicidr de Académico es
vitalicia. Los Individuos de Numero no podran renunciar al puesto ni 12
Academia en ningun ¢aso podrd darnos por removidos.

Articulo 28. De las excusas. Cuanda por razones, a su juicio suficientes, un
Iadwiduo de NUMero se encuentre 'mpedido para asistir a una o vanas
Sesiones de 1a Junta General, dara aviso al Oirector 0 al Vicedirector
Secretario sin estar obligado a expresar la naturaleza del impedimenta.

Articulo 29. De fallecimiento de académicos. Cuando ocurra ia muerte de
un Individuo de Nlimero, la Junta Oirectiva 10 avisard a Ios demas
Académicos, y 12 Academia estara de duelo por ocho dias continuos, nvitara
al sepetio o1 ello fuere postble y en la ceremonia finebre, vy si lo permitieren
los deudos, el Director 0 un Académico designado al efecto llevara la palabra
para expresar 13 condolencia de la institucion.

Capitulo Quinto
DE LA PROVISION DE LOS SILLONES ACADEMICOS

Articulo 30. De ta vacante de los Sillongs. £n 1a S2s16n de 13 Jurta Genera)
siguiente a la fecha en 1a que ocurra & fallecmiento de un ind vidus Gce
Numero, e! Director dard cuenta a ic Junte Genera'y se declarard vacante el
Suién correspondeerite. De tal declaratoria se dara not:Cra er aviso ofical que
sera publicadoe en la Gaceta Oficial de 12 Republica Bolvanana de Veneazuela,

Articulo 31. Lapso para propuestas de candidatos. Una vez hecha publica
fa vacante ocurrida, comenzard a correr up 1apso de treinta (30) dias
continuos durante los cuales se podran proponer candidatos, a los fines de
ocupar el Sillén vacante. Las propuestas deberdn ser hechas en fa forma
prevista en este Raglamento.

Paragrafo Primero: Este (2ps0 no se considerara wnterrumpido por
ninguna circunstancta, pero si terminare en un dia feriado o ce vacaciones
reglamentarias se considerard como dia final el dia habii inmecgtemente
siguiente. Se considerara habil tods dia que no fuers sabadgo, domingo,
fiesta nacional, Jueves y viernes santc o de vacaciones reglamentarias.

Pardgrafo Segundo: Si ocurrieren dos o mas vacantes simultdneamente, y
cualquiera que hubiere sido 12 causa de esa vacante, el proceso para 2
provision de os sillones correspondientes, se niciaré después de
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transcurndo 30 dias habiles luego de que va se haya perfeccionado la
eleccion de quien va @ ocupar el sillon que hutvere sido el anterior €n
quedar vacante.

Articulo 32, Condiciones para ser prosuesto Individuo de Numerc. Para ser
propuesta una persona como Individuo de Numero 2demas de las
condiciones exigidas por el Decreto Orgamico de creacidn Je la Acadenva
Nacional de |2 Historia, requerira 1o s.guiente.

a) Ser venezolano y estar domicihado en el pais

by Ser mayar de trenta afos y estar en ur estado de salud due
razorablemente le permita atender Ias obhgaciones acacénvcas

¢) Deberd ser de condicion tal que sus méritos intelectuales, en forma
objetiva y sequn los c¢nterios que al efecto establezca 1a Academia, sean
generalmente apreciados como de grado sobresaliente.

Articulo 33. Proponentes y forma de la propuesta. La propuesia de una
persona como Individuo de Nimero serd hecha solo por tres Individuos de
Nomero quienes al frmarla, daran fe, ante la Academia, de haber
comprobado que 2 persona propuesta redne 1as condiciones exigidas por el
atticule anterior. Los proponentes deberdn explicar cudles son, en su
opirién, los méritos del propuesto y las condiciones de seriedad, ngor y
calidad de su obra histérica escrita. Deberdn, ademds, presentar una
declarazion, escrta y firmada por i3 persona propuesta, en la cual
manifieste su disposicion de aceplar en caso de ser electa.

Articulo 34. Documentos comprobatoros. La propuesta de todo candidato
deberd estar acompanada de 13 documentacidn necesana para comprobar
que el propuesto reune los recuisitos y condiciones exigidos por el Articulo
32.

Articulo 35. Examen de las Proguestas. Terminado el lapso de treima (30)
dias determinados en el Articulo 31 de este Reglamento la Junta Direcuva en
la Sesior siguiente ce la Junta General informard a los Individuos de
Numero de Jas personas propuestas para ocupar el Silfon declarade vacante
y pondré a su disposicion 13 documentacion comprabatoria correspondiente,
Los sefiores Individuos de NUmero dispondran de un lapso de guince dias
continuos contados a partir del dia sigueate al de la Sesidn prevista en este
articulo, para proceder a examinar las credenciales de los propuestos y a
celebrar conferencias privadas sobre dichas credenciales.

Articulo 36. Oportunidad de I3 efeccion, €n la Sesion de 1a Junta General
que se celebre después de aquella semana en la cual hubiere vencido el
lapso a gue se refiere el articulo 35 se procedera 2 la eleccién, previa
convocatona ante diem.

Paragrafo Primero: S después de terminado el lapso previsto en el
Articulo 31 para presentar propuestas y antes de haberse procedido 3 [a
eleccidn en (a oportunidad prevista en este articulo, falleciere alguno de ios
candidatos propuestos, el proceso de eleccion quedara suspendido y |2
Junta General, en 13 primera Sesidn que celebre después de ocurndo ese
fallecimiento, asi lo dectarard. De 13 fecha de esa reunidn, inclusive,
comenzara de nuevo a correr el lapso para presentacon de propuestas en la
forma prevista en aste Reglamento.

Paragrafo Segundo: S a' terminar €l 12ps0 previsto en este Reglamento
para presentar propuestas ro hubrere habido ainguna, la Junta General
declarara ¢e nuevo vacante el Silén  correspondiente, ordenaré {2
pubhcacidon de la vacante en la Gaceta Oficial y se micidard otra vez él
procedimento prevista en los articulos respectivos.

Articulo 37. Quorum para fz eleccion de [ndividuo de Numero. Sara
poderse efectuar la eleccion deberdn estar presentes al menos nueve
Individuos de Numerc. De no habe' tal quorum se suspendera el acto de la

eleccidn que sin necesidad de cenvocaiona especiat sera celebrado en la
Junta General sigquiente.

Articulo 38. Forma de la eleccién. Se considerara eleqido al candidato que
hubtere obtenido mayoria absoluta de votos de tos Individuos de Numero
presentes. St el numero de votantes fuese par, se considerard mayoria
absoluta a fa mitad matematica mas uno de los presentes y en ef caso de
que el nimero de 10s presentes sea impar, se considerard mayoria absoluta
al nGmero entero superior siquiente 2 fa mitad matematica det numero de
i0s presentes. Si hubiere un sole candidato y este no fuere elegido, se
declarara de nuevo vacante el Silion y comenzard otra vez el procedimiento
establecdo en este Reglamento Si hubiere dos candidatos y ninquno
resultare elagido se repetira la eleccidn en el mismo acte y sera etegido el
que obtenga mayor numero de votos en la sequnda eleccion. Si los
candidatos fueren mas de dos y minguno obluviere mayoria, se repetird la
eleccion, en el mismo acto y slo para escoger unicamente entre los dos que
hubieraa obtenido mayor ndmero de votos. Si de 1os candidaios propuestos
ninguno hubiere obtenido mayoria, pero hubiere uno con un nimero mayor
de votos, seguido por dos 0 mas que hubieren empatado en nimera ge
votos, la segunda eleccién se concretard a todas estas personas. St en la
segunda eleccion ninguno obtiene mayoria absoluta se declarara vacanie ce
nuevo el Siidn y comenzara otrz vez et procedimiente establecido en este
Reglamen:o.
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Onico: Solamente seran considerados valides los votos  emtidos
personalmente por los Individuos de NUumero prasentes en ia Sesion
Ordinaria en la cual se verfique 13 eleccidn. En mingon €3so v PGe ninguna
ra26n se admuurd el voto emitido en cualguler forma sor auen no esté
presente.

Articulo 39. Consecuancias de ta necesidad de nueva efeccion. Cuando
fuere necesario Iniciar de nuevo el procedimiento de eleccion por cualauiera
de (08 casos previsios en el articu!o anterior no podrd ser présentado comio
candidato minguno de los que lo hugesen sidc en ja primera votaaon.

Articulo 40. Notificacién de la eleccidn. Una vez verificada la eleccidn el
Vicedirector Secretario dard por escrito aviso de eila al candidato elegido y 1o
nvitard a presentar el traba)o de incorporacion a la Acadermia.

Articulo 41. Derechos del Académico electo. El candidato electo Indwviguo
de Ngmero tendra derecho a asistir a 1as Sesiones de la Junta Gengral y 8
tomar la palabra en ellas; podrd hacer proposicones, pero no podra emiur
voto.

Articulo 42. Del triabajo de inccrporacon, £l Individuo de Numero electo
dispondra de un lapsd de seis meses para presentar 2 la Academia un
trabajo e INCorporacion que deberd reurir 1as siguientes caracteristcas:

1. Se wratara de una obra médita, orignal y especiatmente preparada para el
fin mencicnaco. No se aamulirdn adaptaciones de obras anteriormente
publicadas ni trabajos hechos en colaboracidn o coautoria con otras
PErsonas.

2. Debera tener condiciones objetas de seriedad dentifica, de adecuada
metodologia y de lenguaje preciso.

3. Deberd consistir en una 13bor creadora ¢ en 13 exposicion de una
investigacidn histérica efectuada por el autor.

Unico: La Academia podra, a soficitud del interesado y por decisidn de la
Junta General, acardar una prorroga de hasta tres meses adicionales, para
que el Indwiduo de Numero electo presente su trabajo de incorporacion.

Articulo 43, Efectos de la no presentacidn del trabajo de incorporacién. Si
el individuo de NOmero no presenta su trabajo de ncorporacion previsto en
el articulo anterwor éentro del 13pso fijado en ese articuio, o de su prorroga si
la hublere, se presumird que ha renunciado a la condicidn de electo y se
declarard vacante el Sifidn respectivo y se procedera a nueva eleccén en la
forma prevista er. este Reglamento.

Articulo 44. Prorrogas extraordinarias. Cuando la no presentacion oportuna
del trabajo de Incorporacion se debiere a que el Individuo de Numero electo
se encuentre enfermo de gravedad, ausente del pais por razones de servicio
poblico o en arcunstancias  especialmente  delicadas © graves gue
forzosamente se lo impidan, la Academ:a podra, por el voto unanime de
quienas asistan a la Sesion de la Junta General que conozca del €aso,
acordar al interesado una prorraga extracrdinana, por una sola vez y hasta
por un ano. Tal materia sera considerada a propuesta del Director o def
propio Interesado.

Articulo 45. Renuncia a I3 condicion de electo y sus efectos. La persona
electa Individuc de Nimero, podra, antes de efectuarse el acto de su
incorporacion, manifestar a la Academia que renuncia 3 su conditdn de
Numerano electo en cuyo caso, el dia mismo en que la Junta General en
Sesién Ordinaria conozca del caso, se declarars vacante el Silldn respectivo
y se relnicrara el procedimiento de eleccion. Quien renunciare a su condicion
de Individuo de NGmero elacto no podra ser presentado de nuevo,

Articulo 46, Oportundac de la ncorporacion. Una vez presentado el
trabayo de ncorporacon, ta Junta General en Sesion Ordinaria procedera a
fijar fecha para 1a incorporacion del [ndividuo de Nomero electo y a designar
2 un Académico para que en nombre de 13 Institucidn dé la bienvenida al
nuevo Academico.

Articula 47. Incorporacdn privada. Si el ruevo Académico fo solicita ia
incorporacion podrd ser realizada en ura Sesion Ordinara de 1a Junta
General.

Articulo 48. De la medalla y del Diploma Académico. La Acacemia
entregard 13Nto la Medalla Académica como el Diploma correspondiente <on
las caracteristicas que determine |2 Junta Genera! en Sesidn Ordinaria al
Académico respeclive.

Capitulo Sexto

DOE LOS MIEMBROS CORRESPONDIENTES

Articulo 49. Del fallecimiento de Miembres Correspondientes. Cuande
ocurra el fallecimiento de un Miembro Correspondierte nacional, el Director

en 12 Sesién Ordinana siguiente de ta Junia General, dara cuenta del hecho
Ese mismo dia la Junta Genera! guardara un mmute Ge slenco en homenaié
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al personaje falewdo y en fa Sesion siguente sera declarada 13 vecante
correspondiente. La Junta Directiva podrd, s tuviere notic.a a tempo del
fallecmieito del correspanaiente, partic:par en ‘s funarales y en 10do €aso
expresara las condolencias de la Academia a {os familiares € instruciones
culturales a 1as cuales hubiere pertenecido. En la misma forma se crocederd
cuando se tuviere noticia del fallecimiento de un Mrembro Correspondiente
extranjero, pero no habra declaratoria de vacante.

Articuto 50. Del Wrasiado de residencia de Miembros Carrespondientes
nacionales. Cuando un Miembro Correspondiente nacienal trasladare su
residencia a un estado de la Repiblica disunto de aquél en el cual res.dia
para el momento de su eleccion, dejard de serlo en éste y pasara
automaticamente a serlo en el estado de 1a nueva residencia. A 1os efectos
del registro el Miembro Correspondiente dard aviso por escato de tal
arcunstancia a la Secretaria de la Academia,

Unico. £n I3 misma forma prevista en este articulo se procedera cuando el
Miembro Correspondiente en el exteror sea de nacionalidad venezolana y
traslade su residencia al territorio nacional.

Articulo 51. De las vacantes de placas de Mwembros Correspondientes
nacicnales. Después de dectarada lz vacante de ura plaza de Miembro
Correspordiente nacional, ¢ cuando conforme a las previsiones da: Anici'o 2
de este Reglamento fueren creacas nuevas plazas y deniro ge Ics treinta
dras continuos siguientes, s& podran presentar a Personas idoncas como
tandidatos para ocuparla.

Articulo 52. Propuesias y sus normas. La prasentacion de 105 canindatos e
hard por escrito y por tres Indwiduos de Numero La propuesta esiard suleta
a las normas estableaidas por !os articulos 31 @ 35 de este Reglamenta.

Articulo 53. Informe oe la propuesia. Recbida la propuesta 2 Juma
Directiva informard de ela a la Juma General en la préoxima Sesién
Ordinaria.

Articula 54. Oportumdad de la eleccion. Después de informada 1a Junta
General da 'a propuesta, l2 Junta Directiva fijard la fecha de 1a eleccion, para
13 cual se aplicaran las disposiciones det Articulo 38 de este Reglamenta vy el
paragrafo Unico del Articulo 63.

Articulo 55. Nouficacion de 13 eleccion. Hecha la eleccion se notificars de
elta por el Vicedirector Secretang af Miembro Correspondiente electo y se e
hard entregs del diploma respectivo. No serd necesario un acto de
incarporacion, pero s el Miembro Correspondiente elegido lo solicita y asi lo
acuerda !5 Junta General, se e podra recibir en Sesion Especial, y leera un
Irabayo de incorporacion de fas mismas caracteristicas determinadas en el
Articute 42 de este Reglamento.

Articulo 56. Prapuestas de Miembros Correspondientes extran)eros. Tres
Individuos de NUmero podran proponer a la Academia Miembros
Correspondsentes extranjeros que revnan las condiciones exigdas por el
Paragrafo Sequndo del Articulo 2 de este Reglamento. La propuesta deberad
ser necha por escnto y seguird el mismo ramite de 1a elecaidn de Miembros
Correspondientes nacionales.

Articulo 57. Acuerdos académicos de corresponsalia. La Academia, por
deasion de la Junta General, previa propuesta razonada de la Junta
Directiva y confarme a las previsiones del Numeral 8 dei Articulo 2 del
Decreto Organico del 28 de ocwbre de 1888, podrad sostener convenios de
corresporsalia con Instituciones Académicas de otros paises que estén
dedicadas al estucio e investigacion de la Histora.

Paragrafo Primero: Los convenos de corresponsalia serdn siempre
celebrados £ajo la condicidn de reciprocidad.

Paragrafo Segundo: Una vez vigente €l convenio de corresponsalia, 12
Academia al ser nouficada oficialmente de la designacion de una persona
corme Individuo ce Numera de ta Academia respectiva, le considerard como
Miembro Correspordiente suyo, para fo cual bastard Ja informacion que, 2l
efecto, dé el Director a la Sesidn Ordinaria que se celetire despues de
recibda 1a informacon y sin que sea necesano efectuar propuestas y
votaciones.

Paragrafo Tercero: La Academia se considerara deslgada de todo
convenio de corresponsalia cuando la lastitucidn respectiva no acate el
pacto de reciprocidac. Tal silwacion no afectard el caracter que ya tuvieren
las personas que, como Miembros de esa Institucidn, ya hubieran recbdo el
reconocimiento de Miembros Correspordientes de 1a Academ:a.
Paragrafo Cuarto: Los convenios de correspensalia no limitaran 13
potestad de la Academia para designar en el pais respecuvo y omo
Correspandientes suycs a personas que no fueren individuos de NGmers Ge
12 Institucon correspondiente.
Capitulo Séptimo

DEL FUNCIONAMIENTO GENERAL Y ADMINISTRATIVO DE LA ACADEMIA

Articulo 58. Cemusiores v Departamentos de 13 Acadenua. La Awademia,
para su funcionamiento, tendrd las comisiones y depanamentos que
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considere necesanos. Para 1a creacidn ce cada comision o departamento la
Junta Dxre;twa propondra a la Junta General las normas que regiran la
organizacion y funcionamiento respetivo. Tales normas podran sar variadas

por [a Jurta General cada ver que fuere necesario a los intereses
academicos.

Unico. Las comsiones de la Academia estardn  compuestas
mayoritariamente por Individuos ¢e Nomero, E) Director de fa Academia serd
miembro nato y Presidente de todas fas comisiones sin menoscabo de que
se designe a un Académico pars que !as coordine.

La c}esignacuin de 108 jefes de los respectivas departamentos de (a Academa
sera hecha por 13 Junta General oentro de [0s Cos primeros meses de cada
periodo estatutano. Los jefes oe departamento podran ser reclectos.

Las faltas temporales de tos jefes de departamento serar cubiertas por el
Individuo e Numero que gesigne al efecto 13 Junta Directiva. Habré fala
temporal de un jefe de departamento cuando gor alguna razon justiicada
Ceba ausentarse del ejeraicio de sus funcianes hasta por seis meses, Si l1a
ausencia debe prolongarse por mas de seis nieses se considerard que bay
falta absoluta y se procedera a nueva designacion.

Habra ademds faita absciuta en ios casos de renuncia, aceptacdn de la
desigracién para otras funaipnes aue sean ircomeatibles con ese ejercicio,
Incapacidad fisica o enfermedad que impostbilite para el mismo gjeraco del
cargo o fatfecinuento.

Articulo 59. Marcha y funcionamiento de Comisiones v Departamentos La
Junta General debers ser informada, peniodicamente, de la marcha y
funcionamiento de 1as comisiones v depanameantos 4= 1a Academia. La Junta
Generai fi)ara 13 frecuencia y oportunidad de teles mformes.

Articuto 60. A fin de cada bienig 2l Direcior y el Vicedirector Secretane
redactardn y haran imprimic una Memora comprensiva dei estado de ia
Academie v de todos los trabajos aue durante ese lapso se hayan efectuado.

Articulo 61. Boletin de la Academia. La Academra pusheara,
tnmestralmente un Boletin, que sera su 6rgano ofic:al, el cual estara dingido
por el Vicedirector ce Pubiicaciones. £n dicho Batetin, ademas de (os
trabalos v estudics 2 publcaran trabajos de 10s Individuos de Numero, de
los diembros Correspondientes nacionales y extranjeros y de (as personas al
servicio de la Academia en sus departamentos y comisiones. Se publicard
ademas la fista de los Individuos de NOmero en orden de antigiedad, los
mformes que acuerde ia Juntd General, una noticia circunstanciaga de las
actividades academicas y de fos hechos gue hubteren tenido trascendencia
cultural en la Republica vy la lista de los libros que en el periodo trimestrat
correspondiente hubiere publicado fa Academia.

Articulo 62. Opiniones de 1a Academia. La Academia hara constar en el
Boletin que sold se consideran opiniones suyas aquellas que hubreren sido
adoptadas por la Junta General en acuerdos, decistones o dictamenes.

Capitulo Octavo
DE LAS ELECCIONES ACADEMICAS

Articulo 63. Oportunidad de 13s elecctanes académicas. Las elecciones para
funcionanos de la Academia se hardn en {a dltma Sesion de l2 Junta
General del mes de mayo de cada bienio, a fin de que se venfique 12
instatacion el dia 30 del mismo mes, fecha en gue tomaron posesion los
primeros funcionarios que la Academia eligié en propiedad.

Unico: Oichas elecciones se hardn en voractdn secreta y por mayoria
absoluta de votos, por los Ingividuos de Numero presentes, quienes no
podran ser menos de nueve.

Si en el primer escrutnio no resultare eleccidn, ésta se concretara en el
segundo entre 10s que hayan obtenido mayor aumero de voros. Si
persistiere el empate, el director CONVOCLard a Nueva reumon que puede ser
nmediata 0 en fecha posterior. A los efeclos de este articulo sélo se
admitira el voto emitido personalmente por 108 Individuos de NOmero
presentes én la Sesidn Ordinaria en 1a cual se verifique |a efeccion.

Acticuio 64, Oportunidad del juramento. El Director electo prestara ante la
Academia el juramento de cumplir fielmente los deberes de su cargo. Los
demas Miembros de ta Junta Oirectiva seran juramentados por ef Director de
la Academia en presencia de |a Junta General.

Unico: &l yuramento serd prestado en el acto de toma de posesién del
€argo respectiva.

Articulo 65, Posibilidad de reeleccion. Aquellos Individuos de Nirmero que
hayan ejercido 13 Dirceccion de 1 Academia no podran ser reelegidos para
este mismo cargo sino por lo menos dos (2) anos despuds de haber
finalizado sy Gltimo nandato.
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Capitulo Noveno
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 66. El Departamento ge Investigaciones se regird de acuerdo con
las normas generales de este Reglamento y las gque dicte la Academia y
tendra por funcién fundamental reafizar investigaciones de caracter historico

en sus propios fondos archivisticos y bibliograficos o en otros del pais o del
exterior.

Articulo 67. De los retratos y bustes de homenaje. A los fines de dar
cumpl.miento a tas previsiones del Articulo 5 del Decretd Orgénico de 28 de
octubre de 1888 la Academia honrara la menior.a de 10s venezolanos que se
han distinguido como historniadores colocande sus retratos o bustos er los
Salones Académicos y de acuerdo cor 1as siguientes previsiones:

1. Se podra acordar &l honor previsio en este art'culo solamente a personas
que hubieren fallecido. Cuzngdo se trate de la colocacion de retratos debera
haber transcurndo al menos tres ahos de la muerte y veinte anos cuando se
trate de bustos.

2. Para l1a colocacidn de un retrato se requerird la zprebacion ce la Juata
General a una propuesta que tendrd que ser presentada al menos por tres
Individuos de Nimero.

3. Para la colocacion de un buste se requesira l2 aprebacion de la Junia
General Ordinaria a ura propuasta que tendrd que ser presentaga a menos
por doce Individuos de Numero.

4. Los retratos deberdn ser pinturas orginales, su tamano no excedera del
promedio del de la mayoria de los retratos que existen en los Saiones
Académicos para la fecha de este Reglamento y sus cualidacdes artisiicas
gdeberan ser satisfactorias para la Academia.

S. Los bustos deberan ser obras artisticas onginales, ejecutadas en marmal
0 en bronce y su tamaiio no excedera 2l cel promedio de 16s bustos que se
encuentran en los Salcnes Acadéricos para la fecha de este Reglamento.

6. No se podra colocar un busto O retralo sin el consentimiento de los
descendientes del historiador fallecido. Tal consentim:ento no sera necesano
tuando hubieren transcurrido mas de veinticinco 2nos de la muerte,

Articulo 68. Obras de arte propiedad de la Acadermia. Las obras de arte
propredad de la Academia estardn b2;0 13 custodia y responsabiliiag del
Vicegirector Administrabive y no podran ser llevacas fuera del recints
academico, Saivo para su restagrac.on y prevtas as msdidas de sequndec v
garantia que fueresn drudentes £ 2305 ©xtracrdinarios la Acagem:a £oge@
permitr, coh 1as cdetndas gaianles y SeGUIC séhsfgcton, cue ura
determinada obra de anle de su patrimonio figure en exposiciones que se
reaficen fuera del recinto academico.

Articulo 69. Uso te libros valhiosos y documentos historicos y de |2
biblioteca. Ei uso de libros raros o documentos histéricos propiedad de 2
Academia o confiados a su custodia estara reservado a los Individuos de
Nunmero y Miembros Correspondientes. La Academia, por decision de la
Junta General, podra permitir a particuleras el accesc 2 tales libros y
documentos. tgualmente la Academia, por decision de su Junta Ganeral, y 2
propuesta del Vicedirector Biblioiecarno Archivero, reglamentara el uso por el
publico de 13 Biblioteca y Archivg istdrico de 13 Academia,

Unico: Los documentos originates propiedad de 13 Academia o confiados a
su custodia, no podran ser llevados a sitios diferentes del que les
corresponda  en los Archivos de 13 Academis, sino en casos de
invesugaciones muy especiales 0 para su reparacidn, restauracion, micro
filmacion o dignalizacion; pero siempre previa autonzacion expresa de la
Junta General, dada con conocimiento de causa y con arreglo, en su'caso, a
1as previsiones que contengan los convenios de custodia bajo los cuales
hubieran sido recibidos tales documentos.

Articulo 70. Orgamizacidn de 13s oficinas académicas. Las normas sobre
organizacion de las oficinas académicas, deberes de sus empleados, horario
de trabajo y otras de cardcter administcativo similar seran acordadas por |3
Junia Directiva previa informaadn a ja Junta General.

Articulo 71. Premios académucos La Academia otorgard los premios y
disinciones que acuerde {a Junta General. Las normas gue regiran el
otorgamiento de ltales premios seran determinadas en cada caso por la
misma Junta General. Los Individuos de Numero no podran partcipar,
direct nindirectamente, en ¢oncursos promowtdos por (a Acaderia ni optar
a premios o disuncicnes que 13 Academia acuerde o0 en cuyo discernimiento
participe la Acadermia.

Articulo 72. Publicaciones de 'a Academia. Las publicaciones de (a
Academia seran ccosdinadas por el Vicedirector de Publicaciones, de
acuerdo con las Normas que dicte la Academia.

Articulo 73. Manejo de los fondos y bienes de la Academia. €1 manejo de
tos foncos asignados @ la Academia por el Gobierno Nacional y los fondos
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que provengan del resultade o producto del patnmonio de 1a Academia y de
los bienes de la misma corresponderan g la Junta Directiva por ¢:gano del
Vicedirector Adminsstrativo. En cada afio se debera hacer conforme a [as
normas legaies y reglamentarias un presupuesto equilibrado de gastos, sin
que en ningun casp se admita que los egresos excedan a los ingresos. Se
llevarad coenta pormenqrizada de todos 10s gastos, con los comprobantes
correspondientes y en la forma que legai y cortablemente sea aconsejable.
Cada ano la Junta Directiva informard a la Academ:a en Junta General, de 13
forma cono fueron manejados los fondos de toda clase dispuestos por la

Academia. Tales cuentas seran también rendidas, en la forma que determine
la Ley, a la autoridag corresconciente v a 1a Contratoria General de 13
Republica. Los bienes de ia Academia siempre deberdn estar cubiertos por
sequros adecvados y mantenides y conservados en debida forma.

Paragrafo Primero: Los [ndividuos de NOmero y ias persoras que presten
SuU servicio a la Academia no podran tener interés personal en las actividades
de ceracter financiero o comercial gue en alguna forma se relacionen con el
funcionamiento de la Academia.

Paragrafo Sequndo: L2 Acadenma no podrd erogar mnguna cantdac para
financiar o sufragar actvidades parirculares de los tndividuos de Numero
con la s0la excepcion de pasales y vialicos con mouve de viajes relacionados
con las aciividades académicas Les servicios v D.enes 2cademcos no
podran ser ulhzados para Henei:cio particular de nungun ingwduo de
Numero, nt Miembro Carrespondiente, m personat admimsiratve.

Paragrafa Tercero: La Junta General designara, cuando lo estme
oportuno, un auditor externo, que examinard los informes que 13 Junta
Directiva presente sobre el manejo de los fondos de toda clase dispuestos
por I3 Acadermia.

Articulo 74. Erogaviones de fondos. Salvo acuerdo especial de la Juma
Directiva, previamente informado 2 fa Junta General, no se podrd hacer
ninguna erogacién con fondos de la Acadermia para la cual no existere una
correspondhente  asignacion en su oresupuesto Interno. Las ercgacicnes
axtraordinarias previstas en este articulo supond@n 2justes en oOtras
previsiones presupuestanas, $alvo que existere un superavit disponidle o un
Ingreso extraordinario.

Articulo 75. Reglamentos académicos. La Junta General en Sesien
Ordinaria, con un quorum de ng menos de nueve (9} Individuos de Numero
y con convocatoria especial, podra dictar o modificar todos los Reglamentos,
disposiciones y normas necesarias para el funcionamiento de la Academa.

DISPOSICION FINAL

Articulo 76. Este Regiamento aentrard en wvigencia en . diz dé Sy
publicacidn en 12 Gaceta Ofical de la Recublica Botvariana de Venezuela.
Dado en Caracas, a los anco dias del mes de junio de dos mil catorce. Anos
2040 de )a Indepeadeacia, 1550 de la Federacidn y 150 de la Revolucion
Baolivariana

Comuniquese y Publiquese.
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“TLDEFONSO LEAL  -* %~ EDGARDO MONDOL! GUDAT
Director wvicedrrector Secretano

LA ACADEMIA RACIONAL DE LA HISTORIA,

en ejeracio de la Facultad que le acuerda el Articulo 6 de su Decreto
Organico, dictado por el Presidente de la Republica e dia 28 de octwbre de
1888,

acuerda

adoptar las siguientes

NORMAS DE PROCEDIMIENTOS
1. DE LAS SESIONES ACADEMICAS

Articulo 1. Procedimiento en las sesiones ardinarias. En 1as Sesiones
Ordinarias se observaran las siguientes normas de procedimento:

1. Presidencia: Las Sesiones serdn presididas por el Director, en su defecto
por aquel de los Vicedirectores que estuviere presente, de estar los dos
presentes por el primero de ellos y de no estar ninguno por el Académico
que entre los presentes tuviere mas antiguedad.

2. Sitlones: Cada Individuc de NUmero ocupara en Iz Sesion el Silién que
fleve la Letra que le corresponca, excepto el Director y los Vicedirectores
que ocuparan los destinados al efecto, 10s Miembros correspondientes
presenies podran ocupar, previa anuencia def Director, los Sillones que
correspondan a Individuos de Nunero no presentes.
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3. Lectura del Acta: Llegada la hora ce la reun:dn el Director, previa
comprobacion del quorum, abnra la Sesion y ordenard la fectura de (a
mindta del acta de |3 sesion anterior. Los Académicos presentes podran
hacer ias observaciones que deseen acerca de 13 redacagn de esa minuta y
1a Junta General resolverd sobre tales ohservacones y si aprueba o no el
texto propuesto para !a minuta.

4. Informaciones del Director: Inmediatamente el Director dard cuenta 2 {a
Junta General de las informaciones que estime oportunas y de las
determinaciones de (a Junta Directiva,

S. Orden del dia: Seguidamente el Secretario dara cuenta del Orden del Dia
que irdicard las materias sobre las cuales habra deliteracion y (0s asuntos
de mera informacién para los sencres Academicos.

6. Derecho de Palabra: Terminado el Orden def Dia el Director, si el tiempo
lo permite, dard ei derecho e palabra a 10s Académicos que prevsamente 10
hubieren solicitado o lo soliciten en @ acto. Ninguna intervencion, salvo
autornzacion previa y expresa del Director, podré exceder de diez minutos.

7. Terminacion de la Junta: Si mingun Académico pidiere la palabra vy
agotado el Orden del Dia se dara por terminaoa ‘a Sesén.

8. Ouracidn: Salvo acuerdo especial ¢e la Jumtz General las Sesicnes
Ordinarias no deberan durar mas de dos horas.

Unico: Cuando a la hora fyada nc hubiere quorum, Ics presentes se poaran
constituir en Com.sidn Previa y Cruzar igeas sobre 1as materias que iban a
ser tratadas en la Sesidn, pero sin adoptar ninguna resolucion nv aprobar
propuestas. Si constituida 18 Comisidn Previa se presentare numers
suficiente de Académicos para formar quorum se dard por instafada 18
Sesién y si transcurnda media hora todavia no hubiere quorum se
suspendera la Sesidn.

Articulo 2. Los debates académicos: En los debates de la Academia se
respetardn 1as siguientes normas:

1. Se consideraran unizamente 1as propuastas hechas por ta Junta Directiva,
por el Director o por un Indwiduo de Numerc o por un Miembro
correspondiente, <on el apoyo de ciro Individuo de Numero.

2. Todo Academ:co tendrd derecho a apinar sobre la matena propuesta 3
cuyo efecto podréd hablar, haste por tres veces y Qor no mas Ge Cinco
minutos cada vez, después de pedir & palabra y que le fuere dada por ef
Direcior. Los Miembros correspondientes tendran derecho de palabra al
iqual que los Individuos de Numero.

3. El derecho de palabra sera conceddo por el Directoc en et orgen en que
hubiere sido solicitado. St dos 6 mas Individuos de NUumero o Miembras
correspondientes pidieren a 1a vez la patabra el Director 1a dara primero el
que todavia no hubere hablado y de haber hablado todos se dard
preferencia al mas antiguo de 1a Academia.

4. Los asunlas scmetidos a la Academia seran discutidos separadamente 2
menas que por su natdraleza requieran consideracion conjunta.

Unico: Para efectuar cualquier debate se requenra |z presencia de al menos
nueve Individuos de Numero y sélo se consideraran aprobadas 1as
proposiciones o resoluciones que cuenten con el voto favorable de la mitad
mas uno.

Articuto 3. Del protocalo en las Sesiones Especrates y Solemnes. En ias

Sesiones Especiales y Solemnes seran sequidas 1as siguientes narmas de
procedimiento:

1. Presidencia: Las Sesiones seran presididas por el Director al wqual qué las
de 13s Juntas Generales de caracter ordinario. S af acto asistiere el
Presidente de la Replbiica o el Ministro de Educacidn, el Director abrnira y
@gara por erminado el acto previa 1a anuencia de lales dignatarios

2. Del Silldn Presidencial: El Silidn Presidencial corresponderd siempre al
Director salvo que estuviese presente el Presidente de la Republica, en cuyo
caso el Director se ubicard a 'a derecha del Presidente de \a Republica. €n
igual forma se prozedera cuando estuviere presente el Ministro de Educacion
y Deporte.

3. De la presencia de Dignatarios Ofitiales: Cuando 3sistan al acto el
Presidente o el Vicepresidente de 1a Asamblea Nacional, el Presidente del
Tribunal Supremo de Justcia, el Arzobispo de Caracas, un Mimstro del
Despacho o un Embajador extranjero acreditado ante el Gobierno de la
Republica, se le colocara a 1a derecha del Director y de estar presentes
varios de tales funcionarios o personas se alternaran a la derecha y a la
1zquierda de! Director. En tales ¢asos 10s puestos de los Vicedirectores seran
carridos a la derecha 0 a la izquierda segun el caso.

4. De los invitados Especiales: Cuando al acto asista un invitado especial o
el conyuge sobreviviente o el pariente mas cercano de un Academico
fallecido en cuyo honor fuere la sesidn, se e colocarad a la derecha del
Orrector.
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5. De los Oradares na Académicos: Cuando al acto asista un invitado no
académicc que deba llevar 13 palabra se le colocara a (3 derecha del
Secretano.

6. De los Sillones: Los Sillones gue se encuentran alrededor de t2 mesa
central del Salén de Sesiones solo podrdn ser acupados por (05 [ndividuos
de Nomero, los miembros de otras Academias, los Miembros
correspondientes, los miembros da la Asamblea Nacional, los Oftciales
Generales de las Fuerzas Armadas Nacionales. La Secretaria tomard las
previsiones necesarias para la ubicacion, dentro del Salén de Sesiones y en
sitios de honor de los invitados gue tuvieren rangos distintos a 105 sefialados
en este articulo.

7 De los Altos Funcionarios: Los Ex-presidentes de 12 Republica, los
Magistrados del Tribunal Supremo de Justicia, el Fiscal, el Contralor, el
Procurador General de la Republica y los Presidentes de otras Academds
que no¢ fueren Indwiduos de Nimero de ta Academma Nacional de ‘a Historia,
seran considerados siempre como Invitados Especiales a los efectos de este
Reglamento.

8. Situaciones no previstas' Las situaciones protocolaras no previstas en aste
Reglamento asi como el trato que deba darse a personalidades o
autoridades que asistan a los aclos academicos y que no sean de las
previstas €n las normas de este mismo Reglamento, seran resueltas por et
Director er |3 forma que considere adecuada y conforme a 13s exigencias de
la matena y del caso.

9. De los Oradores:. €| Orador de Orden, en cada Sesion Ordinaria o
Solemne, debesd heblar desde la tribuna, & donde serd conduciao por dos
Individuos de NUmero designados por el Director. Otras persoras que deban
habfar en tafes sesiones 1o haran e pie y desde su asiento.

Articulo 4. De la asistencia dei Preqdente dge la Republica. Cuando el
Presigente ce la Repuohca as.sta & una Sesion de la Junta General serd
reoboo en las puerias del Palaco per 12 Junta Directiva en pleno y
conducido a' Saldn de Sesiones o & Paraninfo, segun el caso, eén Jonde lo
esperaran los naividuas de Numero v 05 Oros invitados. A 1a llegada del
sefior Presidente los concurrentes deberdn ponerse de pie vy una vez
rengidos los honores correspondientes se dard comienzo at acto. Se
despedira con igual procedimiento.

Articulo 5. De la asistencia del Ministro de Educacion. Cuando e! Ministro
de Educacion asista a una Sesion de ta Junta General sera recibido a las
puertas del Palac:o por una comisidn ae dos miembros de ta Juma Oirectiva
y conducido 2l Saidn de Sesiones o af Paraninfo sequn el £aso.

Articulo 6. De los discursos y confererces. Todo discurso o conferencia
que fuere a ser lewdo en una Sesion £special o Sclemae de ta Junta General
debard ser previamente informado al Director de la Academia. En las
Sesiones Solemnes y Especiales no podrd haber improvisaciones orales salvo
autorizacion expresa del Director en casos especiales.

Articulo 7. Seston de ncorporacion y del Juramento academico. La
Incorporacion del nuevo Académico serd hecha en Sesién Solemne de la
Junta General. En esa Sesion se ie entregara 13 Medalla Acadénmica vy el
Diploma correspondiente y se le tomard por el Director €l juramenta de
cumplir con sus obfigaciones legales, estatutanas y academicas. La fecha de
Su Incorporacion determinara (a antiguedad de cada Acadeémica.

Al wamar juramento al nueve Académico, el Director le interrogard asi:
“cJura usted cumplr los debeses que, como Individuo de Numero de Ia
Academia Nacional de la Historia, {e imponen a3 Constitucion y (3s Leyes de
la Republica y los Estatutas v Reglamentos de '3 Acadenwa? El mnterpelado
contestara: "Si yure'. €l Dwector, seguidamente ie responderd: “Si asi lo
hicierers, que Dios y 13 Paina os 10 prenuen y 31 nO que 2s o gemanden”, y
de mmediato tomarz la Meoalla y el Diploma Académico vy 10 impondra y
envregara respectvamente al nueve Numérana ciciéndole: "Ent nombre de ta
Republica y por autoridad de la Ley, le impongo la Medalla y le entrego &f
Diploma que lo acreditan como Individuo de Nimero de la Academia
Nacional ge (a Histora™,

Articulo 8. Discursos de incorparacién y de bienvenida. En el acto solemne
de incorporacdn el nuevo Acadénuco debera leer un discurso, que no podra
durar mas de cuarema mINutos y en el cual, en una primera parte debera
referirse 2 la obra y personalioad de su antecesor en el Sifton Académico y
en la segunda parte expondrd un resumen de su traba)o de INCorporacion.

Quien dé {a bienvenida al nuevo Acadeémico leera un discurso que no podra
exceder de qunce minutos de duracion y en el cuat hara referencia prudente
2 la personaiidad del nuevo Acagénco.

[]. DE LAS PUBLICACIONES DE LA ACADEMIA

Articulo 9. Caracteristicas de las ediciones académcas. Las obras que
publique la Academia deberédn versar sobre temas relacionados con sus
objetivos y serdn originales e inéditas, salvo cuando a juicio de la Comision
de Publicaciones sean necesarias reediciones de las cbras ya publicadas por
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la misma Academia 6 que se trate de ediciones criticas espedzlizadas de
obras de reconocida mportancia. Las reglas técnicas que regiran las
publicaciones de la Academia serdn establecidas por Ia Comisidn de
Pubticaciones.

Articulo 18. De las recopilaciones. Todo libro publicado por 12 Academia y
que transcrina documentos, expesientes, folletos ya publicados, estudios
monocaficos de diversos autores y piezas bibliograficas similares, sera
considerado como ‘“recopilacion” y as’ se hard constar, sea cual sea la
extensicn del estudio preliminar que pueda haber sido elaborado pars
presentar la edicidn. Et autor del estudio prelminar tendra derecho a que se
dentfique su rombre con tal caracter y a publicar ese estudio
sepacadamente, como obra propia, st asi 1o determinan los convenios que
hubiere celebrado con la Academa,

Articulo 11. Fines de las publicaciones académicas, Las ediciones de (2
Acadermia se atendran a 1as siguientes normas:

1. La Academia podra reconocer pagos y/o compensaciones a 10s [ndiviguos
de Numero por sus libros editados por la Academia o por estudios
introductorios, bien por si 6 en coedicion con otras instituciones. La
Academia se hmitara, en cada edicidon, 3 hacer entrega gratuita al autor del
numero de ejemplares que determine la Junta Directiva para cada tipo de
edtcion.

2. Cuando se trate de abras de quienes no fueren Individuos de Numero de
la Academia, el convenio de edicidn respectivo establecera que tos derechos
de auor serdn pagados por la Academia mediante la entrega al autor de
diez por ciento de los ejemplares de que conste (@ edicidn. En C3s0s
especiales, previa anuencia de la Junta Directiva mformada a la Junta
General, podia pactarse que el pago de los derechos de autor sea hecho
mediante la entrege al autor de una cantidad en efectivo equivalente al
precio de venta al publico del nimero de ejemplares que equivaiga al diez
por ciento del total de 12 edicion.

3. Toda obra que fuere resulttado de trabajos de nvestigacion patrocinados
o financiados por la Academa, deberd ser precedida de un convenio en el
cual se haga constar que los derechos de autos pertenecen a la Academia.
En tales convenios se podra, con la anuencia de la Junta General, reconocer
3l ejecuror de Ja invesuigacidn o reoactor de 'a obra, que ne fuere Individuo
de NUmerp, una compensacon por su trabaje, siempre y cuando dichas
fabores no formen parte de las que estuvieren a Su cargo s estd al servicio
de la Academia.

4, La Academia no reeditard minguna obra que no forme parte ¢e aiguna de
sus series, $alvo que se trate de obras de cardcter historico v de importancia
especial y siempre previa decssion ce la Junta General.

S. La Academia, en las ediciones de sus propias series, no persequird fines
comerciales pero, ce cada edicion se podra destinar a la venta el nimero de
ejlemplares gue fije la Juma Oirectiva y por un precto gue al menos
compense a la Academta los gastos de la ediadn y distribucion, mas una
razonable adicién que equilibre las diferencias de valores que puecan ser
originadas por |3 situacion econdmica de la Republica.

6. La Academia podra celebrar acuerdos de coedicidn con otras Academias,
con .nstitutos  oficizles, con organrismos privados O Con  emprasas
comercialas, con el objero de reducir sus costos de edicion, faciitar la
distribucién de las obras editadas o contnbuir a 13 difusion de hbros Que
astima de interés para 10s estudics historicos, En tales acuerdes se debera
procurar que 1a Academi2 obtenga I3 COMPeNsac:ones y Dereiicios qQue
correspondan a |3 indole de los compromisos que hublere asumide

7. La publicacion de una obra por 13 Academia no s.gmficaca, en mncin
Caso, que las opiniones expresadas par el autor 2n fa misima sean
compartidas, apoyacdas, aprobadas o tuvieren ei respzldo de ia Acaderia, Lo
Acadenua, a es0s efectos al publicar una obra respetara la libertag del autor
y §0Iamenle atenderd a las condiciones objetivas, ¢e ngor centfico v
mentos Literarios que tuvsere la gbra publicada.

8. Los prologos, estudos intrcductorios, presentaciones ¢ trabayps similares
que acompanen, precedan o en alguna forma sean Incorperadss a opras
publicadas o patrocinadas por 'a Academia, s2ran de ia  exciusiva
responsabihdad, intelectual v cientifica, de su auter y firmaate y no
significardn en ningun caso que la Academia comparta, apruebe y respalde
las opniones expresadas en tales trabajos.

EDRICIONFS JURISPRUDENCIA DEI TRABAJOQ C A

RIF: J-00178041-6

9. De toda pubficacién que sea parie de las edicianes academicas o que
sean patrocnadas por la Academia, deberd entregarse un  ejemplar
gratutamente a cada Indwiduo de Mumero. En gual forma se proceders
respecto a aquellos Miembros correspondientes que durante el ano anterior
al que estuviere corriendo hubieren asisudo a no menos del cincuenta por
ciento de las Sesiones Ordinanas de la Junta General.

Caracas, 05 de jun:o de 2014

El Director

(Fdo.) ILDEFONSO LEAL

!
o/'?u 'ZDJ. .
i Vicedirector Secrerdrio

(Fdo.) EDGARDO MONDOLFI GUDAT

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
. CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 086, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afos 204°, 155°y 15°

Ef Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
ocwibre de 2014, en ejercicio de fas atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3% del anticulo 20 de fa Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 43 de la Nermatva General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Cansejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Acreditar a 12 Unwersidad Pedagdgica Expenmental Libertador por un
lapso de tres (03) afios el Programa de Postgrado: Doctorado en
Educacién Ambiental, sede: avenida Pder, Urbanizaadn el Paraiso,
Municipio Libertador, Oistrito Capital. Modalidad: Presencial. NOomero total
de créditos; cuarenta y cinco (45) unidades de crédito, conducente 2l grado
académico de: Doctor en Educacion Ambients)

COMUNIQU BLIQ

MANUEL A, FERNANDEXM. cre sosncir 4(;/-1
Pregsidente del 5
> Consefo Narfonal de Universi

ASALIA R. VEN
Secretaria Per

REPUBLYCA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 094, Caracas, 30 de octubre de 2014

ARhos 204°, 155° y 15°

£l Consejo Nadional de Umversidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con Io
establecido en el articulo 14 de la Normatva General de fos Estudios de
Postgrado para lzs Universidades e Institutos debidamente autonzados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37,328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
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ACUERDA

Autorizar a [a Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento  del Programa de Postgrado Especializacién en
Infanteria de Marina, sede: Complejo Educativo Academia Militar de {a
Armada Bolivariana “Almirante Sebastidgn  Francisco de Miranda”, caile
Batalla Naval del Lago de Maracaibo, Meseta de Mamo, Cata La Mar, estado
vargas. Modalidad: Presencial. Duracidn normal del programa: un (0t) afio.
NUmero total de créditos: treinta y siete (37) unidades de crédo. Grado
académico 2 otorgar: Especialista en Infanteria de Marina.

Consejo Nacl

/7 /
A , /‘/
s U S

1

ALIA R. VE AS S. /'.\-':I:l."
Secretaria Pen‘ﬁanenteﬁ %

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N°® 095, Caracas, 30 de octubre de 2014

Aflos 204°, 155° y 15°

€l Consejo Nacional de Universidades en su sesidn ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con {o
estableado en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
postgrado para las Universidades e [nstitutos debidamente autorizados por
el Conseyo Nacional de Universidades, publicada en Gacetz Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a fa Universidad Centro Occidental Lisandro Alvarado la creacion
y ef funcionamiento del Programa de Postgrado Doctorado en Ciencias
Administrativas y Gerenciales, sede: Decanatc de Administracién y
Conwaduria, Edificio de Postgrado, Avenida Moran entre Carrera 19 vy 20,
Barquismeto, estado Lara. Modalidad: Presencial. Ouracion normal del
programa: cinco (035) afos. Numero total de Créditos: cuarenta y Cinco (45)
umidades de crédito. Grade academico a otorgar: Doctor en Ciencias
Administrativas y Gerencisles.

MANUEL NANDEZ Mg, onesioene
Pr nte del OO

al de Universidad

/ ﬂé;g,/??ﬂ § Consejo Naci

SALIA R. VENEGAS S.
Secretaria Pemanentm

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 096, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

£l Consejo Nacional de Universidades en su sesién ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejeracio de las atribuciones previstas en ios ordinales
1°y 3° del articulo 20 de 1a Ley de Universidades, de conformidad con lo
estableado en el articulo 14 de fa Normauva General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA
Autorizar 2 la Universidad Pedagégica Experimental Libertador fa creatién

y el funcionannento def Programa de Postgrado: Maestria en Curriculo,
sede: Insbluto Pedagdgico de Barquisimeto “Luis Beltrdn Prieto Figueroad”,
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final avenida Vargas con avenida Las Palmas, Barquisimeto, estado Lara.
Modalidad: Semi-Presencial. Duracidn normal del programa: cuatro (04)
anos. NUmero total de créditos: treinta (30) unidades de crédito. Grado
académico a o%orgar: Magister en Curriculo.

MANUEL
T Presidente del Con

il 1

As“:{m R. VENBGASS. =S50,

Secretaria Permanentgs™ ¢t

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEIO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 097, Caracas, 30 de actubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

£l Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de |2 Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa Genera! de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e [nstitutos debidamente avtorizados por
el Conse)o Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe dei Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar 3 la Universidad Bolivariana de Venezuela 13 creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado Maestria en Cienclas de la
Energia, sede: avenida Leonardo Da Vinci. Los Chaguaramos, Caracas,
Distrito Capital. Modalidad; Semi-Presencial. Duracién normal del programa:
dos (02) afios. Numero total de creditos: treinta y seis (36) unidades de
crédito. Grado academico a otorgas: Magister Sclentiarum en Ciencias de la
€nergia.

A Consejo Naci
/?/

A(SALIA R. VEN% m

€N
T ‘%
Secretaria Permanentky G5t eh

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSE)O NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 098, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155°y 15°

El Conseyo Nacional de Universidades en su sesidn ordinania def 28 de
octubre de 2014, en ejercrcio de {as atribuciones previstas en tos ordinales
(°y 3° del articulo 20 de 2 Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecdo en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Naciona! de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acverdo al informe del Consejo Consultivo Naaona)
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a 'a Universidad Pedagdgica Experimental Libertador la creacion
y €l funcionamsento del Programa de Postgrado: Maestria en Gerencia
Educacional, sede: Instiluto Pedagdgico “José Manuel Siso Marunez”,
Urbanizacidn La Urbina, avenida principal, Edificio Mirage, piso 1, Mumcipio
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Sucre, estado Miranda. Modalidad: Presencial. Duracidn normal del
programa: cuatro (04) afios. NUmero total de créditos: treinta (30) unidades
de crédito. Grado académico 2 otorgar: Magister en Gerencia Educacional.

Presjdente del S

, Consejo Nagional de Universida ey

// .-
// // i I__J/

/ A// /] ; . /\ ({’\\Y,ﬁ,\'{,‘o

/] a ) AN
ALK R VENEGAS §/5 oy, 2

Secretaria Perpianente :'_f’;-_}% g6

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 103, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afos 204°, 155°¢ y 15°

£l Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordingria del 28 de
octubre de 2014 de conformidad con lo dispuesto en el numerd! 4 del
anticulo 20 de ia Ley de Universidades, y a lo dispuesto en el Instructivo
para tramitar ante el Consejo Nacional de Universidades la creacién de
Instituciones de Educacion Superior, asi como la creacidn, eliminacion,
modificacion y funcionamiento de Facultades, Escuelas, Tnsttutos, Nucleos y
Extensiones y demas divisiones en las Universidades, publicado en 13 Gaceta
Oficial de 1a Republica Bolariana de Venezuela No. 36.847 de fecha 09 de
diciembre de 1999; y en atenccn a la soliaud que hiciera la Universidad
Nacional Experwnental de Guayana.

Visto el Informe que presenta 12 Ofiana de Planficacion del Sector
Universitano, sobre la carrera de Ucenciatura en Ciencias Fiscales que
imparte la Universidad Nacional Experimental de Guayana (UNEG), en la
extension Caicara del Onnoco, a los fines de considerar la regularizacion del
funcionamiento académico, administrativo y planta fisica.

ACUERDA

Emitir opinidn favorable al proyecto de creacion de 13 carrera de
Licenciatura en Ciencias Fiscales, de {a Unwersidad Nacional
Experimental de Guayana, Extension Caicara de! Orinoco, municipio Manuel
Cedeiio del estado Bolivar, a fin de regularizar su funcronamiento acageémico
y administrativo, La carrera se aprueba con una duratién de ocho (08)
semestres, bajo la modalidad presencial, en horario diurne y vespertino. Se
autoriza a 12 Universidad Nacional Experimental de Guayana, Extensién
Caicara de! Orinoco 3 Otorgar a sus egresados el titulo de Licenciado en
Clencias Fiscales. La Ofiana de Planificacién del Sector Universitario
reahzard visitas de seguimiento durante el primer ddo académico ~
admnistrativo, a fin de constatar el cumplmiento de las actividades
programas en el Plan de Desarrollo, tanto de (2 carrera como del
crecimiento y dotacion de 1a planta fisica, de las cuales rendicd informes al
Cuerpo.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 102, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesién ordinaria del 28 de
octubre de 2014 de conformidad con o dispuesto en el numeral 4 del
articulo 20 de I3 Ley de Universidades, y 3 o dispuesto en el Instructvo
para tramitar ante e! Consejo Naciona! de Universidades {a creacion de
Instituciones de Educacidn Superior, asi como la creacién, elminacion,
modificacion y funcionamiento de Facultades, Escuelas, Institutos, Nucleos y
Extensiones y demas dvisiones en las Universidades, pubiicado en la Gaceta

ERICIONES JURISPRIDENGIA DEL TRARAIQ C A

RIF: J-00178041-6

Oficial de 12 Repubiica Bolivariana de Venezuela No. 36.847 de fecha 09 de
diciembre de 1999; y en atencidn a ia solcitud que hiciera la Universidad
Nacional Experimentai de Guayana,

Visto ef informe que presenta la Oficina de Planificacion del Sector
Universitario, sobre la carrera de Licenciatura en Educacién, mencion:
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion que imparte 1a Universidad Nacional
Expenmental de Guayana (UNEG), en la extension Caicara del Orinoco, 2
los fines de considerar la regularizacién del funcionamiento académico,
admnistrativo y planta fisica.

ACUERDA

Emitir  opinién favorable al proyecto de creacion de la carrera de
Licenciatura en Educacion, mencion: Educacian Fisica, Deporte y
Recreacion, de la Universidad Nacional Experimentzl de Guayana,
Extension Caicara de! Orinoco, municipio Manuel Cedefio del estado Bolivar,
2 fin de regulanzar su funcionamiento académico y administrativo. La
carrera se aprueba con una duracién de ocho (08) semestres, bajo la
modalidad presencial, en horatio diurno y vesperuno., Se autoriza a la
Universidad Nacional Experimental de Guayana, Extension Caicara del
Orineco a otorgar 2 sus egresados el titulo de Licenciado en Educacién,
mencién: Educacion Fisica, Deporte y Recreaclon. La Oficina de
Planificacion del Sector Universitario realizara visitas de seguimiento durante
el pnmer ciclo académico - administratvo, 2 fin de constatar e
cumplimiento de (as actividades programas en el Plan de Desarrollo, tanto
de 1a carrera como del crecimiento y dotacién de la planta fisica, de (as

cuales rendird informes al Cuerpo.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 101, Caracas, 30 de octubre de 2014

ARos 204°, 155°y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
19y 3° def articulo 20 de la Ley de Universidades, de confermidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de fos Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autonzades por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficiat N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Conse)o Consultivo Nacional
de Postgraco.

ACUERDA

Autorizar a la Unversidad Bolivanana de Venezuela la creacion y e
funconamiento del Programa de Postgrado: Maestria en Derecho
Intecnacional Plblico, sede: ovenida Leonardo D2 ving, Los
Chaquaramos, Caracas, Oistrito  Capital. Modalidad: Semi-Presgqcnal.
Duracién normal del programa: dos (02) afios. Numero ;otal de créditos:
treinta y nueve (39) unidades de crédito. Gra'do acagémico a otorgar:
Magister Screntiarum en Derecho Internacional Publico.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 100, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

E{ Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de confermidad con (o
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe det Consejo Consultivo Nacional
de Postarado.
ACUERDA

Autorizar 2 la Universidad Nacional Expenmenta! Francisco de Miranda la
creacdn y el funcionamiento del Programa de Postgrago Maestria en
Literatura Hispanoamericana, sede: Nicleo docente Los Perozo, méguio
de postgrado, sector Los Perozo, Coro, estado Falcon. Modalidad:
Presencial. Duracién normal del programa: dos (02) afios y tres (03) meses.
NUmero total de créditos: treinta y siete (37) unidades de crédito. Grado
académico a otorgar: Magister Sciantiarum en Likeratura Hispancamericana.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 099, Caracas, 30 de octubre de 2014
Anos 204°, 155°y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejeracto de las atribuciones previstas en los ordinales
1° vy 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el acticulo 14 de ia Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e nstitutos debidamente autorizados por
el Conse)o Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacionat
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a 1a Universidad Pedagdgica Expernmental Libertador |3 creacion
y el funcionamiento del Programa de Postgrado: Maestria en Pedagogia
Social, sede: Insttutc de Mejoramiento Profesonal del Magisterio
Extension Academica Tucupita, calle Marifo, numero 31, Parroquia San
José, Tucupita, Muniapio Tucupita, estado Delta Amacuro. Modalidad:
Presencial. Duracién normal del programa: cuatro (04) afios. Numero total
de céditos: trenta (30) unidades de crédito. Grado académico a otorgar:
Magister en Pedagogia Social.

COMUNIQUE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 085, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

Ef Consejo Naconal de Unwersidades en su sesion ordinana del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atnbuciones previstas en los ordinales
1° y 3° del articulo 20 de 1a Ley de Universidades, de conformidad ¢on lo
establecido en el articulo 43 de fa Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autonzados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
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ACUERDA

Acreditar a i3 Universidad de Los Andes por un lapso de tres (03) aiios el
Programa de Postgrado Maestria en Gerencia de la Educacion, sede:
Nucleo Universitario “Rafael Rangel”, avenida 1saias Medina Angarita, Sector
Cormona, Edificio NURR-ULA, tercer piso, Trujillo, estado Trujillo.
Modalidad: Presencial. Namero totel de créditos: treinta y ocho (38)
unidades de crédito, conducente al grado académico de: Magister Scientae

an Gerencia de la Educacton.
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- REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 093, Caracas, 30 de octubre de 2014

Aflos 204°, 155°% y 15°

Bl Consejo Nacional de Universidades en su sesidn ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de 1as atribuciones previstas en los ordinales
1°y 3° dal articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con fo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e lnstitutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N°® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultive Nacional
de Postgrado.

ACUERDA

Autorizar a la Universidad Miltar Bollvariana de Venezuela 18 creacion y el
funcionamento det Programa de Postgrado: Especializacién en Aviacién
Naval, sede: Complejo Educativo Academia Militar de ta Armada Bolivariana
“Almirante Sebastidn Francisco de Miranda”, calle Batalla Naval del Lago de
Maracaipo, Meseta de Mamo, Catia La Mar, estado Vergas. Modahdad
Presencial. Duracién normal del programa: un (01) afio. Numero total de
créditos: treinta y siete (37) unidades de crédito. Grado académico 2
otorgar: Especialista en Aviacion Naval.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 092, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afos 204°, 155° y 15°

£l Consejo Nacional de Universidades en su sesion ordinaria del 28 de
ociubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los crdinales
1°y 3° del articulo 20 de (a Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Conse)o Naciona! de Universidades, publicada en Gaceta Oficral N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo a! informe del Consejo Consultivo Naconal
de Postgrado.

ACUERDA

Autorixar a la Universidad Militar Bofivariana de Venezuela Ja creacién v el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacién en
Ingenieria Mifltar, sede: avenida Las Escuelas, entre calle 9y 10, Fuerte
Tiuna, Parroqua E) Valle, Municipio Libertador, Caracas, Modalidad:
Presencial. Duracon normal del programa: un (01) afio. Namero total de
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créditos: weinta y ocho (38) unidades de crédito. Grado académico 3
otorgar: Especialista en lngenienia Miitar.
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REP(UBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSE)O NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 091, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afos 204°, 155° y 1§°

£l Consejo Nacional de Unwversidades en su sesidn ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en 10s ordinales
1°y 3° del articuto 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
estatiecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudics de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente 2utonzados por
el Conseyo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Ofial N° 37.328
de fecha 20.11,01 y de acuerdo at informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar 2 la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacién en Tactica
Naval, sede. Complejo Educativo Academia Militar de la Armada
8olivariana, “Almirante Sebastidn Francisco de Miranda”, caile Batalla Naval
del (3go de Maracaibo, Meseta de Mamo, Catiz La Mar, estado Vargas.
Modalidad: Presencial. Duracién normal del programa: un (01) afo. NUmero
total de créditas: treinta y cinco (35) unidades de crédito. Grado académico
a otorgar: Especialista en Tactica Neval.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 090, Caracas, 30 de octubre de 2014
ARos 204°, 155° y 15°
El Consejo Nacional de Uniersidades en su sesion orginanz del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ardinales
1° y 3° del articulo 20 de (3 Ley de Universidades, de conformidad con fo
establecido en el articuto 14 de a3 Normauva General de los Estudios de
Postgrado para las Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, pubficada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar a 13 Universidad Militar Bolivariana de Venezuela la creacion y el
funcionamiento del Programa de Postgrado: Especializacién en
Comunicaciones Militares, sede: Escucla de Comunitaciones vy
Electronica, avenida Bolivar, Fuerte Tiuna, Parroquia El Valle, Municipio ™
Libertador, Distnito Capial. Modatidad: Presencial. Duracion normal del
programa: un (01) afio. NOmero total de créditos: treinta y dos {32)
unidades de crédwo. Grado académico a3 otorgar: Especialista en
Comunicaciones Militares.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 089, Caracas, 30 de octubre de 2014
ARos 204°, 155° y 15°
El Consejo Nacional de Universidades en su sesidn ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atnbuciones previstas en 10s ordinales
1° y 3° del articulo 20 de fa Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para 1as Umiversidades e Institutos debidamente avtorizados por
ef Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N® 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe del Consejo Consuttivo Nacronal
de Postgrado.
ACUERDA

Autorizar a la Universidad Mititar Bolivariana de Venezuela {a creacion y el
funcionamiento el Programa de Postgrado: Especializacién en
Informatica, sede: averida Bolivar, Batallon de Infanteria “Simén Bolivar”,
Fuerte Tiuna, Parroquia £l Valle, Municipio Libertador, Caracas. Modaldad:
Presencial. Duracién normal del programa: un (01) aio. Numero total de
créditos: breinta y stete (37) umdades de crédito. Grado académico 2
otorgar: Especiahsta en Informatica.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARTADO PERMANENTE
N° 088, Caracas, 30 de octubre de 2014
Aios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Universidades en su sesién ordinaria del 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones previstas en los ordinales
19y 3° del articulo 20 de la Ley de Universidades, de conformidad con lo
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de los Estudios de
Postgrado para ias Universidades e Institutos debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.01 y de acuerdo al informe def Consejo Consultivo Naciona!
de Postgrado.

ACUERDA
Autorizar a la Unwversidad Militar Bolivariana de Venezuela ta creacion vy el
funconamiento  del  Programa de Postgrado: Especializacién en
Caballeria y Blindados, sede: avenda Las Escuelas, entre caile 3 y 6,
frente al Hospital Militar Dr. Vicente Salias, Fuerte Tiuna, Parroqu:a €&l Vaile,
Muniopio  Libertador, Oistrito  Caprtal. Modaldad: Presenciai. Duracion
normal del programa: un (01) afio. Ndmero total de créditos: treinta y
nueve (39) umdades de crédito. Grado académico a otorgar: Espeialistd en
Caballeria y Blindados.

Ve /
4 . / P
Wﬂc V0 7857
SALIA R. VENEGATS. . ’.1\

Secretaria Permanepte <\ if &
———
- REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO NACIONAL DE UNIVERSIDADES
SECRETARIADO PERMANENTE
N° 087, Caracas, 30 de octubre de 2014

Afios 204°, 155° y 15°

El Consejo Nacional de Unwersidades en su sesion ordinana det 28 de
octubre de 2014, en ejercicio de las atnbudones previstas en los ordinales
1°y 3° del articulo 26 de la Ley de Universidades, de conformidad con 1o
establecido en el articulo 14 de la Normativa General de fos Estudios de
Postgrado para Ias Universidades e lnstitutos debidamente autorizados por
e Conse)o Nacional de Universidades, publicada en Gaceta Oficial N° 37.328
de fecha 20.11.0% y de acuerdo af informe del Consejo Consultivo Nacional
de Postgrado.
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ACUERDA

Autorizar a I3 Universidad de Los Andes la creacion y el funcionamiento del
Programa de Postgrado Especlalizacién en Obstetricia y Ginecologia,
sede: Hospital Central de San Cristobal, avenida Lucio Oquendo, Lla
Concordia, San Cnstébal, estado Tachira. Modalidad: Presencial. Duracion
normal del programa: tres (03) afios. NUmero total de créditos: setenta y
siete (77) unidades de crédito. Grado académico 2 otorgar Especialista en
Ovstetricia y Ginecologia.
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Articulo 3. La presente Resolucidbn entrard en vigencia a partir de su
publicacién en Gacela Oficial de la Republica Bolivanana de Venezusla.
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AAIMAN EL TROUDI
Ministco

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA ECOSOCIALISMO,
VIVIENDA Y HABITAT

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE
Y OBRAS PUBLICAS

REPUBLICABOLIVARIANADE VENEZUELA _  _ ..
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MIN}STRO/CONSULTORiA Jurioica
RESOLUCION N° O49] CARACAS, 9 § NOV 2014

ANOS 204° y 155°

Quien suscribe, HAIMAN EL TROUDI, Ministro del Poder Popular para el
Transporte Terrestre y Obras Pdblicas, designado mediante  Decreto
NO 127 de fecha 27 de mayo de 2013, publicado en fa Gaceta Oficial de fa
Republica Bohvanana de Venezuela NO 40.17S de fecha 27 de mayo de 2013,y
rauficado como Ministro del Poder Popular para Transporte Terrestre y Cbras
PUblicas sequn Decreto N° 1.213 de fecha 02 de septiembre de 2014,
publicado en Gaceta Oficial de a Republca Bolivanana de Venezuela N° 40.489
de facha 03 de septiembre de 2014, en ejercicio de las atnbuciones confendas
por los articulos 78. numerales 1.2, 4 13, 19y 27 del Decrele ¢an Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Aaminislracion Pubbica; articulos 5,
numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estaluto de fa Funcién Publica. este
Despacho Ministenal,

CONSIDERANDO

Que el Ministeno del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Pbhcas. es el organo tector de la polincas plblicas de Transpoce Terestre de
personas. siendo uno de sus entes adscrtos el INSTITUTO DE
FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE), encargado del sevicio de iransporte
pabhco ferroviario de pasajeros, con calidad y con sentido de justicia soual.

CONSIDERANDO .
Que el Presidenie de la Republica Bolivariana de Venezuela NICOLAS
MADURO MOROS, a lravés del Decroto N° 1.491 de fecha 25 noviembre de
2044 publicado en la Gaceta Oficial 40.548 de fecha 25 de noviembra de
2014, instruyd al Ministro def Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Pubhcas. instrumentar fa designacion y efecluar la juramentacion del
ciudadanc DANIEL ALEJANDRO DAVIS, tiular de la Cédula de ldentidad
N° V-5.010.828.
- CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo estabtecido en los articulos 11 y 14 del Decreto con
Rango. Valer y Fuerza del Ley de Transporte Ferroviario N° £.086 de fecha 14
de mayo de 2008 publicado en la Gaceta Ohcial Exlraordinarna N° 5 889 de
techa 31 de julio de 2008 le corresponde al Miustro o Ministra del Poder
Popular con competencia en Infraestrectura y Transporte, I designacion del
Presidente o Presidenta y del Vicepres:denle o Vicepresidenta del INSTITUTO
DE FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE), ente adscrito al Ministeno del
Poder Popular para Transporte Tercestre y Obras Publicas.

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano DANIEL ALEJANDRO DAVIS, titular de la
cédula de identidad N° V-5.010.829, como PRESIDENTE del INST(TUTO
OE FERROCARRILES DEL ESTADO (IFE). con las competencias inherentes
al cargo.

Anticulo 2. Designar a la ciudadana BIANCA JUDITH ARAUJO BRITO, ttular
de la cedula de rdenucad N°15757.866, como VICEPRESIOENTA del
INSTITUTO DE FERROCARRILES DEL ESTADO {IFE), con las compatencias
nherentes al cargo.
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EDICI

"REPUBLICABOLIVARIANADE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA ECOSOCIALISMO, HABITAT Y VIVIENDA

BANCO NACIONAL DE VIVIENDA Y HABITAT

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 19
Caracas, 17 de noviembre de 2014
204°, 154° y 15°

La Presidenta del Banco Nacional de Vivienda y Habitat
(BANAVIH), en ejercicio de las atribuciones conferidas en el
articulo 16 numerales 1, Sy 6 del Decreto N° 9.048 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley del Régimen Prestacional de
Vivienda y Habitat, en concordancia con lo dispuesto en el
Ultimo aparte del articulo 19 y el articulo 21 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica, y en los articulos 4 y S del
Estatuto Funcionarial del Banco Nacional de Vivienda vy
Habitat, y conforme a lo previsto en los articulos 34, 37 y 40
del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracidn Publica.

RESUELVE
PRIMERO: Designar a la ciudadana NORA ADELINA
GRANADO DE COLMENARES, titular de I3 Cédula de
Identidad N° V-5.536.126, como GERENTE de
COMPRAS Y SERVICIOS del Banco Nacional de Vivienda
y Habitat (BANAVIH).
SEGUNDO: Delegar en I3 ciudadana NORA ADELINA
GRANADO DE COLMENARES, en su caracter de Gerente
de Compras y Servicios del Banco Nacional de Vivienda y
Habitat (BANAVIH), la firma de los actos y documentos que
se sefialan a continuacion:

{. La correspondencia interna y externa; postal vy
telefacsimit inherentes a (os asuntos relacionados con
la dependencia a Su cargo.

2. La certificacion de los documentos que reposan en l0s
archivos de la Gerencia a su cargo.

3. Las comunicaciones dirigidas a los distintos érganos y
entes de la Administracion Publica, dentro de 1as
competencias a su €argo.

TERCERO: La prenomprada funcionaria debeta rencir
cuenta de todos fos actos y documentos gue fime en &
ejerciciv de esta delegacion a la Presidenta el Bance
Nacional de Vivienda y Habitat (BANAViH),
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA ECOSOCIALISMO,
HABITAT Y VIVIENDA

INSTITUTO GEOGRAFICO DE VENEZUELA SIMON BOLIVAR
204°, 155° y 159
Caracas, 16 de octubre de 2014
Providencia Administrativa No.35
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Presidente Encargado del Instituto Geografico de Venezuela Simon
Bolivar (JGVSB), Dr. Francisco Luis Guerra Moreno, titular de |3
cédula de identidad N° 6.359.521, designado mediante Decreto N° 794 de
fecha 17 de febrero de 2014, publicado en ia Gaceta Oficial de a
Repuiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.357 de iz misma fecha, en
ejercicio de las atribuciones conferidas en e! articulo 51 numeral 10 de la
Ley de Geografia, Cartografia y Catastro Nacional, en concordancia con
los articulos 5 y 10 del Estatuto Especial de Personal del Instituto
Geografico de Venezuela Simon Bolivar,

RESUELVE

UNICO. Designar a partir del 16 de octubre de 2014 a 13 ciudedana
ALEXA DEL CARMEN HERRERA COLMENARES, tituiar de la cédula de
identidad N° 12.784.264 como Gerente General de Admlnistracién y
Comercializacion, en consecuencia queda autonzada para ejercer las
atribuciones inherentes al carqgo, previstas en 1as normativas intemas del
Instituto Geografico de Venezuela Simén Bolivar.

Comuniquese y publiquese.

Dr. Franciscé Luis Gu
Presidente (E) del IGYSR 5 nincis

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

EQICIONES LIRISRRIDENCIADEL TRABAIQ C A

Tesignado deberd presentar declaration jUIaca Ge SuU patMONId dentro de 10§
tremta (32) dias sigur=intes a la toma de posesion de su cargo.

Camuniquose y Subliquese, . M

| —
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION

S
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
DESPACHO DEL MINISTRO. DM/N° 74-14

Caracas, 10 de noviembre de 2014
2049, 1552y 15¢

RESOLUCION
£l Minstro get Peoer Popular para la Alimentacon, YVAN JOSE BELLO ROJAS,
dexgnago mediante Detceto NO 1 213 de fecha 2 de Septiembre de 2014, publicado

eA s GacMla Oncial oe 2 Repubica Bolivaaana de Venezyeta N° 40 48K de 1a mismis
tecne remmpreso por 1allas e 1oy onginaies en Gacety 0hicial N 40 489 de techa 3
di sestigmpre 3¢ 2014, de contonmGad cor io establecide en ¢l artculo 62 y los
aumerales 23y )9 o artcu™ 77 del Drtreto MY 6,217 con Rangp, Vator y Suerza
e Ley Oigamca de ta Adeviastiac.on Publica, eo concardancia con 10 dispuesto en el

art.culo 1o de la Lev ngamcalar Provedimuentos Admunistranvos, concatenado con
In previsto en el numarai 2 del articyio 3, y tos articufos 19 y 20 de la Ley del
ES1310L10 ¢e 13 Funcipn Pudlica

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar al ciudacans JOSE GREGORIO MARQUEZ ZAPATA ,
lituiar de 1a cedula ce dentdad N° V- 14.170.542, como DIRECTOR GENERAL
DE FORMACION ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, adscrito al Despacho de 1a

Vicenunistra ael Sistema Sociahsia de Aimentacion de este Mansterio, 3 parur e su

publiacion en 1a Gaceta Oficial de 12 Replbhca Bolvariana de Venezuela,
ARTICULO 2. Los actes y documentos lirmados con motivo del presente
nombranuento, deberdn mdicar de forma inmedi2ta, bajo B firma del cudadano
designado, la facha y namero del presente acto y 13 fecha v mimero de la Gaceta
Of:c1at en gue "aya sidd pubhicaaa. oe confornidad con 10 previsto en el numeral 7
del aricuio 18 de la tey Organca de Procedimientds Admimstativos

ARTICULO 3 De conformidad con ID dispuesto &n ¢t articulo 30 de 15 Ley Contra Iz
Cotcupeidn y SN penucio de lo estableciao en la Ley Orgdrica de 'a Contraloria
General d¢ |z Republica y del Sistema Nacianal de Control  Fiscal, el Funzonario
cesignado aebera presentar decdlaracion jurada de su patnmonio dentro de 108

74 [()
PARA LA ALIMENTACION g veinta {30 dizs Siguientes a ta tand de posesion de su Cargo.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA R Comunquese v Publiquese, ' T
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION 3 i) — i
DESPACHO DEL MINISTRO. DM/N® 073-14 > A S y

i T T :
Caracas. 10 de voviembre de 2014 © TYVANIOSEBELLO ROJAS y

L 2ODER-POPULAR PARA (X ALTMENTATION

204°, 1559 y 15° MINISTRO D2
“

RESOLUCION
El Ministio gel Pader Popular para la Aimentaadén, YVAN JOSE BELLO ROJAS,
designade mediante Decreta NY | 213 de fecha 2 de sepliembre de 2014, pubficado
en la Gaceta Oficial de 13 Republica Bolivariana de Veneruela N° 40 488 de 12 misma
fecna, reimpresc pos falias en los origmales en Gacela Ofical N 40,989 de fecha 3
de septiemibre de 2014, de confornvidad con la establecido en el articulo 62 y los
numerales 2, 3y 19 el arculo 77 del Decreto N® 6 217 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Adnviristracicn Publica, en concordancia con lo dispuesto en e
articulo 16 de 13 Ley Crganica de Procedmientos Administrativos, concatenade con

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALTMENTACION
DESPACHO DEL MINISTRO. DM/N° 075-14

Cararas, 10 ge novienbre de 2014
2049, 155%y 15°

RESOLUCION

£l Minsstro de: Poder Popular para 1o Alinientacion, YVAN JOSE BELLO ROJAS,

designaco megante Decreto NV ¢ 213 de fechi 2 de sepuembre de 2014, publicado
en lz Gacete Oficial de 13 Republica Bolivanana de Venezuela N° 40.488 de 13 misma
fecha. rampresa poi faldas en los originales en Gaceta Oficial N° 40.489 de fecha 3
ge septienture de 2014, de comormidad ¢on le estableaido en el articulo 62 y los
numerales 2, 3y 19 aut articulo 77 del Decreto N 6 217 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Drganica de la Administracign Publica, en concordancia ¢on 19 dispuesto en el
artculo 16 ge la Ley Organica de Procedimientas Admumistralivos, concatenado con
Ic previsto en el numeral 2 del articulo 5, y os articulos 19 y 20 de 3 Lay del

lo previsto en el numeral 2 del articuld S, y los articulos 19 y 20 de la Ley del
Estatuto de Iz Fyncion PUblica,

, RESUELVE

ARTICULO 1: Oesignar al cudadano WILLIAMS JOSE BENITEZ, utular de Ia
tedula de identidad N® V- 11.569.614, como DIRECTOR GENERAL DE
GESTION SOCIAL ALIMENTARIA, adscrito al Oespacho de la Viceministia el
SISteMa SOCI3NSLA Ce Alientascion de &< Mitusiens, 3 pamir de su publicacién en la .
Guceta Ofic:al de 13 Republica Bonvanana de Verozuala Extatuto de la Funcon Publica.

ARTICULO 2 ‘o. actos ¥ couumenles firmados con molivo del presente RESUELVE

NSMUIBNMENO, Beberan indicar de forme nmediata, bajo la firma del ciudadano ARTICULO 1: Designar o I3 cuudadana DESIREE MARIBEL PAEZ VIZCUNA .
tIar de la ceouta de identdac N° V- 16.299.786, como DIRECTORA GENERAL
DE PROGRAMAS Y PROYECTOS COMUNITARIOS, adgsciita al Despacho de 3
vicennisrd J21 Sisteme Snc alisls e Alimentacion e eSle Ministeno, 2 parte ge su
pubhcacion en la Gacety Oficial ce 12 Republica Bolivarana de Venesuela.

desigrado, la tecia y numero del presente acto y f2 fecha y nirmero de la Gacela
Ofiwiar v que Mays sidu pubncada, de confornnded con 1o prewisto en gl numeral 7
del arlicuio 18 aw 1a Ley Organca ¢é Procedimentos Admunstrativos,

ARYICULO 3. De canfornidad con io dispuesto ca el articuls 30 de 1a Ley Contra la
Corrupaon v sin perucid de lo establecdo en la Ley Organice ge la Contralona ARTICULO 2. Los acids y J0Chmentds (s Con motivo del presente

nombraniesio, geberan ndicar ce forma inmedialta, bajo 13 trma de la Gudacana

Genera) ¢e 13 Repubticd y de! Sitema Nacional de Control  Fiscal, ¢l funcionario
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Jesignada, 12 fechd y numero ¢l preser te acto y la fecha y numero de la Gaceta
Ofiial on que haya sido publicacs, de cenfermidad con o previsio en el numeral 7
gel articulo 18 de 1a Ley Organica de Proceoimientos AdmINIStz 3tives.

ARTICULO 3. De conformidad con lo dispuesto en ef articwdo 30 de 12 Ley Contra 1a
Comupcion v sin penuicis de lo establecido en la Ley Orgamicd de la Contraloria
Gereral de la Republca y del Sitema Nacional ge Conwol  Fiscal, 13 funcionarna
aesynada debera presemar duclacacion jurada de su patranonio deatro de los
treinta {30) dias siguientes a 1a toma de posasion de su acgo. '

Comuniquese y Publiguese, A . }
ﬂ/ o I —-—'—'—"7;,';‘6—% .‘}
i o & N , ‘J”’ - oSN
2o S~ __YVAN JOSE ROJAS \

MINISTRO DEL POBER-POPULAR PARK UK ALTMENTRCION=~
San 19 - bl

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUIJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

Providencia N® 015-2014 Cacacas, 12 de noviembre de 2014

2040, 1552 y 15¢

L2 ciudadana ISABEL YEKUANA MARTINEZ LOPEZ, venezolana, mayor
de edad, de este domioho, Utular de la cédula de idenudad
N° V-18.505.460, procedendo en su caricter de Presidenta (E) del
Inshtuto Nacional de la Mujer, conforme a (2 designacion efeciuada
mediante Decreto N°® 933 de fecha 29 de abril de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.401 de fecha
29 de abrif de 2014, en concordancia con lo establecido en los articulos 22 y
25 de Iz Providencia Administrativa NO 013-2012 de fecha 27 de diciembre
de 2012, publicada en Gaceta Oficial de Ja Republica Bofivarians de
Venezueld NO 40.104, de fecha 04 de febrero de 2013, mediante 13 cval se
dict6 el Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento del Instituto
Naconal de la Mujer, dicta la siguiente:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1.- Se designa a la cudadana MARIAN DERIAN TORRES
CALABRESE, utular de |a cédula de identidad N° V — 15.597.872, como
DIRECTORA DE LA GERENCIA DE DESARROLLO ALTERNATIYO Y
POLITICA REGIONAL de! Instituto Nacional ge la Mujer.
ARTICULO 2.- Corresponde 2 (a funcionaria designada, en su caracter de
Directora de 'a Gerencia de Desarrollo Alternativo y Politica Regiogglgqu
Instituto Nacional de la Mujer, el ejercicio de las atribuciones que s_e |nd|_c;n
3 continuacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la
Providencia Administrativa N° 013-2012 de fecha 27 de diciembre de 2012,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bafivariana de Venezuela
NO 40.104, de fecha 04 de febrero de 2013, mediamnte 12 cual se dicté el
Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento de este Instituto:
1. Promover acciones para lograr {a equidad y 1a igualdad entre hombres
y mujeres, contribuyendo a la erradicacion de las formas de
discnminacén  basadas en  género, etnia, condicaidn  social,
discapacidad, sexo y creencias religiosas, en las politicas publicas y
poderes publicos def Estado venezolano.
2. Desarrollar planes, programas, proyectos y estrategias para la
incorporacién de la perspectiva de género en las politicas det Estado

venezolano.

ERICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAIQ C A

RIF: J-00178041-6

3. Establecer enlaces y acuerdos Interinstitucionales con Brgannsmos
gqubernamentales para la incorporacion de (a perspectiva de género,
etmcidad y discapacidad, a nivel institucional.

4, Proporcionar apoyo a 6rganos y entes del estado en relacién a la
formulacion de politicas publicas dirigidas a mujeres con discapacidad,
indigenas, afrodescedientes, adultas mayores y en situacién de
vulnerabilidad.

S. Desarrollar planes de difusién de informacidn en materia de género,
afrodescendencia, etniadad, discapacdad, ciclos de vida, nuevas
masculinidades, paternidad responsable, presupuestos y estadisticas,
dingidos a las organizaciones comunitarias y servidoras y servidores
publicos.

6. Generar acciones para el empoderamiento de las mujeres indigenas y
afrodescendientes en sus comunidades para Su autoreconocimiento
étonco, desarrollo integral y parhcipacion plena en el ejercicio de su
ciudadania.

7. Coordinar y consolidar la programacién mensual y trimestral de la
ejecucion fisica y cualitativa, correspondiente a los proyectos
asignados, en coordinacidn con Ia Oficina de QOrganizacion,
Planificacion y Presupuesto.

8. Remitir mensual y tmmestraimente a la Oficina de Planificacién,
Organizacién y Presupuesto, los resultados de la ejecucion fisica y
logros adicionales, correspondiente a los prayectos asignados, 3si
como todas aquellas solicitudes de informacidn inherentes a fa
ejecucién fisica y técnica, cumphendo con los principtos de eficiencia,
prontitud y celeridad.

9. Proponer 3 la Gerencia de Investigacidn y Capacitacién, los temas de
investigacién vinculados al ambito de accion de la Gerencia de
Desarrollo Alternativo y Politicas Regionales a saber: Perspectiva de
Género,  Ewicidad,  Masculinidades, Equidad  de  Género,
Afredescendencia, Discapacigad, Dwersidad, Ciclo de Vida, entre
otros; a fin de desarrollar temas referidos 3 estos dmbitos para la
aplicacion de acclones que permttan difundir fa  informacidn vy
coadyuvar a una mejor calidad de vida de las mujeres, en sus
relaciones con la sociedad.

10. Establecer 18 programacidn para (a formacién de los Agentes
Multiplicadores de Informacion, sobre los temas desarrollados en las
investigaciones reahzadas conjuntamente con la Gerencia de
Investigacion y Capacitacién.

11. Oeterminar las necesidades especificas de capacitacién de! personal
bajo su direccion.

12. Establecer los vinculos y refaciones necesarias con los drganos en i3
materta de su competencra. R

13. Representar al Insttuto Macional de 1a Mujer, en las actvidades que
quarden relscion con su area de desempeio, promowidos por la
Inshitucidn u otros organismos nacionales e internacionales. previa
INStruccior de la instancia competente.

14. Rendr cuentas sobre fas materas de su competencia a los drganos de
control interno y externo competentes.

15. Elaborar Informe Estadistico Mensual de Gesuén del Area, a fin de
presentarlo 2 la Oficna de Organzacion, Planificacion y Presupuesto.

16. Realzar el control previo y permanente de (0S programas, proyectos u
operaciones, para garantizar el cumplimuento de objetivas y metas, v
ta eficiencia, eficaca, economia y ¢alidad su desempeno.

17. Participar en los Comités ¢ Mesas de Trabajo, permanentes o
eventuates, que’ de acuerdo con {os critedos establecidos por el
Directorio Ejecutivo y [a Presidencia, deban contar con la presencia del
drea especifica.
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE (941)

Articudo 1. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del )|
de octubre de 1872, continuara editdndose en la Imprenta Nacional ¢on la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. 1.a GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dias habiles. sin perjuicio de que
se editen nlimeros extraordinarios siempre que fuere mecesanio: y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo unico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
terdrdn una numeracién especial

Articulo /4. EnlaGACETAOFICIALDE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA sc¢ publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberdn inserturse ¥ aquc)los cuya inclusion sea considerada conveniente
por ¢l Ejecutivo Nacional.

Artfculo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales (endrén cardcter
de piblicos por ¢t hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLJVARIANA DE VENEZUELA. cuyos cjemplares
tendran luerza de documenios publicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta [nstitucion no es responsable de los contenidos publicados.

18. Las demés que le sean asignadas por (as maximas autoridades

Jjerarguicas del Instituto y por el ardenarmiento Juridhco.

ARTICULO 3.- La tuncionaria designada presentara a 1a Presidenta (E) det
Instituto, en la forma y oportunidad que ésta indique, una relacién detallada
de los actos y documentos emiidos o firmados en ejercicio de estas

arbuciones.

ARTICULO 4.- La Presidenta (E) del Insttuto se reserva en todo caso, el
derecho de ejercer directamente todas 1as facuitades conferdas a traves de

asta Providendia,

ARTICULO 5.- Los actos y documentos Que susenba fa funcionana en
ejeracio de la presente designacion, deberdn indicar bajo su firma 1a fecha,

nimero y datos de publicacion oficial de esta Providencia.

ARTICULO 6.- Se deroga la Providencia N° 005-2014 de fecha 24 de
marzo de 2044 publicada en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivarizna de
Venezueld N° 40.391 de fecha 10 de abril de 2014.

ARTICULO 7.- La presente designacion tiene vigencia desde & .. de’
noviembre de 2014,

Comuniguese Yy Publiquese,

/
%L//m‘ 5}

ISABEL YEKUANA MARTINE.

Presidenta (E) oel INAMUER

Desgnam sogun Decrew It° 913 o focha 29 ae abel

pubhrado an & bacely Okl ae a Repuibixa Bolvarians
N° 40 401 de fecha 29 & aor de 2019

EDICIONES JURISPRUDENCIA DEL TRABAJO. C.A.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ENERGIA ELECTRICA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas,? 5 NOY 20%
2047, 155°y 15°

N° 126

RESOLUCION

En ejercicio ge ias alribuciones contendas en el Decreto Presidenciat N° 1213 de
lecha 02 de sepuembre de 2014, pubiicado en la Gacela Ohcial de la Repdbhca
Bolivatiana de Venezuela N° 40.489 de fecha 03 de septembte de 2014, de
conformigdad con to disguesto en el articutos 34, 78 numerales 1, 2y 12 de la Lay
Orgénica de la Adminisuacion Plblica; 36 de la Ley Organica de (a Contrajotia
General de la Republica y de! Sislema Nacional de Conual Fiscal; 14 y 19 del
Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria Gengral de 1a Repubhca y del
Sistema Nacional de Conlrol Fiscal: y 47 y 51 del Reglamento N® 1 de {a Ley
Organica de la Admnsiracion Financiera del Secilor Publico, sovre el Sistema
Presupuestario,

RESUELVE

Articulo 1. Designar como Cuentadanle Responsable de la  Unidad
Adgminstradora Ceniral de esle Mimsienio para la Ejecucion Financiera del
Presupuesio de Gastos para ¢l ado 2015, a la ciudadana sefalada a connnuacion:

L. Jowsmesvareubes | ctounioemoa | wwod T ooowo |
HILDA V-6,166.450  OFICINA OE GESTION 00010 !
. LOPEZ GARCIA ADMINISTRATIVA !

Articulo 2. Desighai como Cuenwadantes Responsables de la Unidades
Admmnistradoras Desconcentradas de esle Ministero prewistas en este articule
para la Ejecucion Financera del Presupuesto de Gastos para el aflo 2015, a los
ciudadanos seftalados a continuacion

NOMBRES Y APELLIDOS " CEOULA IDENTIDAD UNIDAD cODIGO

NIOVIS ALICIA V-6.859.606 I AUDITORIA INTERNA I 00006
NARANJOC GONZALEZ _ (SIN FIRMA)

IGOR JOSE V-4.115.097 CENTRO NACIONAL 00025

_ GAVIDIA LEON . CE DESE’_A‘:HO_

Articulo 3. La presente Resolucién entrard en vigencla a parur del primero
de enero de 201S.

Publiquese y cimplase. pot e! Ejecutivo Nacional,

Ceto Oficial N* 40 489, de fecha 03109203438

il
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